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ค าน า 
  หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต (ศศ.บ.) ระดับปริญญาตรี 4 ปี สาขาวิชานวัตกรรมการ
พัฒนาสังคม (หลักสูตรปรับปรุง  พ.ศ.2565 )  คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยราช
ภัฏนครราชสีมา เป็นการด าเนินการพัฒนาและปรับปรุงหลักสูตรตามระยะเวลา 5 ปี เป็นไปตาม
เกณฑ์และมาตรฐานของกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม มีวัตถุประสงค์
เพ่ือให้เกิดการปรับปรุงและพัฒนาเนื้อหารายวิชา และการจัดกระบวนการเรียนการสอนให้เป็นไป
ตามเกณฑ์และมาตรฐานของกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม ให้เป็นไปตาม
กรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2552 และเพ่ือให้เกิดสอดคล้องกับบริบท
ทางด้านการเมือง เศรษฐกิจ สังคมและวัฒนธรรม รวมทั้งทิศทางการพัฒนาประเทศตามแผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับที่ 13  การปฏิรูปประเทศไทย และความท้าทายของการเข้าสู่สังคม
สูงวัยของสังคมไทย  
 ในการด าเนินการปรับปรุงหลักสูตรในครั้งนี้ หลักสูตรขอขอบพระคุณคณะกรรมการวิพากย์
หลักสูตร   ซึ่งประกอบด้วยตัวแทนจากหน่วยงานพัฒนาสังคมทั้งภาครัฐ เอกชน และองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น  ซึ่งได้ให้ข้อเสนอแนะอันเกิดประโยชน์อย่างยิ่งในการปรับปรุงหลักสูตรในครั้งนี้  
 
 
                                                           สาขาวิชานวัตกรรมการพัฒนาสังคม 
                                                            คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์  
                                                               มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา 
                                                                  14 มกราคม พ.ศ.2564   
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รายละเอียดของหลักสูตร 
หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต 

สาขาวิชานวัตกรรมการพัฒนาสังคม 
หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565 

 
ชื่อสถาบันอุดมศึกษา  มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา 
คณะ    คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 

 
หมวดที ่1 ข้อมูลทั่วไป  

 
1.  รหัสและชื่อหลักสูตร 
 รหัสหลักสูตร 25551481103021  
 ภาษาไทย หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชานวัตกรรมการพัฒนาสังคม   
 ภาษาอังกฤษ Bachelor of Arts Program in Innovation in Social Development 
 
2.  ชื่อปริญญาและสาขาวิชา 
 ภาษาไทย ชื่อเต็ม   ศิลปศาสตรบัณฑิต (นวัตกรรมการพัฒนาสังคม) 
   ชื่อย่อ   ศศ.บ. (นวัตกรรมการพัฒนาสังคม) 
 ภาษาอังกฤษ ชื่อเต็ม   Bachelor of Arts (Innovation in Social Development) 
   ชื่อย่อ   B.A. (Innovation in Social Development 
 
3.  วิชาเอก (ถ้ามี) 

ไม่มี 
 
4.  จ านวนหน่วยกิตที่เรียนตลอดหลักสูตร 

126 หน่วยกิต 
 

5.  รูปแบบของหลักสูตร 
 5.1 รูปแบบ     

หลักสูตรระดับปริญญาตรี หลักสูตร 4 ปี  
5.2 ประเภทของหลักสูตร 

 หลักสูตรปริญญาตรีทางวิชาการ  
5.3 ภาษาที่ใช้     

จัดการเรียนการสอนเป็นภาษาไทย  
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5.4 การรับเข้าศึกษา      
รับนักศึกษาไทย และนักศึกษาต่างประเทศที่สามารถใช้ภาษาไทยได้เป็นอย่างดี  

5.5 ความร่วมมือกับสถาบันอ่ืน     
ไม่มี   

 5.6 การให้ปริญญาแก่ผู้ส าเร็จการศึกษา  
ให้ปริญญาเพียงสาขาวิชาเดียว   
 

6. สถานภาพของหลักสูตรและการพิจารณาอนุมัติ/เห็นชอบหลักสูตร  
6.1 เป็นหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2565 โดยปรับปรุงมาจากหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต                       

สาขาวิชาการพัฒนาสังคม (หลักสูตรปรับปรุง  พ.ศ. 2560) 
6.2 เริ่มใช้ในภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2565 เป็นต้นไป 
6.3 คณะกรรมการบริหารหลักสูตร พิจารณาหลักสูตรนี้ในการประชุมครั้งท่ี 1/2564                                   

เมื่อวันที่ 1 กรกฎาคม 2564 
6.4 คณะกรรมการประจ าคณะ พิจารณาหลักสูตรนี้ในการประชุมครั้งที่ 1 / 2565                                

เมื่อวันที่ 14 มกราคม พ.ศ.2565  
6.5 สภาวิชาการพิจารณาให้ความเห็นชอบในการประชุมครั้งที่ 4 / 2565                        

เมื่อวันที่ 1 เมษายน พ.ศ.2565  
6.6 สภามหาวิทยาลัยอนุมัติหลักสูตรในการประชุมครั้งที่ 5 /2565  

เมื่อวันที่ 20 พฤษภาคม พ.ศ.2565  
 

7. ความพร้อมในการเผยแพร่หลักสูตรที่มีคุณภาพและมาตรฐาน  
หลักสูตรมีความพร้อมในการเผยแพร่หลักสูตรที่มีคุณภาพและมาตรฐานตามกรอบมาตรฐาน

คุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2552 ในปีการศึกษา 2567 
 

8. อาชีพที่สามารถประกอบอาชีพได้หลังส าเร็จการศึกษา  
บัณฑิตหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชานวัตกรรมการพัฒนาสังคม สามารถปฏิบัติงาน

หรือประกอบอาชีพ ที่เกี่ยวข้องได้ดังต่อไปนี้ 
8.1 หน่วยงานภาครัฐ  เช่น หน่วยงานราชการส่วนภูมิภาคและหน่วยงานราชการส่วนท้องถิ่น  

1) นักพัฒนาสังคม /นักวิชาการพัฒนาสังคม  
2) นักปฏิบัติการพัฒนาชุมชน /นักวิชาการพัฒนาชุมชน 
3) เจ้าหน้าที่วิเคราะห์นโยบายและแผน 
4) นักวิจัย/ผู้ช่วยวิจัยด้านการพัฒนาสังคม  
5) อาสาพัฒนาชุมชน  

8.2 ภาคเอกชน/ธุรกิจ  
1) เจ้าหน้าที่ด้านความรับผิดชอบขององค์กรต่อสังคม (CSR) 
2) เจ้าหน้าที่ชุมชนสัมพันธ์ 
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3) นักพัฒนาชุมชน  
4) เจ้าหน้าที่ฝึกอบรม  
5) อ่ืนๆที่ท างานด้านความรับผิดชอบต่อสังคมขององค์กร  

8.3  อาชีพอิสระ 
1) เจ้าของกิจการ /ผู้ประกอบการ 

 
9.  ชื่อ-สกุล เลขบัตรประจ าตัวประชาชน ต าแหน่งทางวิชาการ และคุณวุฒิของอาจารย์
ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 

9.1 จ านวนอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 

คุณวุฒิ
ปริญญา 

ต าแหน่งทางวิชาการ 

ศาสตราจารย์ 
รอง

ศาสตราจารย์ 
ผู้ช่วย

ศาสตราจารย ์
อาจารย ์ รวม 

ปริญญาเอก - - 1 2 3 
ปริญญาโท - - - 2 2 
ปริญญาตรี - - - - - 

รวม - - 1 4 5 
 
  9.2 ข้อมูลอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 

ที ่ ชื่อ – สกุล 
เลขบัตรประจ าตัวประชาชน 

ต าแหน่งทางวิชาการ 

คุณวุฒิ (สาขาวิชา) 
สถาบันการศึกษา 

ปีท่ีส าเร็จการศึกษา 

ผลงานทางวิชาการ 
ชื่อต ารา  งานวิจัย 

1. นางสาวสิริกร บุญสังข์ 
3-3020-0053X-XX-X 
อาจารย์ 

ศิลปศาสตรมหาบัณฑิต 
(การบริหารงานพัฒนา) 
มหาวิทยาลัยขอนแก่น (2545) 
ศิลปศาสตรบัณฑิต (การพัฒนา
ชุมชน) 
วิทยาลัยครูนครราชสีมา (2534) 

จันทร์เพ็ญ เกตุส าโรง, นิวัติ ทองวล,  
สิริกร บุญสังข์ และสกุลรัตน์                       
อ่อนสันเทียะ. (2564). การ
รวมกลุ่มสร้างมาตรฐานการผลิต
ผักปลอดภัย แบบมีส่วนร่วมเพ่ือ
เพ่ิมรายได้ของชุมชนบ้านส าโรง 
เทศบาลต าบลตลาดแค อ าเภอ
โนนสูง จังหวัดนครราชสีมา. 
วารสารวิชาการมหาวิทยาลัย
นอร์ทกรุงเทพ. 26 มีนาคม 
2564, หน้า 494-507. (TCI กลุ่ม
ที่ 2) 
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ที ่ ชื่อ – สกุล 
เลขบัตรประจ าตัวประชาชน 

ต าแหน่งทางวิชาการ 

คุณวุฒิ (สาขาวิชา) 
สถาบันการศึกษา 

ปีท่ีส าเร็จการศึกษา 

ผลงานทางวิชาการ 
ชื่อต ารา  งานวิจัย 

2. นางสาวกนกพร  ฉิมพลี  
3-7798-0057X-XX-X  
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 

ปรัชญาดุษฏีบัณฑิต  
(พัฒนาสังคมและการจัดการ
สิ่งแวดล้อม) 
สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหาร
ศาสตร์ (2555)  
ศิลปศาสตรมหาบัณฑิต  
(พัฒนาสังคม)  
สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหาร
ศาสตร์ (2547) 
นิเทศศาสตรบัณฑิต  
(การโฆษณา)  
เกียรตินิยมอันดับ 1 
มหาวิทยาลัยศรีปทุม (2543)  

วาสนา  กีรติจ าเริญ, สิรินาถ  จงกลกลาง
และกนกพร  ฉิมพลี.(2564). 
ภาวะและความต้องการภาวะ
พฤฒิพลังของผู้สูงอายุ.วารสาร
ราชพฤกษ์ มหาวิทยาลัยราชภัฏ
นครราชสีมา. 2564. 19 มกราคม 
– เมษายน 2564.1, หน้า 109-
119. (TCI กลุ่มท่ี 2) 

กนกพร ฉิมพลี. (2562). แนวทางการ
เสริมสร้างพฤติกรรมจิตอาสาของ
นักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฎ
นครราชสีมา. วารสารนานาชาติ
มหาวิทยาลัยขอนแก่น สาขา
มนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์  
9(มกราคม – เมษายน 2562.1), 
หน้า 64-88. (TCI กลุ่มท่ี 1) 

มงคล เจริญจิตต์ และกนกพร
ฉิมพลี.(2561). แนวทางส่งเสริม
ส านึกทางกฎหมายของประชาชน
ต่อการมีส่วนร่วมในการตรวจสอบ
การท างาน ของเทศบาลเมืองสีคิ้ว 
จังหวัดนครราชสีมา.วารสาร
รามค าแหง ฉบับนิติศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยรามค าแหง. 7
มกราคม – เมษายน 2561.1, 
หน้า 171-193. (TCI กลุ่มท่ี 2) 

3 นางสาวจันทร์เพ็ญ  เกตุส าโรง 
1-3009-0011X-XX-X 
อาจารย์  

ศิลปศาสตรมหาบัณฑิต (การ
พัฒนาสังคม) 
มหาวิทยาลัยขอนแก่น (2557) 
รัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต  
(รัฐประศาสนศาสตร์) 
มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา 
(2554) 

จันทร์เพ็ญ เกตุส าโรง, นิวัติ ทองวล,  
สิริกร บุญสังข์ และสกุลรัตน์                       
อ่อนสันเทียะ. (2564). การ
รวมกลุ่มสร้างมาตรฐานการผลิต
ผักปลอดภัย แบบมีส่วนร่วมเพ่ือ
เพ่ิมรายได้ของชุมชนบ้านส าโรง 
เทศบาลต าบลตลาดแค อ าเภอ
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ที ่ ชื่อ – สกุล 
เลขบัตรประจ าตัวประชาชน 

ต าแหน่งทางวิชาการ 

คุณวุฒิ (สาขาวิชา) 
สถาบันการศึกษา 

ปีท่ีส าเร็จการศึกษา 

ผลงานทางวิชาการ 
ชื่อต ารา  งานวิจัย 

โนนสูง จังหวัดนครราชสีมา. 
วารสารวิชาการมหาวิทยาลัย
นอร์ทกรุงเทพ. 26 มีนาคม 
2564, หน้า 494-507. (TCI กลุม่
ที่ 2) 

 
4. นายภาสกร บัวศรี  

อาจารย์ 
3-3106-0000X-XX-X 

ปรัชญาดุษฏีบัณฑิต 
(พัฒนาสังคม) 
มหาวิทยาลัยราชภัฏเลย (2559) 
Master in Pubic 
Managerment  
(Pubic Policy) 
Ateneo De Manila 
University, United States of 
America (2550) 
ศิลปศาสตรบัณฑิต  
(การพัฒนาชุมชน) 
มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ
มหาสารคาม (2536) 

ภาสกร บัวศรี, เกรียงศักดิ์ สร้อยสุวรรณ 
และอ๊อด โนนกระยอม (2564).                      
แนวทางการพัฒนากลไกชุมชน
เพ่ือการพัฒนาเด็กและเยาวชน : 
กรณีศึกษาต าบลหนองกุงแก้ว 
อ าเภอศรีบุญเรือง จังหวัด
หนองบัวล าภู. วารสารวิจัยและ
พัฒนามหาวิทยาลัยราชภัฎเลย. 
25 กุมภาพันธ์ 2564, หน้า47-56 
(TCI กลุ่มท่ี 2) 

5 นายนิวัต ทองวล 
อาจารย์ 
3-8204-002X- XX-X 

ปรัชญาดุษฏีบัณฑิต (ไทศึกษา) 
มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 
(2554) 
ศิลปศาสตรบัณฑิต (ปรัชญา) 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ (2535) 
ศิลปศาสตรบัณฑิต (ปรัชญา) 
มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ 
(2528) 

จันทร์เพ็ญ เกตุส าโรง, นิวัติ ทองวล,  
         สิริกร บุญสังข์ และสกุลรัตน์                       

อ่อนสันเทียะ. (2564). การ
รวมกลุ่มสร้างมาตรฐานการผลิต
ผักปลอดภัย แบบมีส่วนร่วมเพ่ือ
เพ่ิมรายได้ของชุมชนบ้านส าโรง 
เทศบาลต าบลตลาดแค อ าเภอ
โนนสูง จังหวัดนครราชสีมา. 
วารสารวิชาการมหาวิทยาลัยนอร์
ทกรุงเทพ. 26 มีนาคม 2564, 
หน้า 494-507. (TCI กลุ่มท่ี 2) 
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9.3 อาจารย์ประจ าหลักสูตร 
ที ่ ชื่อ – สกุล 

เลขบัตรประจ าตัวประชาชน 
ต าแหน่งทางวิชาการ 

คุณวุฒิ (สาขาวิชา) 
สถาบันการศึกษา 

ปีท่ีส าเร็จการศึกษา 

ผลงานทางวิชาการ 
ชื่อต ารา  งานวิจัย 

1. นายสกุล  วงษ์กาฬสินธุ์  
3-4116-0013X-XXX-X  
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 

ปร.ด.(รัฐประศาสนศาสตร์) 
มหาวิทยาลัยบูรพา (2561) 
ศศ.ม.(สังคมวิทยา) 
มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ  
มหาสารคาม (2534)  
ศศ.บ. (การพัฒนาชุมชน) 
วิทยาลัยครูนครราชสีมk 
2531)   
บธ.บ.(การจัดการทั่วไป)  
มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช 
(2530) 

กนกพร ฉิมพลี,สกุล  วงษ์กาฬสินธุ์,สิริกร  
บุญสังข์และจันทร์เพ็ญ เกตุส าโรง.
(2557).บทที่ 11 การวิเคราะห์
ข้อมูล การอภิปรายผลและการ
ให้ช้อเสนอแนะ บทที่ 12 การ
น าเสนอผลการวิจัย บทที่ 13 
จริยธรรมและจรรยาบรรณในการ
ท าวิจัยในระเบียบวิธีวิจัยเพื่อการ
พัฒนาสังคม.คณะมนุษยศาสตร์
และสังคมศาสตร์.พิมพ์ที่
มหาวิทยาลัยราภัฏนครราชสีมา.  
กรกฎาคม.315 หน้า  

 
 
10. สถานที่จัดการเรียนการสอน  
 มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา อ าเภอเมือง จังหวัดนครราชสีมา  
 

11. สถานการณ์ภายนอกหรือการพัฒนาที่จ าเป็นในการวางแผนหลักสูตร 
 11.1 สถานการณ์หรือการพัฒนาทางเศรษฐกิจ 

 โลกใหม่ในยุคโลกาภิวัฒน์ ความก้าวหน้าของเทคโนโลยีและสารสนเทศ สถานการณ์การ
แพร่ระบาดของโรคอุบัติใหม่ การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรน่า 2019 (Covid – 19)  ส่งผล
ให้โลกเกิดการเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็ว มีความสลับซับซ้อนมากยิ่งขึ้นทั่วโลก ซ่ึงเป็นทั้งโอกาสและ
ภัยคุกคามแบบใหม่ ที่เปลี่ยนแปลงอย่างเร็วและรุนแรงในศตวรรษที่ 21  ต่อนานาประเทศทั่วโลก  
สถานการณ์ดังกล่าวส่งผลให้ประเทศไทยเกิดการปฏิรูปทิศทางการพัฒนาประเทศไทยโดยเฉพาะการ
ปฏิรูปด้านเศรษฐกิจที่มุ่งเน้นให้เป็นประเทศเศรษฐกิจใหม่ (New Engines of Growth) เพ่ือให้
ประชากรมีรายได้สูง ยกระดับจากประเทศก าลังพัฒนาสู่ประเทศพัฒนาด้วยการปรับเปลี่ยนโครงสร้าง
เศรษฐกิจไปสู่ “Value–Based Economy”  หรือ“เศรษฐกิจที่ขับเคลื่อนด้วยนวัตกรรม”   ไปสู่การ
ขับเคลื่อนด้วยเทคโนโลยี ความคิดสร้างสรรค์และนวัตกรรม1  เปลี่ยนจากการเน้นภาคการผลิตสินค้า 
ไปสู่การเน้นภาคบริการและการพัฒนาจากแรงงานทักษะต่ าไปสู่แรงงานที่มีความรู้ ความเชี่ยวชาญ 
และทักษะสูง  เพ่ือเป็นฐานส าคัญในการขับเคลื่อนเศรษฐกิจไทยในอนาคต 

 
                                                 
1 https://www.excise.go.th/cs/groups/public/documents/document/dwnt/mjgy 
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 11.2 สถานการณ์หรือการพัฒนาทางสังคมและวัฒนธรรม 
โลกยุคใหม่ที่เชื่อมโยงกันด้วยความเจริญก้าวหน้าทางด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีและ

สารสนเทศ ส่งผลให้นานาประเทศเกิดความสัมพันธ์กันทุกมิติทั้งทางด้านเศรษฐกิจ สังคมและ
วัฒนธรรม  การเมือง ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  และโดยเฉพาะสถานการณ์ก ารแพร่
ระบาดของโรคอุบัติใหม่  การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรน่า 2019 (Covid – 19)  ได้ส่งผล
ท าให้เกิดการปรับเปลี่ยนวิถีชีวิตการด าเนินชีวิตของผู้คนทั่วโลกอย่างฉับพลันและรวดเร็วทั่วโลก     
ประเทศไทยได้รับผลกระทบอย่างหลีกเลี่ยงไม่ได้ทุกมิติเช่นกัน  โดยเฉพาะผลกระทบทางด้านสังคม
เกิดการเปลี่ยนแปลงโครงสร้างความสัมพันธ์รวมถึงรูปแบบการด าเนินชีวิต ของผู้คน การเว้น
ระยะห่างทางสังคม (Social Distancing)  และการก้าวเข้าสู่สังคมสูงอายุ (Aged Society)  ของ
สังคมไทย ส่งผลก่อให้เกิดการเปลี่ยนแปลงรูปแบบวิถีการด าเนินชีวิต ค่านิยมของคน  การปรับตัว
อย่างรวดเร็วท าให้สถานการณ์ปัญหาทางด้านสังคมท่ีมีความหลากหลาย และมีความสลับซับซ้อนมาก
ยิ่งขึ้น ทั้งในระดับ   บุคล ครอบครัว ชุมชน และสังคม      การจัดการแก้ไขปัญหาสังคมจึงมีการ
พัฒนานวัตกรรม รูปแบบการจัดการแก้ไขปัญหาสังคมที่มีความหลากหลายเพ่ิมขึ้น รวมถึงกลไกที่
เกี่ยวข้องกับการจัดการแก้ไขปัญหาสังคม ที่มีแนวทางการบูรณาการท างานร่วมกัน  การประสานและ
ผนึกพลังความร่วมมือกับทุกภาคส่วนทั้งภาครัฐ ภาคเอกชน ภาคประชาสังคม และชุมชน เข้ามามี
ส่วนร่วมในการจัดการปัญหาและพัฒนาสังคมเพ่ือสมาชิกในสังคมมีคุณภาพชีวิตที่ดี มีความเสมอภาค 
เท่าเทียมอย่างเห็นคุณค่าและมีศักดิ์ศรีความเป็นมนุษย์   

ดังนั้นผู้ปฏิบัติงานทางด้านการพัฒนาสังคมจึงมีความจ าเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องมีการรู้ เข้าใจ 
และสามารถวิเคราะห์สถานการณ์ การเปลี่ยนแปลงของสังคมไทยภายใต้บริบทการปรับตัวและการ
เปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็วได้อย่างลึกซึ้ ถึงรากเหง้าของปัญหา รวมทั้งการบูรณาการศาสตร์ต่างๆ มา
เชื่อมโยงกันเพ่ือสร้างพลังในการจัดการกับปัญหาทั้งทางด้านการศึกษาวิจัย และการจัดการความรู้ 
การประสานความร่วมมือ การสร้างพลังเครือข่ายทั้งภาครัฐ ประชาชน เอกชน ภาคประชาสังคมให้
เข้ามามีส่วนร่วมในการพัฒนาสังคมอย่างเป็นระบบ  นักพัฒนาสังคมจึงมีความจ าเป็นต้องมีความรู้ที่
กว้างขวางทุกมิติ และมีทักษะและมีอุดมการณ์ในการพัฒนาสังคมอันจะน าไปสู่การพัฒนาและการ
จัดการปัญหาสังคมและการพัฒนาศักยภาพให้คนดีและเก่ง สร้างสังคมที่มีคุณภาพอย่างเป็นระบบ
และยัง่ยืน 
 
12. ผลกระทบจากข้อ 11.1 และ 11.2 ต่อการพัฒนาหลักสูตรและความเกี่ยวข้องกับพันธกิจของ 
     มหาวิทยาลัย 
 12.1 การพัฒนาหลักสูตร  

หลักศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชานวัตกรรมการพัฒนาสังคม  (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.
2565)  เป็นด าเนินการปรับปรุงหลักสูตรตามระยะเวลา 5 ปี  ของหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต 
สาขาวิชาการพัฒนาสังคม (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2560)  เพ่ือให้เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานของ
กระทรวงการอุดมศึกษา  วิทยาศาสตร์  วิจัยและนวัตกรรม  และตอบสนองความต้องการของ
ตลาดแรงงานทางด้านการพัฒนาสังคม  โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือผลิตบัณฑิตด้านการพัฒนาสังคม                 
ให้เป็นผู้มีความรู้ทั้งทางด้านทฤษฎีและปฏิบัติ  ให้เป็นคนเก่ง ดี มีคุณธรรม  มีศักยภาพ  ความคิด
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สร้างสรรค์  โดยการน้อมน าและประยุกต์ใช้หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาเป็นแนว  ในการ
พัฒนาให้ความส าคัญกับคน ชุมชนเป็นศูนย์กลางในการพัฒนา  สร้างประชาธิปไตยจากฐานราก        
และการประสานพลังการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนในการเสริมสร้างความเข้มแข็งให้สังคมอย่าง
บูรณาการ  ซึ่งเป็นเป็นไปตามปรัชญาและวิสัยทัศน์ของมหาวิทยาลัยคือ แหล่งวิชาการ สร้างสรรค์            
คนด ี มีคุณธรรม น าสังคม และเป็นมหาวิทยาลัยชั้นน าของประเทศด้านการศึกษาเพ่ือพัฒนาท้องถิ่น    
และมีพันธกิจส าคัญในการผลิตบัณฑิตให้มีทักษะการด ารงชีวิตในศตวรรษที่ 21 และฐานวิถีชีวิตใหม่ 
(New normal) สร้างต้นแบบการพัฒนาท้องถิ่นอย่างยั่งยืน และการ สร้างเครือข่ายความร่วมมือกับ
ทุกภาคส่วนเพื่อการพัฒนาอย่างยั่งยืน  
 
 12.2 ความเกี่ยวข้องกับพันธกิจของมหาวิทยาลัย 

       มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา เป็นผู้น าด้านการศึกษา การผลิต พัฒนาครูและ
บุคลากรทางการศึกษา และการวิจัยเพื่อพัฒนาท้องถิ่น เสริมสร้างคุณภาพคน สังคมให้เข้มแข็ง และมี
ศักยภาพในการแข่งขันทั้งระดับชาติและนานาชาติ การด าเนินงานของหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต  
สาขาวิชานวัตกรรมการพัฒนาสังคม (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2565)  เป็นส่วนหนึ่งในการพัฒนา
บุคลากรในด้านการเสริมสร้างสังคมให้เข้มแข็งให้กับชุมชนท้องถิ่น โดยการผลิตบัณฑิตให้เพียงพอกับ
ความต้องการของประเทศด้านการพัฒนาสังคม ชุมชนท้องถิ่น ที่มีศักยภาพในการวิเคราะห์และ
วางแผนพัฒนาท้องถิ่นและชุมชน ส่งเสริมสนับสนุนด้านสร้างองค์ความรู้ วิจัยและพัฒนาสังคมบน
พ้ืนฐานของภูมิปัญญาไทยและสากล เพ่ือแสวงหาแนวทางและสร้างนวัตกรรมการพัฒนาสังคมได้
อย่างสมดุลและยั่งยืน 

 
13. ความสัมพันธ์กับหลักสูตรอื่นที่เปิดสอนในคณะ/สาขาวิชาอื่นของมหาวิทยาลัย   

13.1 รายวิชาที่เปิดสอนเพื่อให้บริการคณะ/สาขาวิชาอื่น หรือต้องเรียนจากคณะ/  
สาขาวิชาอื่น  

       13.1.1 หลักสูตรนี้มีรายวิชาที่เปิดสอนเพื่อให้บริการคณะ/สาขาวิชาอื่น ได้แก่  
       หมวดวิชาเลือกเสรี     จ านวน  3  รายวิชา   
        
รหัสวิชา ชื่อวิชา หน่วยกิต 
219104 จิตอาสาและจิตส านึกสาธารณะ 3(3-0-6) 
219111 นวัตกรรมทางสังคม 3(3-0-6) 
219306 ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับการเป็นผู้ประกอบการ 3(3-0-6) 
 

       13.1.2 หลักสูตรนี้มีรายวิชาที่นักศึกษาต้องเรียนจากคณะ/สาขาวิชาอื่น ได้แก่ 
หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป      จ านวน  30 หน่วยกิต  
หมวดวิชาเลือกเสรี     จ านวน  6 หน่วยกิต 
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13.2 การบริหารจัดการ 
มีการประชุมเรื่องการจัดการเรียนการสอนก่อนเปิดเรียนในแต่ละภาคการศึกษา เพ่ือ

ทบทวนพิจารณาความเหมาะสม ในรายวิชาเลือกเสรีที่จะเปิด โดยพิจารณาจากผลการประเมินของ
นักศึกษาที่ลงทะเบียนเรียน  และข้อมูลจ านวนนักศึกษาที่ลงทะเบียนเรียนในแต่ละภาคเรียน และมี
การแจ้งรายวิชาที่จะเปิดในแต่ละภาคเรียนให้ส านักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน ส่วนรายวิชาที่
ต้องเรียนจากสาขาวิชาอ่ืนได้มีการก าหนดไว้ในหลักสูตรและเป็นไปตามการจัดตารางการเรียนการ
สอนที่จัดโดยส านักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน  
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หมวดที ่2 ข้อมูลเฉพาะของหลักสูตร  

1. ปรัชญา ความส าคัญ และวัตถุประสงค์ของหลักสูตร  
 1.1 ปรัชญา  

บัณฑิตเป็นผู้ที่มีความรู้ดี มีคุณธรรม น าสังคมสู่การพัฒนา  ความเคารพและยอมรับความ
แตกต่างหลากหลายในสังคม ตามหลักสิทธิมนุษยชน เห็นคุณค่าและศักดิ์ศรีความเป็นมนุษย์    
 1.2 ความส าคัญ  

หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต  สาชาวิชานวัตกรรมการพัฒนาสังคม  คณะมนุษยศาสตร์และ
สังคมศาสตร์ มีความมุ่งหมายเพ่ือการผลิตบัณฑิตให้เป็นผู้ที่มีความรู้  ความสามารถทางด้านงาน
พัฒนาสังคมในยุคแห่งการเปลี่ยนแปลงให้เป็นผู้ที่มีองค์ความรู้แนวคิดทฤษฎีทางด้านการพัฒนาสังคม 
และการเตรียมความพร้อมให้มีคุณลักษณะที่ส าคัญ คือ มีความยืดหยุ่นในการท างาน (Flexible)  
สามารถปรับตัวให้เข้ากับสถานการณ์ เปิดใจกว้างยอมรับฟังความคิดเห็นผู้อ่ืน (Open Mind) 
สามารถท างานเป็นทีมได้  สามารถการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลในการท างาน (Digital Literacy) เป็นนัก
สื่อสารและมีทักษะในการสื่อสาร (The Great Communication)  เป็นนักแก้ปัญหา โดยเฉพาะ
ปัญหาเฉพาะหน้า (The Problem Solver)  มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ใหม่ (The Change Make)   
เป็นผู้น าใหม่มีความคิดริเริ่มใหม่ๆเป็นผู้น าสมัยใหม่ (The New Leader) และเป็นนักประสานงาน
และสร้างความร่วมมือกับภาคีและหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง    
 1.3 วัตถุประสงค์    

 เพ่ือผลิตบัณฑิต หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชานวัตกรรมการพัฒนาสังคม ให้มี
คุณลักษณะที่พึงประสงค์ ดังนี้   

1.3.1 มีจิตอาสา ส านึกสาธารณะและความเป็นพลเมือง มีคุณธรรมและจริยธรรม                       
เคารพและรับฟังความคิดเห็นของผู้อ่ืน มีความซื่อสัตย์สุจริต มีวินัย ตรงต่อเวลา มีความรับผิดชอบ                    
ต่อตนเองและสังคม 

1.3.2 มีความรู้  ความเข้าใจแนวคิดทฤษฎีและมีความรอบรู้ ในศาสตร์ต่างๆ และ
นวัตกรรม ที่เก่ียวข้องกับการพัฒนาสังคม   

13.3 มีทักษะในการคิดวิเคราะห์ สังเคราะห์ สถานการณ์ทางสังคม แนวทางในการ
จัดการปัญหา พัฒนาสังคม และสามารถประยุกต์ใช้ได้อย่างเหมาะสม 

1.3.4 มีทักษะในการท างานร่วมกับผู้อ่ืน สามารถท างานเป็นทีมและมีภาวะผู้น าอย่าง
เหมาะ  

1.3.5 มีทักษะในการใช้เครื่องมือที่ส าคัญในการท างานพัฒนาสังคม ได้แก่ ทักษะการ
สื่อสาร ทักษะการจัดกระบวนการ ทักษะการจัดการความรู้ ทักษะด้านการวิจัย ทักษะการสรุปและ
จับประเด็น ทักษะการประสานงาน และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการพัฒนาสังคม  

   
2. แผนพัฒนาปรับปรุง  

หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชานวัตกรรมการพัฒนาสังคม จะด าเนินการแล้วเสร็จ
ครบถ้วนในรอบการศึกษา 4  ปี  



11 
 

2.1 แผนการพัฒนา                          
การเปลี่ยนแปลง 

2.2 กลยุทธ์ 2.3 หลักฐาน/ตัวบ่งชี้ 

1. แผนพัฒนาการจัดการ
เรียนการสอนเพ่ือให้
สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลง
ของสังคมไทย   

1. ส่งเสริมการจัดการเรียนการสอน
แบบบูรณาการภาคทฤษฎีสู่การ
ปฏิบัติการพัฒนาสังคมที่เน้นชุมชน
ท้องถิ่น เป็นหลักในการจัดการ
ตนเอง  

2. แสวงหาความร่วมมือหน่วยองค์กร
ภาครัฐ เอกชน และภาคประชาชน 
สนับสนุนแหล่งเรียนรู้ ใช้ชุมชน
ท้องถิ่นเป็นหลัก 

3. ส่งเสริมการท างานการวิจัย การ
บริการชุมชน และบริการวิชาการ
ในชุมชน 

4.  ส่งเสริมการเรียนรู้ผ่านโครงงาน
หรือกิจกรรมการพัฒนาสังคมของ
ชุมชน 

5. พัฒนานวัตกรรม และสื่อที่ใช้ใน
การสอนเรื่องการพัฒนาสังคม  

1. จ า น ว น ร า ย วิ ช า ที่ บู ร ณ า ก า ร
ภาคทฤษฎีสู่การปฏิบัติการพัฒนา
สังคมที่เน้นชุมชนเป็นแกนหลักใน
การพัฒนา 

2. จ านวนแหล่ ง เ รี ยนรู้  เ อกสาร 
ร า ย ง าน  บท คว ามที่ เ กิ ด จ า ก
กิจกรรมการเรียนการสอนที่ ใช้
ชุมชนเป็นหลัก 

3. ความพึงพอใจของผู้เรียนต่อระบบ
การเรียนการสอน และจ านวน
งานวิจัย  หรือโครงการบริการ
วิชาการท่ีสนับสนุนการเรียนรู้  

4. จ านวนโครงงานหรือกิจกรรมการ
พัฒนาสังคม 

5. จ านวนนวัตกรรมและสื่อที่ใช้ในการ
สอน หรือกรณีศึกษาการพัฒนา
สังคม  

2. แผนการส่งเสริมการเรียน
การสอนที่เน้นผู้เรียนเป็น
ศูนย์กลาง  

1. เ พ่ิ ม พูนทั กษะอาจารย์ ในการ 
ส่งเสริมผู้ เรียนเป็นศูนย์กลางใน 
การเรียนรู้  

2. พัฒนา/ปรับปรุงระบบอาจารย์ ที่
ปรึกษาและกิจกรรมการเรียน การ
สอนที่เน้นผู้เรียนเป็น ศูนย์กลาง 
โดยใช้สื่อที่หลากหลาย ทั้งเอกสาร 
ต ารา กรณีศึกษาทั้งใน และนอก
สถาบัน  

3. พั ฒ น า ร ะ บ บ ส า ร ส น เ ท ศ ที่ 
สนับสนุนการเรียนรู้ด้วยตนเอง  
อย่างต่อเนื่อง  

4. ส่ ง เสริ มการประเมินผลที่ เน้ น 
พัฒนาการของผู้เรียน 

1. ประเมินผลประสิทธิภาพการ  
จัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียน 
เป็นศูนย์กลาง 

2. ระดับความพึงพอใจของผู้เรียนต่อ
ระบบอาจารย์ที่ ป รึ กษา  และ 
กิจกรรมการเรียนการสอน  

3.  ระดับความพึงพอใจของ อาจารย์ 
และผู้เรียนต่อระบบสารสนเทศที่
สนับสนุนการเรียนรู้ ด้วยตนเอง  

4. จ านวนรายวิชาที่ใช้การประเมินผล
ที่เน้นพัฒนาการของผู้เรียน 

3.  แผนการพัฒนาการเรียน
การสอน  ทักษะการเป็น
นักพัฒนา 

1. จัดโครงการ กิจกรรมกระบวนการ
เรียนการสอนร่วมมือกับหน่วยงาน
องค์ กรภาครั ฐ  เอกชนในการ

1. จ านวนโครงการอบรมสัมมนา
พัฒนาทักษะการเป็นนักพัฒนา 

2. จ านวนโครงการวิจัยร่วมระหว่าง
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2.1 แผนการพัฒนา                          
การเปลี่ยนแปลง 

2.2 กลยุทธ์ 2.3 หลักฐาน/ตัวบ่งชี้ 

สนับสนุนแหล่งเรียนรู้หรือวิทยากร
เกี่ยวกับทักษะการเป็นนักพัฒนาที่
ดี 

2. ส่งเสริมการค้นคว้า และการวิจัย
ร่วมกันระหว่างอาจารย์นักศึกษา 
และภาคีการ พัฒนา  เกี่ ยวกับ
ปัญหา แนวทางการพัฒนาสังคม 

3. ส่ ง เ ส ริ มกา รฝึ กประสบการณ์
วิชาชีพนักพัฒนา กับองค์กรภาคี
เ ค รื อข่ า ยการ พัฒนาสั ง คมทั้ ง
ภาครัฐ และเอกชน 

4. สร้างเครือข่ายความร่วมมือกับภาคี
การ พัฒนาทั้ ง ในประ เทศและ
ต่างประเทศ เพ่ือพัฒนาบัณฑิตให้
สอดคล้องกับความต้องการของ
สังคมในปัจจุบันและอนาคต 

5. การประชาสัมพันธ์คุณลักษณะของ
บัณฑิต ตลอดจนสร้างเครือข่ายกับ
หน่วยงานหรือองค์การพัฒนาสังคม
ร่ ว มกั น พัฒนาทั กษะกา ร เป็ น
นักพัฒนาที่ดี 

อาจารย์ นักศึกษาและภาคีการ
พัฒนา 

3. ความพึงพอใจของหน่ วยงาน
องค์ กรภาคีที่ นั กศึ กษา ได้  ฝึ ก
ประสบการณ์วิชาชีพนักพัฒนา 

4. จ านวนอาจารย์และนักศึกษาที่เข้า
ร่วมเป็นเครือข่ายของ หน่วยงาน
หรือองค์การที่ เกี่ยวข้องกับการ
พัฒนาสังคม 

5. ความพึงพอใจของนักศึกษาต่อการ
ให้การสนับสนุนและค าแนะน าใน
การศึกษา 

6. จ านวนโครงการหรือกิจกรรม
ประชาสัมพันธ์คุณลักษณะของ
บัณฑิต 

4. แผนการส่งเสริมการ
ประยุกต์เทคโนโลยีมาใช้ใน
การเรียนการสอน 

1. จัดท าโครงการ กิจกรรมแผนการ
ส่งเสริมการประยุกต์เทคโนโลยีใช้
ในการเรียน การสอน 

2. ส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีสนับสนุน
การเรียนรู้ด้วยตนเองอย่างต่อเนื่อง 

3. ส่งเสริมการใช้คอมพิวเตอร์และ
เทคโนโลยีสารสนเทศในการเรียน
ก า ร ส อน ที่ ใ ช้ สื่ อ ห ล า ก ห ล า ย                
ทั้ ง เ อกสาร  ต า ร า  กรณีศึ กษา                   
สื่ออิเล็กทรอนิกส์และอินเทอร์เน็ต
ทั้งใน และนอกสถาบัน และจาก
สถาบันอื่น 

1. จ านวนโครงการกิจกรรมที่ ใช้
เทคโนโลยีมาใช้ในการเรียนการ
สอน 

2. เอกสาร บทความที่ได้จากการใช้
เทคโนโลยีสนับสนุนการเรียนรู้ด้วย
ตนเอง 

3. ความพึงพอใจของนักศึกษาต่อการ
ใช้เทคโนโลยีมาใช้ในการเรียนการ
สอน 
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หมวดที ่3 ระบบการจัดการศึกษา การด าเนินการ และโครงสร้างของหลักสูตร 
 
1. ระบบการจัดการศึกษา 
 1.1 ระบบการจัดการศึกษาในหลักสูตร  
 ระบบทวิภาคโดย 1 ปีการศึกษามี 2 ภาคการศึกษา หนึ่งภาคการศึกษาไม่น้อยกว่า 15 
สัปดาห์ 
 1.2 การจัดการศึกษาภาคฤดรู้อน  

มีการจัดการศึกษาภาคฤดูร้อน โดยจัดการเรียนการสอน จ านวน 8 สัปดาห์ หรือไม่เกิน                        
9 สัปดาห์ต่อภาคการศึกษา และลงทะเบียนเรียนได้ไม่เกิน 9 หน่วยกิต 
 1.3 การเทียบเคียงหน่วยกิตในระบบทวิภาค  
                เป็นไปตามข้อบังคับของมหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา ว่าด้วย  การศึกษาระดับ
ปริญญาตรี พ.ศ. 2560 
2. การด าเนินการหลักสูตร 
 2.1 วันเวลาในการด าเนินการเรียนการสอน  

ภาคปกติ เรียนวันจันทร์-วันศุกร์  
โครงการการศึกษาเพ่ือปวงชน (ภาค กศ.ปช.) เรียน วันเสาร์ – อาทิตย์ 
โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

- ภาคการศึกษาที่ 1 ตั้งแต่ เดือนกรกฎาคม ถึง เดือนพฤศจิกายน 
- ภาคการศึกษาที่ 2 ตั้งแต่ เดือนธันวาคม ถึง เดือนเมษายน 
- ภาคฤดูร้อน  ตั้งแต่ เดือนพฤษภาคม ถึงเดือนพฤษภาคม  

 2.2 คุณสมบัติของผู้เข้าศึกษา  
2.2.1 ส าเร็จการศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนปลายหรือเทียบเท่าจากสถาบันการศึกษา                           

ที่กระทรวงศึกษาธิการรับรอง 
              2.2.2     มีคุณสมบัติครบถ้วนตามระเบียบและประกาศของมหาวิทยาลัยราชภัฏ
นครราชสีมา 
 
 2.3 ปัญหาของนักศึกษาแรกเข้า 

เนื่องจากในช่วงปี พ.ศ.  2564 เกิดสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโร
น่า 2019   COVID -19  ระบบการจัดการเรียนการสอนเป็นการสอนออนไลน์ ท าให้ไม่สามารถ
ด าเนินกิจกรรมต่างๆ ได้เช่น การปฐมนิเทศ กิจกรรมพ่ีพบน้อง กิจกรรมการพัฒนาเตรียมความพร้อม
ให้กับนักศึกษาชั้นปีที่ 1 เพ่ือให้เข้าใจเป้าหมายในชีวิต เป้าหมายการเรียน และการปรับตัวใช้ชีวิตใน
รั้วมหาวิทยาลัย   ดังนั้นนักศึกษาท่ีเข้ามาศึกษาในสาขาวิชานวัตกรรมการพัฒนาสังคม ชั้นปีที่ 1 ในปี
การศึกษา 2565 อาจจะได้รับผลกระทบไม่สามารถด าเนินกิจกรรมเพ่ือการเตรียมความพร้อมและการ
ปรับกรอบแนวคิดเกี่ยวกับการเรียนสาขาวิชานวัตกรรมการพัฒนาสังคม ส่งผลให้มีนักศึกษาลาออก
กลางคัน เนื่องจากประสบกับปัญหาหลายเศรษฐกิจและด้านการเรียน ซึ่งอาจจะส่งผลต่ออัตราการคง
อยู่ของนักศึกษา 
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2.4 กลยุทธ์ในการด าเนินการเพื่อแก้ไขปัญหา/ข้อจ ากัดของนักศึกษาในข้อ 2.3  
2.4.1 หลักสูตรจัดการปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่ก่อนเริ่มเรียนในภาคการศึกษาแรก                     

โดยผ่านระบบออนไลน์  
2.4.2 หลักสูตรจัดให้มีอาจารย์ที่ปรึกษาครบทุกหมู่เรียน โดยก าหนดเวลาในการเข้า

พบอาจารย์ทีป่รึกษาได้ทุกวัน หรือผ่านระบบออนไลน์ 
2.4.3 หลักสูตรจัดกิจกรรมรุ่นพ่ีพบรุ่นน้องท ากิจกรรมอย่างสร้างสรรค์เพื่อสร้าง

ความสัมพันธ์ที่ดีของนักศึกษา  
 2.5 แผนการรับนักศึกษาและผู้ส าเร็จการศึกษาในระยะ 5 ปี  

1) ภาคปกติ ปีการศึกษาละ 40 คน  
 

ระดับชั้นปี 
จ านวนนักศึกษาในแต่ละปีการศึกษา 

2565 2566 2567 2568 2569 
ชั้นปีที่ 1 40 40 40 40 40 
ชั้นปีที่ 2 - 40 40 40 40 
ชั้นปีที่ 3 - - 40 40 40 
ชั้นปีที่ 4 - - - 40 40 

รวมจ านวนนักศึกษา 40 80 120 160 160 
จ านวนบัณฑิตที่คาดว่า 

จะส าเร็จการศึกษา 
- - - 40 40 

 
2) โครงการการศึกษาเพ่ือปวงชน (ภาคกศ.ปช.) ปีการศึกษาละ 40 คน  

ระดับชั้นปี 
จ านวนนักศึกษาในแต่ละปีการศึกษา 

2565 2566 2567 2568 2569 
ชั้นปีที่ 1 40 40 40 40 40 
ชั้นปีที่ 2 - 40 40 40 40 
ชั้นปีที่ 3 - - 40 40 40 
ชั้นปีที่ 4 - - - 40 40 

รวมจ านวนนักศึกษา 40 80 120 160 160 
จ านวนบัณฑิตที่คาดว่า 

จะส าเร็จการศึกษา 
- - - 40 40 
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         2.6 งบประมาณตามแผน 
1) งบประมาณ  

ใช้งบประมาณของหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชานวัตกรรมการพัฒนาสังคม                      
คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ ดังนี้ 

- ภาคปกติ 

รายการ 
งบประมาณประจ าปี 

2565 2566 2567 2568 2569 
งบด าเนินงาน      
  - หมวดค่าตอบแทน 228,000 456,000 684,000 912,000 912,000 
  - หมวดค่าใช้สอย 152,000 304,000 456,000 608,000 608,000 
  - หมวดค่าวัสดุ 266,000 532,000 798,000 1,064,000 1,064,000 
  - หมวดค่าสาธารณูปโภค 38,000 76,000 114,000 152,000 152,000 
งบลงทุน 
  - หมวดครุภัณฑ์ 

 
76,000 

 
152,000 

 
288,000 

 
304,000 

 
304,000 

รวมทั้งสิ้น 760,000 1,520,000 2,280,000 3,040,000 3,040,000 
 
- โครงการการศึกษาเพ่ือปวงชน (ภาค กศ.ปช.) 
-  

รายการ 
งบประมาณประจ าปี 

2565 2566 2567 2568 2569 
งบด าเนินงาน      
  - หมวดค่าตอบแทน 228,000 456,000 684,000 912,000 912,000 
  - หมวดค่าใช้สอย 152,000 304,000 456,000 608,000 608,000 
  - หมวดค่าวัสดุ 266,000 532,000 798,000 1,064,000 1,064,000 
  - หมวดค่าสาธารณูปโภค 38,000 76,000 114,000 152,000 152,000 
งบลงทุน 
  - หมวดครุภัณฑ์ 

 
76,000 

 
152,000 

 
228,000 

 
304,000 

 
304,000 

รวมทั้งสิ้น 760,000 1,520,000 2,280,000 3,040,000 3,040,000 

   
2) ประมาณการค่าใช้จ่ายต่อหัวในการผลิตนักศึกษาตามหลักสูตร 19,000 บาท/คน/ปี 
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2.7 ระบบการศึกษา  
                จัดการเรียนการสอนแบบผสมผสาน ทั้งในรูปแบบชั้นเรียนปกติและรูปแบบออนไลน์ 
รวมทั้งสามารถจัดให้มีการเทียบโอนรายวิชาต่าง ๆ ในระบบคลังหน่วยกิต ทั้งนี้ ให้เป็นไปตาม
ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา ว่าด้วย การจัดการศึกษาระบบคลังหน่วยกิต  พ.ศ. 2564 

2.8 การเทียบโอนหน่วยกิต รายวิชา และการลงทะเบียนข้ามมหาวิทยาลัย 
 1) การเทียบโอนหน่วยกิตและรายวิชาระหว่างหลักสูตรในมหาวิทยาลัย จะต้องได้รับ
การอนุมัติจากประธานหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชานวัตกรรมการพัฒนาสังคม หรือผู้ที่ได้รับ
มอบหมาย และคณบดีคณะคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 

2) การเทียบโอนผลการเรียน หน่วยกิต รายวิชา เป็นไปตามระเบียบมหาวิทยาลัยราช
ภัฎนครราชสีมา ว่าด้วยการโอนผลการเรียน การเทียบโอนผลการเรียน และการเทียบโอนความรู้ 
ทักษะ และประสบการณ์ เข้าสู่การศึกษาในระบบ ระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2560 

3. หลักสูตรและอาจารย์ผู้สอน 
3.1 หลักสูตร 

หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชานวัตกรรมการพัฒนาสังคม ใช้ระยะเวลาในการ
ส าเร็จการศึกษาไม่เกิน 8 ปี 
 3.1.1 จ านวนหน่วยกิตรวมตลอดหลักสูตร 126 หน่วยกิต 
 3.1.2 โครงสร้างหลักสูตร 

1) หมวดวิชาศึกษาทั่วไป ไม่น้อยกว่า  30  หน่วยกิต 
    1.1 สาระรอบรู้สู่โลกกว้าง    เรียน      15-18   หน่วยกิต 

 - กลุ่มวิชาบังคับ             3   หน่วยกิต 
 - กลุ่มวิชาเลือก       12-15   หน่วยกิต 
 - ทักษะการเรียนรู้         6-9   หน่วยกิต 
 - ทักษะการใช้เทคโนโลยี                3-6   หน่วยกิต 
 - ทักษะชีวิต          3-6   หน่วยกิต 

    1.2 สาระฉลาดคิดก้าวไกล   เรียน      3-6   หน่วยกิต 
    1.3 สาระเรียนรู้ร่วมสมัย     เรียน         3-6   หน่วยกิต 
    1.4 สาระใส่ใจตัวตน   เรียน      6-9   หน่วยกิต 

- กลุ่มวิชาบังคับ            3   หน่วยกิต 
- กลุ่มวิชาเลือก                   3-6   หน่วยกิต 

2) หมวดวิชาเฉพาะ ไม่น้อยกว่า        84 หน่วยกิต 
- กลุ่มวิชาเอกบังคับ        69 หน่วยกิต 
- กลุ่มวิชาเอกเลือก      15 หน่วยกิต 

3) กลุ่มวิชาฝึกประสบการณ์วิชาชีพ             6 หน่วยกิต 
- กลุ่มวิชาฝึกประสบการณ์วิชาชีพ      6 หน่วยกิต 

4) หมวดวิชาเลือกเสรี ไม่น้อยกว่า                  6 หน่วยกิต 
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3.1.3 รายวิชาในหลักสูตร   
1) ความหมายของเลขประจ าวิชา 

               -  หมวดวิชาศึกษาทั่วไป รายละเอียดตามภาคผนวก ง หลักสูตรหมวดวิชา
ศึกษาทั่วไป (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565) มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา 
                  -  หมวดวิชาเฉพาะ เลขประจ าวิชาในหลักสูตร ศิลปศาสตรบัณฑิต                                    
สาขาวิชานวัตกรรมการพัฒนาสังคม ประกอบด้วยเลข 6 หลัก มีความหมายดังนี้ 
 

ล าดับเลขต าแหน่งที่ 1-3 หมายถึง สาขาวิชานวัตกรรมการพัฒนาสังคม คือ 219 
ล าดับเลขต าแหน่งที่  4 หมายถึง ชั้นปีหรือความยาก 

เลข 1 หมายถึง ชั้นปีที่ 1 หรือความยากของวิชาล าดับที่ 1 
เลข 2 หมายถึง หรือความยากของวิชาล าดับที่ 2 
เลข 3 หมายถึง หรือความยากของวิชาล าดับที่ 3 
เลข 4 หมายถึง หรือความยากของวิชาล าดับที่ 4 

ล าดับเลขต าแหน่งที่ 5 หมายถึง กลุ่มย่อยของสาขาวิชา 
เลข 0 หมายถึง พ้ืนฐานการพัฒนา 
เลข 1 หมายถึง การจัดการความรู้และนวัตกรรม 
เลข 2 หมายถึง การประยุกต์เทคโนโลยีสารสนเทศ 
เลข 3 หมายถึง นโยบาย ยุทธศาสตร์ และแผนโครงการ 
เลข 4 หมายถึง การวิจัย 
เลข 5 หมายถึง การฝึกประสบการณ์วิชาชีพ 

ล าดับเลขต าแหน่งที่ 6 หมายถึง ล าดับของวิชาในกลุ่มย่อย 
 

2) รายวิชาตามโครงสร้างหลักสูตร   
หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชานวัตกรรมการพัฒนาสังคม มีรายวิชาตามโครงสร้าง

หลักสูตร ดังนี้   
ก.  หมวดวิชาศึกษาทั่วไป ต้องเรียนทุกกลุ่มวิชา รวมไม่น้อยกว่า 30 หน่วยกิต  
     รายละเอียดตามภาคผนวก ง หลักสูตรหมวดวิชาศึกษาทั่วไป (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565) 
มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา 
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ข. หมวดวิชาเฉพาะ เรียนไม่น้อยกว่า                                               84 หน่วยกิต   

1. กลุ่มวิชาเอกบังคับ                                                     69 หน่วยกิต 
รหัสวิชา ชื่อวิชา หน่วยกิต 
219101 คุณธรรมจริยธรรมในงานพัฒนา 3(3-0-6) 
219102 แนวคิดทฤษฎีการพัฒนาสังคมร่วมสมัย 3(3-0-6) 
219103 การจัดการปัญหาสังคมอย่างยั่งยืน 3(3-0-6) 
219104 จิตอาสาและจิตส านึกสาธารณะ 3(3-0-6) 
219105 สันติศึกษากับการพัฒนาสังคม 3(3-0-6) 
219106 การพัฒนาที่ยั่งยืน 3(3-0-6) 
219111 นวัตกรรมทางสังคม 3(3-0-6) 
219121 เทคโนโลยีและระบบสารสนเทศเพ่ือการพัฒนา     3(2-2-5) 
219201 สิทธิมนุษยชนและกฎหมายในงานพัฒนา 3(3-0-6) 
219202 การพัฒนาชนบทและเมืองเชิงสร้างสรรค์ 3(3-0-6) 
219203 ธรรมาภิบาลและความรับผิดชอบทางสังคม 3(3-0-6) 
219204 การฝึกอบรมเพ่ือการพัฒนาสังคม  3(2-2-5) 
219205 ทุนทางสังคมและภูมิปัญญาเพ่ือการพัฒนาสังคม 3(3-0-6) 
219211 นวัตกรรมการพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ 3(3-0-6) 
219212 การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 3(3-0-6) 
219301 การศึกษาวิเคราะห์ชุมชน 3(2-2-5) 
219311 นวัตกรรมการจัดสวัสดิการสังคมและสังคม

สงเคราะห์ 
3(3-0-6) 

219312 นวัตกรรมการสื่อสารอย่างสร้างสรรค์เพ่ือการพัฒนา
สังคม 

3(2-2-5) 

219313 นวัตกรรมการพัฒนาเด็ก เยาวชน และสตรี 3(3-0-6) 
219331 กลยุทธ์และเทคนิคการวางแผนโครงการพัฒนา 3(3-0-6) 
219341 ระเบียบวิธีวิจัยทางสังคมศาสตร์  3(2-2-5) 
219342 การวิจัยเพื่อพัฒนาท้องถิ่น 3(2-2-5) 
219411 สัมมนานวัตกรรมการพัฒนาสังคม 3(2-2-5) 

 
2. กลุ่มวิชาเอกเลือก เรียนไม่น้อยกว่า 15 หน่วยกิต  
    ให้ศึกษาเลือกเรียนเป็นกลุ่มวิชาจากกลุ่มวิชาต่อไปนี้ 
   1) กลุ่มวิชาการพัฒนาสังคมเชิงสร้างสรรค์ เลือก                 15 หน่วยกิต 
รหัสวิชา ชื่อวิชา หน่วยกิต 
219302 การบริหารจัดการโครงการพัฒนา 3(3-0-6) 
219303 เทคนิคการติดตามประเมินผลโครงการพัฒนา 3(3-0-6) 
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219304 การประเมินผลกระทบทางสังคม 3(3-0-6) 
219305 ทักษะการปฏิบัติงานส านักงาน 3(2-2-5) 
219314 ทักษะการเป็นวิทยากรกระบวนการ 3(2-2-5) 
219321 ระบบสารสนเทศทางภูมิศาสตร์เพื่อพัฒนาสังคม 3(2-2-5) 
219412 นวัตกรรมการจัดการความรู้เพ่ือการพัฒนาสังคม 3(2-2-5) 
219413 การพัฒนาสังคมเชิงปฏิบัติเพ่ือสร้างนวัตกรรม                

การพัฒนา 
3(2-2-5) 

 
  2) กลุ่มวิชาผู้ประกอบการชุมชน   เลือก                          15 หน่วยกิต 
รหัสวิชา ชื่อวิชา หน่วยกิต 
219306 ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับการเป็นผู้ประกอบการ 3(3-0-6) 
219307 การจัดการเศรษฐกิจสร้างสรรค์ 3(3-0-6) 
219308 วิสาหกิจชุมชนเพ่ือสังคม 3(3-0-6) 
219309 กลุ่มและเครือข่ายในงานผู้ประกอบการชุมชน 3(3-0-6) 
219332 การวางแผนเชิงกลยุทธ์ส าหรับผู้ประกอบการชุมชน 3(2-2-5) 
219315 การพัฒนางานออกแบบเพ่ือเพ่ิมมูลค่าผลิตภัณฑ์ 3(2-2-5) 
219414 การพัฒนาการตลาดส าหรับผู้ประกอบการชุมชน 3(2-2-5) 
219415 การปฏิบัติการพัฒนานวัตกรรมการประกอบการ

ชุมชน 
3(2-2-5) 

3. กลุ่มวิชาฝึกประสบการณ์วิชาชีพ     6 หน่วยกิต 
 
 
 
ค. 
หมวด
วิชา
เลือกเสรี เรียนไม่น้อยกว่า 6 หน่วยกิต 
             ให้เลือกเรียนรายวิชาใดๆ ในหลักสูตรมหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมาโดยไม่ซ้ ากับ
รายวิชาที่เคยเรียนมาแล้ว และต้องไม่เป็นรายวิชาที่ก าหนดให้เรียนโดยไม่นับหน่วยกิตรวมในเกณฑ์
การส าเร็จหลักสูตรของสาขาวิชานี้ 
 
 
 
 
 
 

รหัสวิชา ชื่อวิชา หน่วยกิต 
219451  การเตรียมฝึกประสบการณ์วิชาชีพนวัตกรรม                  

การพัฒนาสังคม      
1(0-45-0) 

219452 การฝึกประสบการณ์วิชาชีพนวัตกรรมการพัฒนาสังคม                                5(0-450-0) 
219453 สหกิจศึกษา 6(0-640-0) 
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  3.1.4 แผนการศึกษา ภาคปกติ 
 

ปีท่ี 1 ภาคการศึกษาที่ 1 
หมวดวิชา รหัสและชื่อวิชา หน่วยกิต  

(ทฤษฎี-ปฏบิัต-ิศึกษาด้วยตนเอง) 

ศึกษาทั่วไป   ศึกษาทั่วไปวิชาที่ 1 3(x-x-x) 
  ศึกษาท่ัวไปวิชาที่ 2 3(x-x-x) 
  ศึกษาท่ัวไปวิชาที่ 3  3(x-x-x) 

หมวดวิชาเฉพาะ 219101 คุณธรรมจริยธรรมในงานพัฒนา  3(3-0-6) 
219102 แนวคิดทฤษฎีการพัฒนาสังคมร่วมสมัย 3(3-0-6) 
219103 การจัดการปัญหาสังคมอย่างยั่งยืน  3(3-0-6) 
219121 เทคโนโลยีและระบบสารสนเทศเพ่ือการพัฒนา               3(2-2-5) 

รวม            21(x-x-x)  
 
 

ปีท่ี 1 ภาคการศึกษาที่ 2 
หมวดวิชา รหัสและชื่อวิชา หน่วยกิต  

(ทฤษฎี-ปฏิบัต-ิศึกษาด้วยตนเอง) 
ศึกษาทั่วไป   ศึกษาท่ัวไปวิชาที่ 4  3(x-x-x) 
   ศึกษาท่ัวไปวิชาที่ 5 3(x-x-x) 
   ศึกษาท่ัวไปวิชาที่ 6 3(x-x-x) 
หมวดวิชาเฉพาะ 219104 จิตอาสาและจิตส านึกสาธารณะ 3(3-0-6) 

219105 สันติศึกษากับการพัฒนาสังคม 3(3-0-6) 
219106 การพัฒนาที่ยั่งยืน 3(3-0-6) 
219111 นวัตกรรมทางสังคม            3(3-0-6) 

รวม 21(x-x-x) 
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ปีท่ี 2 ภาคการศึกษาที่ 1 
หมวดวิชา รหัสและชื่อวิชา หน่วยกิต  

(ทฤษฎี-ปฏบิัต-ิศึกษาด้วยตนเอง) 
ศึกษาทั่วไป   ศึกษาท่ัวไปวิชาที่ 7 3(x-x-x) 
   ศึกษาท่ัวไปวิชาที่ 8 3(x-x-x) 
หมวดวิชาเฉพาะ 219201 สิทธิมนุษยชนและกฎหมายในงานพัฒนา  3(3-0-6) 

219202 การพัฒนาชนบทและเมืองเชิงสร้างสรรค์ 3(3-0-6) 
219203 ธรรมาภิบาลและความรับผิดชอบทางสังคม 3(3-0-6) 
219211 นวัตกรรมการพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ 3(3-0-6) 

รวม 18 (x-x-x) 
 
 

ปีท่ี 2 ภาคการศึกษาที่ 2 
หมวดวิชา รหัสและชื่อวิชา หน่วยกิต  

(ทฤษฎี-ปฏบิัต-ิศึกษาด้วยตนเอง) 
ศึกษาทัว่ไป   ศึกษาท่ัวไปวิชาที่ 9  3(x-x-x) 

  ศึกษาท่ัวไปวิชาที่ 10  3(x-x-x) 
หมวดวิชาเฉพาะ 219204 การศึกษาดูงานและการฝึกอบรมเพ่ือการพัฒนา  3(2-2-5) 

219205 ทุนทางสังคมและภูมิปัญญาเพ่ือการพัฒนาสังคม 3(3-0-6) 
219212 การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม   3(3-0-6) 

เลือกเสรี xxxxxx เลือกเสรีวิชาที่ 1      3(x- x-x) 
รวม 18(x-x-x) 
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ปีท่ี 3 ภาคการศึกษาที่ 1 
หมวดวิชา รหัสและชื่อวิชา หน่วยกิต  

(ทฤษฎี-ปฏบิัต-ิ
ศึกษาด้วยตนเอง) 

หมวดวิชาเฉพาะ 219301 การศึกษาวิเคราะห์ชุมชน 3(2-2-5) 
219311 นวัตกรรมการจัดสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์ 3(3-0-6) 

219331 กลยุทธ์และเทคนิคการวางแผนโครงการพัฒนา 3(3-0-6) 
219341 ระเบียบวิธีวิจัยทางสังคมศาสตร์ 3(2-2-5) 

หมวดวิชาเลือก 219xxx กลุ่มวิชาเอกเลือก      วิชาที่ 1 3(x-x-x) 
เลือกเสรี xxxxxx เลือกเสรีวิชาที่ 2      3(x- x-x) 

รวม 18(x-x-x) 
 
 

ปีท่ี 3 ภาคการศึกษาที่ 2 
หมวดวิชา รหัสและชื่อวิชา หน่วยกิต  

(ทฤษฎี-ปฏบิัต-ิศึกษา
ด้วยตนเอง) 

หมวดวิชาเฉพาะ 219312 นวัตกรรมการสื่อสารอย่างสรา้งสรรค์เพื่อการพัฒนาสังคม  3(2-2-5) 
219313 นวัตกรรมการพัฒนาเด็ก เยาวชน และสตรี 3(3-0-6) 
219342 การวิจัยเพื่อพัฒนาท้องถิ่น 3(2-2-5) 

หมวดวิชาเลือก 219xxx กลุ่มวิชาเอกเลือก     วิชาที่ 2 3(x-x-x) 
219xxx กลุ่มวิชาเอกเลือก     วิชาที่ 3 3(x-x-x) 

รวม 15(x-x-x) 
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ปีท่ี 4 ภาคการศึกษาที่ 1 
หมวดวิชา รหัสและชื่อวิชา หน่วยกิต  

(ทฤษฎี-ปฏบิัต-ิศึกษา
ด้วยตนเอง) 

หมวดวิชาเฉพาะ 219411 สัมมนาการพัฒนาสังคม 3(2-2-5) 
219451        การเตรียมฝึกประสบการณ์วิชาชีพนวัตกรรมการพัฒนา

สังคม 
1(0-45-0) 

หมวดวิชาเลือก 219xxx กลุ่มวิชาเอกเลือก     วิชาที่ 4 3(x-x-x) 

219xxx กลุ่มวิชาเอกเลือก     วิชาที่ 5 3(x-x-x) 

รวม 10 (x-x-x) 
 
 

ปีท่ี 4 ภาคการศึกษาที่ 2 
หมวดวิชา รหัสและชื่อวิชา หน่วยกิต  

(ทฤษฎี-ปฏบิัต-ิศึกษา
ด้วยตนเอง) 

หมวดวิชาเฉพาะ 219452    การฝึกประสบการณ์วิชาชีพนวัตกรรมการพัฒนาสังคม      
              หรือ 
219453    สหกิจศึกษา 

5(0-450-0) 
หรือ 

6(0-640-0) 
รวม 5(0-450-0) 

หรือ 
6(0-640-0) 
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2) แผนการศึกษาโครงการการศึกษาเพื่อปวงชน (กศ.ปช.)  
  ปีท่ี 1 ภาคการศึกษาที่ 1 

หมวดวิชา รหัสและชื่อวิชา หน่วยกิต  
(ทฤษฎี-ปฏบิัต-ิศึกษาด้วยตนเอง) 

ศึกษาทั่วไป   ศึกษาท่ัวไปวิชาที่ 1 3(x-x-x) 
  ศึกษาท่ัวไปวิชาที่ 2 3(x-x-x) 

หมวดวิชาเฉพาะ 219101 คุณธรรมจริยธรรมในงานพัฒนา 3(3-0-6) 
219102 แนวคิดทฤษฎีการพัฒนาสังคมร่วมสมัย 3(3-0-6) 
219103 การจัดการปัญหาสังคมอย่างยั่งยืน  3(3-0-6) 

รวม           15(x-x-x)  
 

ปีท่ี 1 ภาคการศึกษาที่ 2 
หมวดวิชา รหัสและชื่อวิชา หน่วยกิต  

(ทฤษฎี-ปฏบิัต-ิศึกษาด้วยตนเอง) 
ศึกษาทั่วไป   ศึกษาท่ัวไปวิชาที่ 3 3(x-x-x) 

  ศึกษาท่ัวไปวิชาที่ 4 3(x-x-x) 
หมวดวิชาเฉพาะ 219104 จิตอาสาและจิตส านึกสาธารณะ 3(3-0-6) 

219105 สันติศึกษากับการพัฒนาสังคม 3(3-0-6) 
219121 
 

เทคโนโลยีและระบบสารสนเทศเพ่ือการ 
พัฒนา 

3(3-0-6) 

รวม 15(x-x-x) 
 

ปีท่ี 1 ภาคฤดูร้อน 
หมวดวิชา รหัสและชื่อวิชา หน่วยกิต  

(ทฤษฎี-ปฏบิัต-ิศึกษาด้วยตนเอง) 
ศึกษาทั่วไป   ศึกษาท่ัวไปวิชาที่ 5 3(x-x-x) 
หมวดวิชาเฉพาะ 219106 การพัฒนาที่ยั่งยืน 3(3-0-6) 

219111 นวัตกรรมทางสังคม 3(3-0-6) 
รวม  9(x-x-x) 
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ปีท่ี 2 ภาคการศึกษาที่ 1 
หมวดวิชา รหัสและชื่อวิชา หน่วยกิต  

(ทฤษฎี-ปฏบิัต-ิศึกษาด้วยตนเอง) 
ศึกษาทั่วไป   ศึกษาท่ัวไปวิชาที่ 6 3(x-x-x) 
   ศึกษาท่ัวไปวิชาที่ 7 3(x-x-x) 
หมวดวิชาเฉพาะ 219201           สิทธิมนุษยชนและกฎหมายในงานพัฒนา  3(3-0-6) 

219202 การพัฒนาชนบทและเมืองเชิงสร้างสรรค์     3(3-0-6) 
219203 ธรรมาภิบาลและความรับผิดชอบทางสังคม  3(3-0-6) 

รวม 15(x-x-x) 
     

ปีท่ี 2 ภาคการศึกษาที่ 2 
หมวดวิชา รหัสและชื่อวิชา หน่วยกิต  

(ทฤษฎี-ปฏบิัต-ิศึกษาด้วยตนเอง) 
ศึกษาทั่วไป   ศึกษาท่ัวไปวิชาที่ 8 3(x-x-x) 
   ศึกษาท่ัวไปวิชาที่ 9 3(x-x-x) 
หมวดวิชาเฉพาะ 219204           การศึกษาดูงานและการฝึกอบรมเพื่อการพัฒนา 3(2-2-5) 

219205           ทุนทางสังคมและภูมิปัญญาเพื่อการพัฒนาสังคม 3(3-0-6) 
219211 นวัตกรรมการพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ 3(2-2-5) 

รวม 15(x-x-x) 
 

ปีท่ี 2 ภาคฤดูร้อน 
หมวดวิชา รหัสและชื่อวิชา หน่วยกิต  

(ทฤษฎี-ปฏบิัต-ิศึกษาด้วยตนเอง) 
ศึกษาทั่วไป ศึกษาทั่วไปวิชาที่  10 3(3-0-6) 

หมวดวิชาเฉพาะ 219212             การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  3(3-0-6) 
เลือกเสรี 219xxx เลือกเสรีวิชาที่ 1 3(3-0-6) 

รวม 9(x-x-x) 
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ปีท่ี 3 ภาคการศึกษาที่ 1 
หมวดวิชา รหัสและชื่อวิชา หน่วยกิต  

(ทฤษฎี-ปฏบิัต-ิศึกษาด้วยตนเอง) 
หมวดวิชาเฉพาะ 219301 การศึกษาวิเคราะห์ชุมชน 3(2-2-5) 

219311          นวัตกรรมการจดัสวสัดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์ 3(3-0-6) 
219331          กลยุทธ์และเทคนิคการวางแผนโครงการพัฒนา 3(3-0-6) 
219341 ระเบียบวิธีวิจัยทางสังคมศาสตร์ 3(2-2-5) 

เลือกเสรี 219xxx เลือกเสรีวิชาที่ 2 3(3-0-6) 
รวม 15(x-x-x) 

 
ปีท่ี 3 ภาคการศึกษาที่ 2 

หมวดวิชา รหัสและชื่อวิชา หน่วยกิต  
(ทฤษฎี-ปฏบิัต-ิศึกษาด้วยตนเอง) 

หมวดวิชาเฉพาะ 219312 
               

นวัตกรรมการสื่อสารอย่างสร้างสรรค์เพ่ือ 
การพัฒนาสังคม 

3(2-2-5) 

219213 นวัตกรรมการพัฒนาเด็ก เยาวชน และสตรี 3(3-0-6) 
219342 การวิจัยเพื่อพัฒนาท้องถิ่น 3(2-2-5) 

หมวดวิชาเลือก 219xxx กลุ่มวิชาเอกเลือก    วิชาที่ 1 3(x-x-x) 
219xxx กลุ่มวิชาเอกเลือก     วิชาที่ 2 3(x-x-x) 

รวม 15(x-x-x) 
 

ปีท่ี 3 ภาคฤดูร้อน 
หมวดวิชา รหัสและชื่อวิชา หน่วยกิต  

(ทฤษฎี-ปฏบิัต-ิศึกษาด้วยตนเอง) 
หมวดวิชาเลือก 219xxx กลุ่มวิชาเอกเลือก     วิชาที่ 3 3(x-x-x) 

219xxx กลุ่มวิชาเอกเลือก     วิชาที่ 4 3(x-x-x) 
รวม 6(x-x-x) 
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ปีท่ี 4 ภาคการศึกษาที่ 1 
หมวดวิชา รหัสและชื่อวิชา หน่วยกิต  

(ทฤษฎี-ปฏบิัต-ิศึกษาด้วยตนเอง) 
หมวดวิชาเฉพาะ 219411 สัมมนาการพัฒนาสังคม 3(2-2-5) 

219451 การเตรียมฝึกประสบการณ์วิชาชีพนวัตกรรม
การพัฒนาสังคม 

 1(0-45-0) 

หมวดวิชาเลือก 219xxx กลุ่มวิชาเอกเลือก     วิชาที่ 5 3(x-x-x) 
รวม 7(x-x-x) 

 
ปีท่ี 4 ภาคการศึกษาที่ 2 

หมวดวิชา รหัสและชื่อวิชา หน่วยกิต  
(ทฤษฎี-ปฏบิัต-ิศึกษาด้วยตนเอง) 

หมวดวิชาเฉพาะ 219452 
               

การฝึกประสบการณ์วิชาชีพนวัตกรรมการ
พัฒนาสังคม   

5(0-450-0) 
หรือ 

219453 สหกิจศึกษา  6(0-640-0) 
รวม 5(0-450-0) 

หรือ 
6(0-640-0) 
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3.1.5 ค าอธิบายรายวิชา 
ก. หมวดวิชาศึกษาทั่วไป  

                 รายละเอียดตามภาคผนวก ง หลักสูตรหมวดวิชาศึกษาทั่วไป (หลักสูตร
ปรับปรุง พ.ศ. 2565) มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา 

 
     ข. หมวดวิชาเฉพาะ  
   1. กลุ่มวิชาเอกบังคับ 
รหัสวิชา ชื่อและค าอธิบายรายวิชา น(ท-ป-ศ) 
219101 คุณธรรมจริยธรรมในงานพัฒนา 

(Morality and Ethics in Development Work) 
3(3-0-6) 

           ความหมาย ความส าคัญ คุณธรรมและจริยธรรม วิธีการน าจริยธรรมใช้ในการพัฒนา
สังคม การเสริมสร้างคุณธรรมจริยธรรม ต่อตนเองและการพัฒนาสังคม  
 
219102 แนวคิดทฤษฎีการพัฒนาสังคมร่วมสมัย 3(3-0-6) 
        (Concepts and Theories of Contemporary Social Development) 
        ความหมาย ความส าคัญ ลักษณะ ประเภทแนวคิดทฤษฎีการพัฒนาสังคม และการ
ประยุกต์ใช้และกรณีศึกษาการประยุกต์ใช้ทฤษฎีในการพัฒนาสังคมไทย 
 
219103 การจัดการปัญหาสังคมอย่างยั่งยืน  

(Sustainable Social Problems Management )  
3(3-0-6) 

        ความหมาย ความส าคัญของการศึกษาปัญหาสังคม แนวคิดทฤษฎีที่เกี่ยวข้อง ประเภท
ของปัญหาสังคม การเคลื่อนไหวทางสังคม สถานการณ์ปัญหาสังคมในระดับจุลภาคและ               
มหภาค เทคนิควิธี การวิเคราะห์ปัญหาและผลกระทบของปัญหา เรียนรู้วิธีการและแนวทางการ
จัดการปัญหาสังคมอย่างยั่งยืน 
 
219104 จิตอาสาและจิตส านึกสาธารณะ  

(Volunteering and Public Consciousness)  
3(3-0-6) 

        ความหมาย ความส าคัญ แนวคิด อุดมการณ์ หลักการและวิธีการเกี่ยวกับงานจิตอาสา
และจิตส านึก สาธารณะ เทคนิคกระบวนการสร้างงานจิตอาสาเพ่ือพัฒนาตนเองและสังคม 
กรณีศึกษาบุคคลต้นแบบ กลุ่ม  องค์กร หน่วยงานที่ท างานด้านจิตอาสา การบ าเพ็ญประโยชน์หรือ
เป็นอาสาสมัคร 
 
219105 สันติศึกษากับการพัฒนาสังคม 

(Peace Studies and Social Development) 
3(3-0-6) 
 

                 ความเป็นมา ความหมาย แนวคิดทฤษฎีสันติศึกษาและทฤษฎีความขัดแย้ง การ
วิเคราะห์การก่อเกิดและผลกระทบของความขัดแย้ง กลไกการจัดการความขัดแย้งอย่างสันติวิธี 
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ทักษะการสื่อสารอย่างสร้างสรรค์ การไกล่เกลี่ย การใช้สันติวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่นเพ่ือสร้าง
สันติสุขในสังคม 
 
219106 การพัฒนาที่ยั่งยืน 

(Sustainable Development)   
   3(3-0-6) 
 

        แนวคิดการพัฒนาที่ยั่งยืน เป้าหมายของการพัฒนาที่ยั่งยืน (SDGs) หลักการพัฒนาที่
ยั่งยืนในบริบท ของสังคมไทย นวัตกรรมการพัฒนา รูปแบบการพัฒนาที่ยั่งยืนที่ก่อให้เกิดระบบ
เศรษฐกิจแบบพ่ึงตนเอง 
 
  219111         นวัตกรรมทางสังคม 

(Social Innovation) 
3(3-0-6) 

                 ความหมาย ประเภทและองค์ประกอบของนวัตกรรมในมิติเชิงสังคม การสร้าง
นวัตกรรมการสังคม การศึกษานวัตกรรมทางสังคมโดยกระบวนการเรียนรู้โดยใช้โครงงานเป็นฐาน    
(Project Based Learning) 
 
219121 เทคโนโลยีและระบบสารสนเทศเพื่อการพัฒนา  

(Information Technology for Development)  
3(2-2-5) 

        หลักการ ประเภทของเทคโนโลยีและสารสนเทศ หน้าที่ และประโยชน์ของการใช้ 
เทคโนโลยีและสารสนเทศ การใช้โปรแกรมส าเร็จรูปต่าง ๆ ที่ใช้ในงานวิชาการ และส าหรับการ
น าเสนอข้อมูลในงานด้านพัฒนาสังคม การสืบค้นข้อมูลด้านการพัฒนาสังคม  
 
219201 สิทธิมนุษยชนและกฎหมายในงานพัฒนา 

(Human Rights and Laws in Social Development Work) 
3(3-0-6) 

                 ความหมาย ความส าคัญ แนวคิดและพัฒนาการความเป็นมาของสิทธิมนุษยชน 
หลักการสิทธิมนุษยชนระหว่างประเทศ องค์การสหประชาชาติ ปฏิญญาสากลและอนุสัญญาด้านสิทธิ
มนุษยชน สิทธิมนุษยชนกับกฎหมายรัฐธรรมนูญไทย สถานการณ์และแนวโน้มสิทธิมนุษยชนไทย 
องค์กรที่เกี่ยวขอ้งกับการส่งเสริมคุ้มครองสิทธิมนุษยชน 
 
219202 การพัฒนาชนบทและเมืองเชิงสร้างสรรค์ 

(Creative Rural and Urban Development)   
3(3-0-6) 

                 แนวคิดและทฤษฎีเกี่ยวกับความเป็นชนบทและเมือง การเปลี่ยนแปลงในสังคมไทย 
หลักการและวิธีการพัฒนาชุมชน แนวโน้มการพัฒนาสังคมชนบทและสังคมเมือง ศึกษานวัตกรรมการ
พัฒนาชนบทและเมืองอย่างสร้างสรรค์   
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219203 ธรรมาภิบาลและความรับผิดชอบทางสังคม 
(Good Governance and Social Responsibility) 

3(3-0-6) 

          แนวคิดและทฤษฎีว่าด้วยธรรมาภิบาล องค์ประกอบของธรรมาภิบาล แนวคิด ทฤษฎี
และวิธีการของความรับผิดชอบทางสังคม พัฒนาการของความรับผิดชอบทางสังคม บทบาทของ
องค์การภาครัฐและเอกชนในความรับผิดชอบทางสังคม 
 
219204 การฝึกอบรมเพื่อการพัฒนาสังคม  

(Training for  Development ) 
3(2-5-5) 
 

        หลักการและแนวคิดพ้ืนฐานการฝึกอบรม รูปแบบการจัดฝึกอบรมเพ่ือการพัฒนาคน
และองค์กรทางสังคม การสร้างหลักสูตรและโครงการฝึกอบรม การออกแบบกระบวนการฝึกอบรม 
เทคนิควิธีการและสื่อ ในการฝึกอบรม การประเมินผล การถอดบทเรียน และการฝึกปฏิบัติการจัด
ฝึกอบรมเพ่ือพัฒนาสังคม การศึกษาดูงานต้นแบบนวัตกรรมการพัฒนาสังคม 
 
219205 ทุนทางสังคมและภูมิปัญญาเพื่อการพัฒนาสังคม 

(Social Capital and Local Wisdom for Social Development)   
3(3-0-6) 
 

        ความหมาย ความส าคัญ แนวคิด ทฤษฎีที่เกี่ยวข้องทุนทางสังคมและภูมิปัญญาท้องถิ่น
รูปแบบวิธีการและกระบวนการจัดการทุนทางสังคมและภูมิปัญญาท้องถิ่นเพ่ือการพัฒนาสังคม   
สภาพปัญหา  สาเหตุ และแนวทางการประยุกต์ใช้ทุนทางสังคมและภูมิปัญญาท้องถิ่นเพ่ือการพัฒนา
สังคม 
 
219211 นวัตกรรมการพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ 

(Innovation for Life Quality Development of Elderly) 
3(3-0-6) 
 

         แนวคิด หลักการ รูปแบบกระบวนการส่งเสริมพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ บทบาท
ของครัว ชุมชน สังคม ภาครัฐ เอกชน กับการมีส่วนร่วมในการพัฒนาคุณภาพผู้สูงอายุ และการศึกษา
นวัตกรรมการการพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุทั้งทางด้าน กาย ใจ สังคม เศรษฐกิจ  
 
219212 การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยัง่ยืน  3(3-0-6) 
 (Sustainable  Environment Resource Management))  
                 ความหมาย ความส าคัญ การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมโดยชุมชน 
ความสัมพันธ์ระหว่างการจัดการทรัพยากรสิ่งแวดล้อมกับการพัฒนา แนวคิดท่ีเกี่ยวข้องกับการจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม การวางแผนการจัดการทรัพยากรสิ่งแวดล้อมที่เหมาะสมกับ
บริบทพื้นที ่
 
 
 
 



31 
 

219301 การศึกษาวิเคราะห์ชุมชน 
(Community Analysis)  

3(2-2-5) 
 

        การวิเคราะห์ความหมายของชุมชน วิธีการศึกษาชุมชนและทฤษฎีต่าง ๆ เกี่ยวกับ
ชุมชน เพ่ือการวางแผนชุมชน การกระท าทางชุมชน และการพัฒนาชุมชน และการปฏิบัติการศึกษา
ชุมชน (Project Based Learning)  
 
219311 นวัตกรรมการจัดสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์ 

(Innovation for Social Welfare and Innovation  in Social 
Work) 

3(3-0-6) 

                 ความหมาย ความส าคัญ หลักการ พฒันาการความเป็นมาของงานสวัสดิการสังคมและ
สังคมสงเคราะห์  รูปแบบวิธีการพัฒนาระบบสวัสดิการสังคม เรียนรู้กรณีศึกษาการจัดสวัสดิการสังคม
และสังคมสงเคราะห์ในประเทศและต่างประเทศ และนวัตกรรมการจัดสวัสดิการและการสังคม
สงเคราะห์ในยุคปัจจุบัน 
 
219312 นวัตกรรมการสื่อสารอย่างสร้างสรรค์เพื่อการพัฒนาสังคม 

(Innovation and Creativity in Communication for Social 
Development)  

3(2-2-5) 

                 รูปแบบและกระบวนการของการสื่อสาร ทฤษฎีการสื่อสารเพ่ือการพัฒนา ความคิด
สร้างสรรค์ ทักษะและเทคนิควิธีการสื่อสารในการพัฒนาสังคม โครงการสื่อสารเพ่ือสังคม และการท า
โครงการผลิตสื่อเพ่ือการพัฒนาสังคม การสื่อสารเพ่ือการพัฒนาสังคมโดยการใช้ช่องทางการสื่อสารที่
หลากหลาย  
 
219313 นวัตกรรมการพัฒนาเด็ก เยาวชน และสตรี 3(3-0-6) 
 (Innovation  for  Development of Children, Juvenile and 

Women)  
 

        ความหมาย ความส าคัญ ขอบเขต แนวคิดทฤษฎีที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนาพัฒนาเด็ก 
เยาวชนและสตรี นโยบายและแผนงานการพัฒนา กลไกการพัฒนา รูปแบบวิธีการในการพัฒนาเด็ก 
เยาวชนและสตรี ของหน่วยงานภาครัฐ ภาคเอกชนและภาคประชาสังคม ศึกษานวัตกรรมการพัฒนา
เด็ก เยาวชน และสตรี   
 
219331 กลยุทธ์และเทคนิคการวางแผนโครงการพัฒนา 3(3-0-6) 
 (Strategies and Techniques in Planning Projects for Social 

Development)   
 

        แนวคิด ความหมาย ความส าคัญ หลักการการวางแผนและโครงการพัฒนา รูปแบบ 
วิธีการและเทคนิคการวางแผนงานพัฒนา การเขียนโครงการ และการติดตามประเมินผลโครงการ 
กรณีศึกษารูปธรรมของการจัดท าแผนงานและโครงการเพ่ือการพัฒนาสังคม   
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219341 ระเบียบวิธีวิจัยทางสังคมศาสตร์ 3(2-2-5) 
 (Research Methodology for Social Sciences)    
        ระเบียบวิธีการวิจัยทางสังคมศาสตร์ หลักวิธีการทางวิทยาศาสตร์ การออกแบบ      
การวิจัย กระบวนการ และขั้นตอนการวิจัยทางเชิงปริมาณ การบันทึกประมวลข้อมูลด้วยโปรแกรม
ส าเร็จรูปการเขียนและน าเสนอ รายงานการวิจัยเชิงปริมาณ 
 
219342 การวิจัยเพื่อพัฒนาท้องถิ่น 3(2-2-5) 
 (Research for Local Development)  
        ความรู้ พ้ืนฐานงานวิจัยเชิงคุณภาพความเป็นมาและความส าคัญของการวิจัยเพ่ือ
ท้องถิ่น วิธีวิทยา การวิจัยเพ่ือท้องถิ่น เทคนิคการวิจัยเพ่ือเสริมสร้างพลังชุมชนท้องถิ่น ฝึกปฏิบัติการ
ท าวิจัยเพื่อท้องถิ่น ในสนามจริง 
 
219411 สัมมนานวัตกรรมการพัฒนาสังคม 3(2-2-5) 
 (Seminar in Innovation for Social Development)  
        การสัมมาประเด็นปัญหา ซึ่งเชื่อมโยงถึงรูปแบบการการพัฒนาสังคมลักษณะต่าง ๆ               
โดยกระบวนการประชาวิจัยจากการจัดกลุ่มบุคคลและภาคีการพัฒนาสังคมร่วมเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ตลอดร่วมกันวิเคราะห์การพัฒนาสังคม ปฏิบัติการสัมมนาเพ่ือสร้างนวัตกรรมการพัฒนาสังคม 

 
2. กลุ่มวิชาเอกเลือก  

   2.1 กลุ่มวิชาการพัฒนาสังคมเชิงสร้างสรรค์ 
รหัสวิชา ชื่อและค าอธิบายรายวิชา น(ท-ป-ศ) 
219302 การบริหารจัดการโครงการพัฒนา  

(Development Project Management) 
    3(3-0-6) 

        ความหมาย ความส าคัญ รูปแบบ ประเภท ขั้นตอน กระบวนการ การบริหารจัดการ
โครงการพัฒนา กรณีศึกษารูปธรรม และปฏิบัติการบริหารโครงการพัฒนา  
 
219303 เทคนิคการติดตามประเมินผลโครงการพัฒนา 3(3-0-6) 
 (Technique Monitoring and Evaluation Techniques of 

Development Projects)  
 

                 ศึกษาหลักการประเมินผลตอบแทนทางสังคม วิเคราะห์ถึงคุณค่าและผลตอบแทนจาก
การท าโครงงานในพ้ืนที่ประกอบการสังคม บนฐานต้นทุนและสภาพการณ์ปัญหาของชุมชน          
เพ่ือก าหนดพันธกิจของกิจการผ่านเครื่องมือประเมินผลลัพธ์ทางสังคม โดยให้ความส าคัญต่อการ
ประเมินทั้งเชิงปริมาณและคุณภาพและพัฒนาต่อยอดให้เหมาะสมกับสถานการณ์จริงของชุมชนที่
แตกต่างกันตามภูมิสังคม 
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219304 การประเมินผลกระทบทางสังคม 
(Social Impact Assessment)  

3(3-0-6) 

        รูปแบบการประเมินผลระทบโครงการพัฒนา เทคนิควิธีการประเมินผลกระทบทาง
สังคม การออกแบบโครงการ การปฏิบัติการและการเขียนรายงานการประเมินผล เรียนรู้จากตัวอย่าง
การจัดท า โครงการภาครัฐและเอกชนที่ส่งผลกระทบต่อชุมชนและสังคมในบริบทต่าง ๆ 
 
219305 ทักษะการปฏิบัติงานส านักงาน 

(Office Performance Skills) 
3(2-2-5) 
 

        เทคนิคและทักษะในงาน บริการเกี่ยวกับเอกสาร การเก็บรักษาเอกสาร การเก็บข้อมูล 
พร้อมกับการบันทึกข้อมูล และรายงานผลการ ปฏิบัติงานเครื่องใช้ส านักงานงานและการบ ารุงรักษา 
การเก็บข้อมูล และการน าข้อมูลไปใช้ประโยชน์เพ่อให้รู้เทคนิคและมีทักษะในการใช้เครื่องใช้
ส านักงานอย่างมีประสิทธิภาพ 
 
219314 ทักษะการเป็นวิทยากรกระบวนการ 

(Social Development Facilitator) 
3(2-2-5) 

 แนวคิด ความหมาย ความส าคัญของการเรียนรู้แบบมีส่วนร่วม บทบาทหน้าที่ของนัก
จัดกระบวนการเพ่ือพัฒนาสังคม เทคนิควิธีการการออกแบบกระบวนการงานพัฒนารูปแบบต่าง ๆ  
คุณลักษณะของวิทยากรกระบวนการ เทคนิควิธีการเป็นวิทยากรกระบวนการ   การฝึกทักษะการเป็น
วิทยากรกระบวนการ 
 
219321 ระบบสารสนเทศทางภูมิศาสตร์เพื่อพัฒนาสังคม 

(GIS Application for Social Development)  
3(2-2-5) 

        แนวคิดเกี่ยวกับการประยุกต์ระบบสารสนเทศภูมิศาสตร์ในงานพัฒนาสังคม           
การวางแผน และการพัฒนา ฝึกปฏิบัติการใช้โปรแกรมส าเร็จรูป ระบบสารสนเทศภูมิศาสตร์ในการ
วางแผน การตัดสินใจ และ การจัดการข้อมูลสารสนเทศภูมิศาสตร์ 
 
219412 นวัตกรรมการจัดการความรู้เพื่อการพัฒนาสังคม 3(2-2-5) 
 (Innovation in Knowledge Management for Social 

Development Innovation) 
 

       แนวคิด รูปแบบ กระบวนการจัดการความรู้ เครื่องมือการจัดการความรู้ ชุมชนนัก
ปฏิบัติ การจัดการความรู้ท้องถิ่น และนวัตกรรมการจัดการความรู้ 
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219413 การพัฒนาสังคมเชิงปฏิบัติเพื่อสร้างนวัตกรรมการพัฒนา 3(2-2-5) 
 (Practical Social  Development in Action Society for 

Innovation Development) 
 

         ความหมาย ความส าคัญ รูปแบบ วิธีการ กระบวรการ ความส าเร็จ ปัญหา อุปสรรค
การพัฒนาสังคม เพื่อการพัฒนาสังคม กรณีศึกษารูปธรรม และการจัดโครงการพัฒนานวัตกรรมการ
พัฒนาสังคม (Project base Learning) 
 
   2.2 กลุ่มวิชาผู้ประกอบการชุมชน 
รหัสวิชา ชื่อและค าอธิบายรายวิชา น(ท-ป-ศ) 
219306 ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับการเป็นผู้ประกอบการ 

(Basic Social Entrepreneurship) 
3(3-0-6) 
 

        แนวคิดพ้ืนฐาน ความส าคัญ หลักการ พัฒนาการของผู้ประกอบการชุมชนและ
ผู้ประกอบการเพ่ือ สังคม รูปแบบวิธีการการเป็นผู้ประกอบการเพ่ือสังคม นวัตกรรมทางสังคม     
การจัดการธุรกิจและการตลาด ปัจจัยความส าเร็จและปัญหาและอุปสรรค กรณีศึกษารูปธรรม
ความส าเร็จ    
 
219307 การจัดการเศรษฐกิจสร้างสรรค์ 

(Creative Economy Management)     
3(3-0-6) 

        ความหมาย ความส าคัญและขอบเขตของเศรษฐกิจเชิงสร้างสรรค์ กระบวนการและ
การพัฒนาเศรษฐกิจเชิงสร้างสรรค์ แนวทางการพัฒนาเศรษฐกิจเชิงสร้างสรรค์ วิวัฒนาการและ
แนวโน้มของเศรษฐกิจ เชิงสร้างสรรค์ 
 
219308 วิสาหกิจชุมชนเพื่อสังคม  

(Community Enterprise for Society) 
3(3-0-6) 

        แนวคิดวิสาหกิจเพ่ือสังคม รูปแบบของวิสาหกิจเพ่ือสังคม ผู้ประกอบการเพ่ือสังคม 
นวัตกรรมทางสังคม การระดมทุนและจัดหารายได้การตลาดส า หรับวิสาหกิจเ พ่ือสังคม               
การสร้างแบรนด์วิสาหกิจเพ่ือสังคมการบริหารผลการปฏิบัติงานของวิสาหกิจเพ่ือสังคมธรรมาภิบาล
และจริยธรรมของวิสาหกิจเพ่ือสังคม 
 
219309 กลุ่มและเครือข่ายในงานผู้ประกอบการชุมชน 3(3-0-6) 
 (Groups and Networks in Community 

Entrepreneurship Events) 
 

     ศึกษากระบวนการรูปแบบเครือข่าย และสร้างทักษะการประสานงานในการประกอบ
ธุรกิจเพ่ือสังคม สามารถสร้างเครือข่ายธุรกิจเพ่ือให้เกิดประโยชน์ต่อองค์กรและสังคมที่ยั่งยืน เพ่ือให้
ผู้เรียนได้เรียนรู้ถึงการบริหารงานรูปแบบที่เหมาะสมกับสังคมในปัจจุบัน 
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219332 การวางแผนเชิงกลยุทธ์ส าหรับผู้ประกอบการชุมชน 
(Strategic Planning for Community Entrepreneurs) 

3(2-2-5) 

        การวางแผน จัดการกลยุทธ์ของธุรกิจ การวิเคราะห์ปัจจัย สิ่งแวดล้อมภายนอก                          
เป็นแนวทางเพ่ือน าไป ประยุกต์ส าหรับการวิเคราะห์ปัจจัยด้านการเมือง เศรษฐกิจ สังคม เทคโนโลยี 
สภาวะแวดล้อมและ ด้านระเบียบ ข้อบังคับตามกฎหมาย และ แนวคิด ห่วงโซ่คุณค่า ของ
ผู้ประกอบการชุมชน การศึกษาและการท าโครงการพัฒนา ธุรกิจ (ผู้ประกอบการ) 

 
219315 การพัฒนางานออกแบบเพื่อเพิ่มมูลค่าผลิตภัณฑ์  

(Design Development to Add Product Value for 
Value-added Products) 

3(2-2-5) 

                 พัฒนาผลิตภัณฑ์ บรรจุภัณฑ์ และการเข้าสู่ระบบมาตรฐานผลิตภัณฑ์ โดยใช้ภูมิปัญญา 
ท้องถิ่นและภูมิ ปัญญาสากล  การท าโครงการเชิงปฏิบัติการเพื่อการพัฒนาผลิตภัณฑ์และบรรจุภัณฑ์  
(Project Based Learning) 

219414 การพัฒนาการตลาดส าหรับผู้ประกอบการชุมชน  
(Market Development for Community 
Entrepreneurship) 

3(2-2-5) 

                 ความหมาย ความส าคัญของการระบบการตลาด พัฒนาการตลาด ช่องทางการตลาด 
ศึกษาแนวคิด หลักการของการบริหารการตลาด การใช้เครื่องมือสมัยใหม่ในการบริหารการตลาด 
และศึกษาแนวทางการบริหารการตลาดของผู้ประกอบการสังคมที่ประสบความส าเร็จจากทั่วโลก 
เปรียบเทียบกับพัฒนาการของผู้ประกอบการสังคมในประเทศไทย เพ่ือน ามาปรับใช้กับแผนการ
บริหารการตลาด ผู้ประกอบการสังคมของผู้เรียนและชุมชน 
 
219415 การปฏิบัติการพัฒนานวัตกรรมการประกอบการชุมชน 3(2-2-5) 
 (Innovation Practice in Community Entrepreneurs)  

       การฝึกปฏิบัติงานในสถานประกอบการระดับครัวเรือน กลุ่ม องค์กรเครือข่าย หรือ
ธุรกิจเอกชน การวิเคราะห์การประเมินโอกาสและความเป็นไปได้ ในการสร้างธุรกิจ การจัด             
ท าแผนประกอบการและการพัฒนา ประกอบการโดยค านึงถึงจริยธรรม และความรับผิดชอบต่อสังค 
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3. กลุ่มวิชาฝึกประสบการณ์วิชาชีพ  
รหัสวิชา      ชื่อและค าอธิบายรายวิชา น(ท-ป-ศ) 

 
219451 การเตรียมฝึกประสบการณ์วิชาชีพนวัตกรรมการพัฒนาสังคม 1(0-45-0) 
 (Preparation for professional Field Experience in 

Social Development) 
 

         การเตรียมความพร้อมของผู้เรียนก่อนออกฝึกประสบการณ์วิชาชีพด้านการพัฒนา
สังคม หรือ สหกิจศึกษา อาทิ เตรียมความพร้อมในด้านทัศคติท่ีดีในการท างานบุคลิกภาพ การวางตัว 
มารยาทในสังคมการท างานเป็นทีม คุณธรรมจริยธรรมและจรรยาบรรณนักพัฒนา ทักษะการสื่อสาร 
การใช้เทคโนโลยี การโปรแกรมส าเร็จรูปในงานพัฒนา และระบบงานส านักงาน เป็นต้น        
 
219452 การฝึกประสบการณ์วิชาชีพนวัตกรรมการพัฒนาสังคม 

(Professional Field Experience in Social Development) 
   5(0-450-0) 

                  การเตรียมฝึกประสบการณ์วิชาชีพการพัฒนาสังคม การฝึกปฏิบัติงานด้านการพัฒนา
สังคมในหน่วยงานของรัฐหรือภาคเอกชน โดยบูรณาการความรู้ ที่ได้จากในหลักสูตรการศึกษาทั้ง
ทฤษฎีและภาคปฏิบัติ ภายใต้การควบคุมของอาจารย์ที่ปรึกษาหรืออาจารย์ที่ปรึกษาหรืออาจารย์นิเทศ 
เพ่ือให้ได้ความรู้พัฒนาทักษะ เจตคติประสบการณ์วิชาชีพ 
          
219453 สหกิจศึกษา 

(Co-operative Education) 
 6(0-640-0) 
   

 การปฏิบัติ ง านด้านการพัฒนาสั งคม ในหน่วยงานของภาครัฐหรือเอกชน              
โดยบูรณาการความรู้ที่ได้จากในหลักสูตรการศึกษา ทั้งภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติกับการงานจริง 
เสมือนหนึ่งเป็นพนักงานขององค์กร จัดท าโครงการ การายงานผลปฏิบัติงาน การเขียนรายงาน 
โครงการ และการน าเสนอโครงการตามค าแนะน าของพนักงานที่ปรึกษา อาจารย์ที่ปรึกษาหรือ
อาจารย์นิเทศเพ่ือให้เกิดทักษะ  องค์ความรู้ในวิชาชีพ มีคุณธรรม จริยธรรมในวิชาชีพ มีลักษณะนิสัย
หรือบุคลิกภาพที่ เหมาะสมต่อการปฏิบัติงาน เพ่ือให้มีคุณสมบัติตรงตามความต้องการของ
ตลาดแรงงานที่พร้อมจ าท างานได้ทันทีเม่ือส าเร็จการศึกษา  
 

ค. หมวดวิชาเลือกเสรี เรียนไม่น้อยกว่า 6 หน่วยกิต 
 ให้เลือกเรียนรายวิชาใด ๆ ในหลักสูตรมหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมาโดยไม่

ซ้ ากับรายวิชาที่เคยเรียนมาแล้วและต้องไม่เป็นรายวิชาที่ก าหนดให้เรียนโดยไม่นับหน่วยกิตรวมใน
เกณฑ์การส าเร็จหลักสูตรของสาขาวิชานี้ 
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3.2 ชื่อ-สกุล เลขบัตรประจ าตัวประชาชน ต าแหน่งทางวิชาการ และคุณวุฒิของอาจารย์ 
 3.2.1 อาจารย์ประจ าหลักสูตร  

ที ่

เลขบัตรประจ าตัวประชาชน   
ชื่อ–สกุล 
ต าแหน่งทางวิชาการ 
คุณวุฒิ (สาขาวิชา) 
สถาบันการศึกษา (ปีท่ีส าเร็จ
การศึกษา) 

ผลงานทางวิชาการ 

ภาระงานสอน 
รหัสวิชา:จ านวนชั่วโมง

ต่อสัปดาห์ 

ปัจจุบัน 
ใน

หลักสูตร 
1 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

3-3020-0053X-XX-X 
นางสาวสิริกร บุญสังข์ 
อาจารย์ 
ศิลปศาสตรมหาบัณฑิต  
(การบริหารงานพัฒนา) 
มหาวิทยาลัยขอนแก่น (2545) 
ศิลปศาสตรบัณฑิต (การพัฒนา
ชุมชน) วิทยาลัยครูนครราชสีมา 
(2534) 
 
 

จันทร์เพ็ญ เกตุส าโรง, นิวัติ ทองวล,  
          สิริกร บุญสังข ์และสกุลรัตน์                             
          อ่อนสันเทียะ. (2564). การ                 
          รวมกลุ่มสร้างมาตรฐานการ 
          ผลิตผักปลอดภัย แบบมี     
          สว่นร่วมเพ่ือเพ่ิมรายได้ของ 
          ชุมชนบ้านส าโรง เทศบาล  
          ต าบลตลาดแค อ าเภอโนน 
          สูง จังหวัดนครราชสมีา.   
          วารสารวิชาการ 
         มหาวิทยาลัยนอร์ทกรุงเทพ.  
         26 มีนาคม 2564, หน้า 494- 
          507. (TCI กลุ่มท่ี 2) 

219101:3 
219202:3 
219311:3 
219311:3 
219332:3 
219316:3 
219451:3 
219452:3 
219453:3 
 

219102:3 
219211:3 
219213:3 
219331:3 
219302: 3 
219305:3 
219314:3 
219413:3 
219309:3 
219451:1 
 

2 
 
 
 

3-7798-0005X-XX-X  
นางสาวกนกพร  ฉิมพลี  
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 
ปรัชญาดุษฏีบัณฑิต (พัฒนา
สังคมและการจัดการสิ่งแวดล้อม) 
สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหาร
ศาสตร์ (2555)  
ศิลปศาสตรมหาบัณฑิต  
(พัฒนาสังคม) สถาบันบัณฑิตพัฒ
นบริหารศาสตร์ (2547) 
นิเทศศาสตรบัณฑิต (การ
โฆษณา) เกียรตินิยมอันดับ 1 
มหาวิทยาลัยศรีปทุม (2543)  

วาสนา  กีรติจ าเริญ, สิรินาถ  จงกล
กลางและกนกพร  
ฉิมพลี.(2564). ภาวะและความ
ต้องการภาวะพฤฒิพลังของ
ผู้สูงอายุ.วารสารราช
พฤกษ์ มหาวิทยาลัยราชภัฏ
นครราชสีมา. 2564. 19 
มกราคม – เมษายน 2564.1, 
หน้า 109-119. (ระบุฐานของ
วารสาร) 

กนกพร ฉิมพลี. (2562). แนวทางการ
เสริมสร้างพฤติกรรมจิตอาสา
ของนักศึกษามหาวิทยาลัยราช

219231:3 
219331:3 
219341:3 
219105:3 
219106:3 
219206:3 
219301:3 
219322:3 
219323:3 
219452:3 
219453:3 

219106: 3 
219111:3 
219121:3 
219203: 3 
219341:3 
219321:3 
219412:3 
219307:3 
219315:3 
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ที ่

เลขบัตรประจ าตัวประชาชน   
ชื่อ–สกุล 
ต าแหน่งทางวิชาการ 
คุณวุฒิ (สาขาวิชา) 
สถาบันการศึกษา (ปีท่ีส าเร็จ
การศึกษา) 

ผลงานทางวิชาการ 

ภาระงานสอน 
รหัสวิชา:จ านวนชั่วโมง

ต่อสัปดาห์ 

ปัจจุบัน 
ใน

หลักสูตร 
 ภัฎนครราชสีมา. วารสาร

นานาชาติ
มหาวิทยาลัยขอนแก่น สาขา
มนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์  
9(มกราคม – เมษายน 2562.1), 
หน้า 64-88. (ระบุฐานของ
วารสาร) 

มงคล เจริญจิตต์ และกนกพร
ฉิมพลี.(2561). แนวทางส่งเสริม
ส านึกทางกฎหมายของ
ประชาชนต่อการมีส่วนร่วมใน
การตรวจสอบการท างาน ของ
เทศบาลเมืองสีคิ้ว จังหวัด
นครราชสีมา.วารสาร
รามค าแหง ฉบับนิติศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยรามค าแหง. 7
มกราคม – เมษายน 2561.1, 
หน้า 171-193. (ระบุฐานของ
วารสาร) 

 
3 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1-3009-0011X-XX-X 
นางสาวจันทร์เพ็ญ  เกตุส าโรง 
อาจารย์  
ศิลปศาสตรมหาบัณฑิต  
(การพัฒนาสังคม) 
มหาวิทยาลัยขอนแก่น (2557) 
รัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต 
(รัฐประศาสนศาสตร์) 
มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา 
(2554) 

จันทร์เพ็ญ เกตุส าโรง, นิวัติ ทองวล,  
          สิริกร บุญสังข ์และสกุลรัตน์                             
          อ่อนสันเทียะ. (2564). การ                 
          รวมกลุ่มสร้างมาตรฐานการ 
          ผลิตผักปลอดภัย แบบมี     
          สว่นร่วมเพ่ือเพ่ิมรายได้ของ 
          ชุมชนบ้านส าโรง เทศบาล  
          ต าบลตลาดแค อ าเภอโนน 
          สูง จังหวัดนครราชสมีา.   
          วารสารวิชาการ 

219102:3 
219202:3 
219411:3 
219204:3 
219212:3 
219314:3 
219315:3 
219333:3 
219412:3 
219452:3 

219101:3 
219104:3 
219202:3 
219212:3 
219411:3 
219306:3 
219308:3 
219414:3 
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ที ่

เลขบัตรประจ าตัวประชาชน   
ชื่อ–สกุล 
ต าแหน่งทางวิชาการ 
คุณวุฒิ (สาขาวิชา) 
สถาบันการศึกษา (ปีท่ีส าเร็จ
การศึกษา) 

ผลงานทางวิชาการ 

ภาระงานสอน 
รหัสวิชา:จ านวนชั่วโมง

ต่อสัปดาห์ 

ปัจจุบัน 
ใน

หลักสูตร 
           มหาวิทยาลัยนอร์ทกรุงเทพ.  

         26 มีนาคม 2564, หน้า 494- 
          507. (TCI กลุ่มท่ี 2) 

219453:3 
 

4 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

3-3106-0000X-XX-X 
นายภาสกร  บัวศรี  
อาจารย์ 
ปรัชญาดุษฏีบัณฑิต 
 (พัฒนาสังคม) 
มหาวิทยาลัยราชภัฏเลย (2559) 
Master in Pubic 
Managerment (Pubic Policy) 
Ateneo De Manila 
University, United States of 
America (2550) 
ศิลปศาสตรบัณฑิต  
(การพัฒนาชุมชน) 
มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ
มหาสารคาม (2536) 
 

ภาสกร บัวศรี, เกรียงศักดิ์ สร้อยสุวรรณ  
          และอ๊อด โนนกระยอม (2564).                       
          แนวทางการพัฒนากลไกชุมชน 
          เพ่ือการพัฒนาเด็กและเยาวชน  
          : กรณีศึกษาต าบลหนองกุงแก้ว  
          อ าเภอศรีบุญเรือง จังหวัด 
          หนองบัวล าภ.ู วารสารวิจัยและ 
          พัฒนามหาวิทยาลัยราชภัฎ 
          เลย. 25 กุมภาพันธ์ 2564,  
           หน้า47-56 (TCI กลุ่มท่ี 2) 

219103:3 
219104:3 
219201:3 
219232:3 
219312:3 
219321:3 
219441:3 
219205:3 
219334:3 
219452:3 
219453:3 

219103:3 
219105:3 
219201: 3 
219204:3 
219301 :3 
219342:3 
219303:3 
219415:3 

5 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

3-8204-002X- XX-X 
นายนิวัต ทองวล 
อาจารย์ 
ปรัชญาดุษฏีบัณฑิต (ไทศึกษา) 
มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 
(2554) 
ศิลปศาสตรบัณฑิต (ปรัชญา) 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ (2535) 
ศิลปศาสตรบัณฑิต (ปรัชญา) 
มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ 

จันทร์เพ็ญ เกตุส าโรง, นิวัติ ทองวล,  
          สิริกร บุญสังข์ และสกุลรัตน์                             
          อ่อนสันเทียะ. (2564). การ                 
          รวมกลุ่มสร้างมาตรฐานการ 
          ผลิตผักปลอดภัย แบบมี     
          สว่นร่วมเพ่ือเพ่ิมรายได้ของ 
          ชุมชนบ้านส าโรง เทศบาล  
          ต าบลตลาดแค อ าเภอโนน 
          สูง จังหวัดนครราชสมีา.   
          วารสารวิชาการ 

219102:3
219452:3 
219453:3 

219205: 3 
219304:3 
219331:3 
219452:5 
219453:6 
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ที ่

เลขบัตรประจ าตัวประชาชน   
ชื่อ–สกุล 
ต าแหน่งทางวิชาการ 
คุณวุฒิ (สาขาวิชา) 
สถาบันการศึกษา (ปีท่ีส าเร็จ
การศึกษา) 

ผลงานทางวิชาการ 

ภาระงานสอน 
รหัสวิชา:จ านวนชั่วโมง

ต่อสัปดาห์ 

ปัจจุบัน 
ใน

หลักสูตร 
 
 
 

(2528)          มหาวิทยาลัยนอร์ทกรุงเทพ.   
         26 มีนาคม 2564, หน้า 494-  
          507. (TCI กลุ่มท่ี 2) 

 
 
3.2.2 อาจารย์ประจ าหลักสูตร 

ที ่ ชื่อ – สกุล 
เลขบัตรประจ าตัวประชาชน 

ต าแหน่งทางวิชาการ 

คุณวุฒิ (สาขาวิชา) 
สถาบันการศึกษา 

ปีท่ีส าเร็จการศึกษา 

ผลงานทางวิชาการ 
ชื่อต ารา  งานวิจัย 

1. นายสกุล  วงษ์กาฬสินธุ์  
3-4116-0013X-XXX-X  
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 

ปร.ด.(รัฐประศาสนศาสตร์) 
มหาวิทยาลัยบูรพา (2561) 
ศศ.ม.(สังคมวิทยา) 
มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิ
โรฒ  
มหาสารคาม (2534)  
ศศ.บ. (การพัฒนาชุมชน) 
วิทยาลัยครูนครราชสีมk 
2531)   
บธ.บ.(การจัดการทั่วไป)  
มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิ
ราช 
(2530) 

กนกพร ฉิมพลี,สกุล  วงษ์กาฬสินธุ์,สิริ
กร  บุญสังข์และจันทร์เพ็ญ เกตุ
ส าโรง.(2557).บทที่ 11 การ
วิเคราะห์ข้อมูล การอภิปรายผล
และการให้ช้อเสนอแนะ บทที่ 
12 การน าเสนอผลการวิจัย บท
ที่ 13 จริยธรรมและ
จรรยาบรรณในการท าวิจัยใน
ระเบียบวิธีวิจัยเพื่อการพัฒนา
สังคม.คณะมนุษยศาสตร์และ
สังคมศาสตร์.พิมพ์ที่
มหาวิทยาลัยราภัฏนครราชสีมา.  
กรกฎาคม.315 หน้า  
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4. องค์ประกอบเกี่ยวกับการฝึกภาคสนาม การฝึกงาน หรือสหกิจศึกษา 
 สรุปย่อเก่ียวกับการฝึกปฏิบัติงาน หรือสหกิจศึกษาที่ก าหนดไว้ในหลักสูตร 

การปฏิบัติงานด้านการพัฒนาสังคม ในหน่วยงานของภาครัฐหรือภาคเอกชน โดยบูรณาการ
ความรู้  ที่ได้จากในหลักสูตรการศึกษา ทั้งภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติกับการปฏิบัติงานจริง เสมือน
หนึ่งเป็นพนักงานขององค์กร จัดท าโครงการ การรายงานผลปฏิบัติงาน การเขียนรายงาน โครงการ 
และการน าเสนอโครงการตามค าแนะน าของพนักงานที่ปรึกษา อาจารย์ที่ปรึกษาหรืออาจารย์นิเทศ  
เพ่ือให้เกิดทักษะ องค์ความรู้ในวิชาชีพ มีคุณธรรม จริยธรรมในวิชาชีพ มีลักษณะนิสัยหรือบุคลิกภาพ
ที่เหมาะสมต่อการปฏิบัติงาน เพ่ือให้มีคุณสมบัติตรงตามความต้องการของ ตลาดแรงงานที่พร้อมจะ
ท างานได้ทันทีเมื่อส าเร็จการศึกษา 
 4.1 มาตรฐานผลการเรียนรู้ของประสบการณ์ภาคสนาม  

1) เกิดประสบการณ์การท างานทางด้านงานพัฒนาสังคม 
2) เกิดการเรียนรู้และพัฒนาตนเอง รู้จักการท างานร่วมกับผู้อ่ืน มีความรับผิดชอบ มี

ความมั่นใจในตนเอง 
3) สามารถแก้ไขปัญหาเฉพาะหน้าที่เกิดขึ้นจากการปฏิบัติงานได้อย่างเหมาะสม 
4) เกิดการสื่อสารข้อมูลกับการท างานภายในสถานประกอบการ 
5) เมื่อส าเร็จเป็นบัณฑิตมีศักยภาพในการท างานและมีโอกาสได้รับการเสนองานก่อน

ส าเร็จการศึกษา 
 4.2 ช่วงเวลาที่จัดประสบการณ์  

ภาคการศึกษา 1 ชั้นปีที่ 4 
 4.3 การจัดเวลาและตารางสอน 

จัดเต็มเวลาใน 1 ภาคการศึกษา 
 
5. ข้อก าหนดเกี่ยวกับการท าโครงงานหรือวิจัย 
 5.1 ค าอธิบายโดยย่อ 

การฝึกประสบการณ์วิชาชีพนักศึกษาจะต้องจัดท าโครงงานหรืองานวิจัยที่เก่ียวข้องกับ
สถานที่นักศึกษาไปฝึกประสบการณ์ 
 5.2 มาตรฐานผลการเรียนรู้  

1) ด้านคุณธรรม จริยธรรม คือการพัฒนาผู้เรียนให้มีความรับผิดชอบ มีวินัย มี
อุดมการณ์ มีคุณธรรม จริยธรรม 

2) ด้าน ความรู้ นักศึกษาได้รับการพัฒนาให้มีความรู้ ทักษะ เจตคติ แรงจูงใจ และ
คุณลักษณะที่เหมาะสมกับ วิชาชีพด้านการพัฒนาสังคม  

3) ด้านทักษะทางปัญญา ผู้เรียนเกิดการพัฒนาความสามารถในการคิดอย่างมีการ
คิดอย่างเป็นระบบ มีการวิเคราะห์เพื่อให้มีความ พร้อมในการฝึกประสบการณ์
วิชาชีพ และมีคุณลักษณะที่เหมาะสมกับวิชาชีพ  
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4) ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ ผู้เรียนมีทักษะการ
ท างานร่วมกับผู้อ่ืน มีความเป็นผู้น าและผู้ตามที่ดี พัฒนาการเรียนรู้ด้วยตนเอง
และมีความรับผิดชอบ 

5) ด้านเทคโนโลยี ผู้เรียนมีทักษะในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ ในการสื่อสาร 
การเรียนและการท างานได้ 

 5.3 ช่วงเวลา  
ภาคการศึกษา 1 ชั้นปีที่ 4 

 5.4 จ านวนหน่วยกิต  
      รายวิชาสหกิจศึกษา    จ านวน 6  หน่วยกิต  640  ชัว่โมง 

            รายวิชาการฝึกประสบการณ์วิชาชีพนวัตกรรมการพัฒนาสังคม จ านวน  5  หน่วยกิต  
450  ชั่วโมง  

5.5 การเตรียมการ 
1)  การเตรียมฝึกประสบการณ์วิชีพการพัฒนาสังคม 
2)  การติดต่อประสานงานกับหน่วยงานเพื่อส่งนักศึกษาฝึกงาน 
3)  ส่งนักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพด้านการพัฒนาในแต่ละหน่วยงาน   

 5.6 กระบวนการประเมินผล  
1) ผลการประเมินจากอาจารย์นิเทศ       ร้อยละ 40  
2) ประเมินผลจากสถานประกอบการ   รอ้ยละ 40 
3) ประเมินผลจากอาจารย์ประจ าหลักสูตร  ร้อยละ 20 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



43 
 

หมวดที ่4 ผลการเรียนรู้ กลยุทธก์ารสอนและการประเมินผล 
 

1. การพัฒนาคุณลักษณะพิเศษของนักศึกษา 
คุณลักษณะพิเศษ/คุณสมบัติท่ีพึงประสงค์ กลยุทธ์หรือกิจกรรมของนักศึกษา 

จิตอาสา ส านึกสาธารณะและความเป็นพลเมือง 
มีคุณธรรมและจริยธรรม เคารพและรับฟังความ
คิดเห็นของผู้อื่น มีความซื่อสัตย์สุจริต มีวินัย ตรง
ต่อเวลา มีความรับผิดชอบ ต่อตนเองและสังคม 

 
 

1.  การจัดการเรียนการสอน 
2. จัดสัมมนาหรืออบรมเชิงปฏิบัติการ เพ่ือระดม

ความคิดเกี่ยวกับแนวทางการปฏิบัติให้เป็น
นักพัฒนามืออาชีพ  

3. จัดประสบการณ์การเรียนรู้ในภาคปฏิบัติในการ
ท างานเพ่ือการพัฒนาสังคมในรูปแบบต่างๆ  

4.   กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้เครือข่ายนักพัฒนา 
สังคมระหว่างมหาวิทยาลัย และองค์กรเพ่ือการ
พัฒนาสังคมทั้งภาครัฐและเอกชน 

5. จัดกิจกรรมศึกษาดูงานด้านการพัฒนาสังคมที่
ประสบผลส าเร็จ 

6.  จัดให้มีการเรียนรู้จากการท างานโดยใช้ชุมชน
เป็นฐาน (Community Based Learning) และ
โครงการเป็นฐาน (Project Based Learning) 

7. จัดโครงการศึกษาวิจัยในระหว่างเรียน มีการท า
การวิจัยท้องถิ่น 

8. จัดให้มีท าวิจัยในช่วงการฝึกประสบการณ์
วิชาชีพในรายวิชาสหกิจศึกษา 
 

ภาวะผู้น า  ทักษะในการท างานร่วมกับผู้อ่ืน 
สามารถท างานเป็นทีมและมีภาวะผู้น าอย่าง
เหมาะสม 

มีทักษะในการคิดวิเคราะห์ สังเคราะห์ สถานการณ์
ทางสังคม แนวทางในการจัดการปัญหา พัฒนา
สังคม และสามารถประยุกต์ใช้ได้อย่างเหมาะสม 
มีทักษะในการใช้เครื่องมือที่ส าคัญในการท างาน
พัฒนาสังคม ได้แก่ ทักษะการสื่อสาร ทักษะการจัด
กระบวนการ ทักษะการจัดการความรู้ ทักษะด้าน
การวิจัย ทักษะการสรุปและจับประเด็น  ทักษะการ
ประสานงาน และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือ
การพัฒนาสังคม 
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คุณลักษณะพิเศษ/คุณสมบัติท่ีพึงประสงค์ กลยุทธ์หรือกิจกรรมของนักศึกษา 
 

มีความรู้ ความเข้าใจแนวคิดทฤษฎีและมีความ
รอบรู้ในศาสตร์ต่างๆ และนวัตกรรม                     
ที่เก่ียวข้องกับการพัฒนาสังคม 

1. นักพัฒนาสังคมเชิงสร้างสรรค์  
2. ผู้ประกอบการชุมชน 

 

1. การจัดการเรียนการสอน  
2. จัดกิจกรรมศึกษาดูงานด้านการเป็น

ผู้ประกอบการชุมชนที่ประสบผลส าเร็จ 
3. จัดสัมมนาหรืออบรมเชิงปฏิบัติการ เพ่ือระดม

จัดให้มีการเรียนการสอนรายวิชาที่เก่ียวกับการ
ด าเนินการวิจัย ความคิดเกี่ยวกับแนวทางการ
ปฏิบัติให้เป็นนักประกอบการมืออาชีพ  

4. จัดประสบการณ์การเรียนรู้ในภาคปฏิบัติในการ
ท างานเพ่ือนวัตกรรมการพัฒนาสังคม การ
ประกอบการชุมชนในรูปแบบต่างๆ 

5. กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้เครือข่ายนักพัฒนา 
สังคมระหว่างมหาวิทยาลัย และองค์กรเพ่ือการ
พัฒนาสังคมทั้งภาครัฐและเอกชน 

6. การจัดการเรียนการสอน 
7. จัดให้มีการเรียนรู้จากการท างานโดยใช้ชุมชน

เป็นฐาน (Community based Learning) 
และโครงการเป็นฐาน (Project based 
Learning)จัดโครงการศึกษาวิจัยในระหว่าง
เรียน มีการท าการวิจัยท้องถิ่น 

8. จัดให้มีท าวิจัยในช่วงการฝึกประสบการณ์
วิชาชีพในรายวิชาสหกิจศึกษา 
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2. การพัฒนาผลการเรียนรู้ในแต่ละด้าน 
  2.1 การพัฒนาผลการเรียนรู้ในแต่ละด้านหมวดวิชาศึกษาทั่วไป ก าหนดผลการเรียนรู้ 
(Learning Outcomes) 5 ด้าน รายละเอียดตามภาคผนวก ง หลักสูตรหมวดวิชาศึกษาทั่วไป 
(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565) มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา 
  2.2 แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบต่อผลการเรียนรู้หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 
(Curriculum Mapping) รายละเอียดตามภาคผนวก ง หลักสูตรหมวดวิชาศึกษาทั่วไป (หลักสูตร
ปรับปรุง พ.ศ. 2565) มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา 

2.3 หมวดวิชาเฉพาะ ก าหนดผลการเรียนรู้ (Learning Outcomes) 5 ด้าน ดังนี้  
       2.3.1 ผลการเรียนรู้การพัฒนาคุณธรรมและจริยธรรม   

1. ตระหนักในคุณค่าและคุณธรรม จริยธรรม ซื่อสัตย์สุจริต มีจรรยาบรรณ
นักพัฒนาตามหลักธรรมาภิบาล 

2. มีวินัย ตรงต่อเวลา มีความรับผิดชอบต่อตนเองและสังคม เคารพ
กฎระเบียบข้อบังคับขององค์กรและสังคม 

3.   มีจิตสาธารณะ มีความเสียสละและเอ้ือเฟ้ือเผื่อแผ่ต่อผู้อื่น 
4. เคารพสิทธิและรับฟังความคิดเห็นของผู้อ่ืน เคารพในคุณค่าและศักดิ์ศรี

ความเป็นมนุษย์ 
5.  ตระหนักและส านึกความเป็นไทย          

2.3.2 ผลการเรียนรู้การพัฒนาด้านความรู้  
1. มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับหลักการและทฤษฎีที่ส าคัญในเนื้อหาวิชาที่

ศึกษา 
2. มีความรอบรู้แนวโน้มการเปลี่ยนแปลงของสังคมทิศทางการพัฒนาสังคม

และมีโลกทัศน์ที่กว้างไกล 
3. สามารถวิเคราะห์และประยุกต์ความรู้ไปใช้ได้อย่างเหมาะสมและมี

ประสิทธิภาพ 
4. มีความสนใจ ใฝ่รู้และติดตามความก้าวหน้าทางวิชาการแนวคิดใหม่ในการ

พัฒนา         
2.3.3 ผลการเรียนรู้ทักษะทางปัญญา 

1. คิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ และคิดอย่างเป็นระบบในการท างาน
พัฒนาสังคม 

2. สามารถสืบค้นข้อมูล ข้อเท็จจริง รวมไปถึงการวิเคราะห์ สังเคราะห์ และ
สรุปข้อมูลเพ่ือใช้ในการแก้ไขปัญหาอย่างสร้างสรรค์ 

3. มีความสามารถประยุกต์ใช้ความรู้และทักษะในการแก้ไขปัญหาได้อย่าง
เหมาะสม 
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4. มีทักษะการคิดแบบองค์รวม สามารถเชื่อมโยงข้อมูลการเปลี่ยนแปลงทาง
สังคม เศรษฐกิจ การเมือง เพ่ือพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง 

2.3.4 ผลการเรียนรู้ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 
1. สามารถท างานร่วมกับผู้อ่ืนได้เป็นอย่างดี 
2.  มีการแสดงออกซ่ึงภาวะผู้น าและผู้ตามอย่างเหมาะสม 
3. มีจิตสาธารณะและมีความรับผิดชอบต่อสังคม 
4. มีความรับผิดชอบในงานที่มอบหมาย สามารถวางแผนการเรียนรู้เพื่อพัฒนา

ตนเองได้          
2.3.5 ผลการเรียนรู้ด้านทักษะในการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และ

เทคโนโลยีสารสนเทศ 
1. มีทักษะการใช้เครื่องมือในการปฏิบัติงานส านักงานและใช้เครื่อง

คอมพิวเตอร์ได้เป็นอย่างดี  
2. มีความสามารถใช้เทคโนโลยีในการเก็บรวบรวมข้อมูล วิเคราะห์ข้อมูล 

ประมวลผล แปลผล และน าเสนอข้อมูลสารสนเทศได้ 
3. สามารถสื่อสารได้อย่างมีประสิทธิภาพ ทั้งภาษาพูด ภาษาเขียน และเลือก

รูปแบบการน าเสนอข้อมูลได้อย่างเหมาะสม 
4. สามารถประยุกต์ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศมาใช้ในงานพัฒนาสังคมได้อย่าง

เหมาะสม 
5. มีความสามารถใช้ภาษาไทยและภาษาต่างประเทศในการสื่อสารได้อย่าง

เหมาะสม 
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2.4 แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบต่อผลการเรียนรู้หมวดเฉพาะหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต  
      สาขาวิชา นวัตกรรมการพัฒนาสังคม (Curriculum Mapping)  

 
 

                   
                      ผลการเรียนรู้รายวิชา 

เกณฑ์มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา 

1. คุณธรรม จริยธรรม 2. ความรู้ 
3. ทักษะทาง

ปัญญา                   

4. ทักษะ
ความสัมพันธ์
ระหว่างบุคคล

และความ
รับผิดชอบ 

5. ทักษะการวิเคราะห์
เชิงตัวเลข 

การสื่อสาร และ     
การใช้เทคโนโลยี

สารสนเทศ 
1 2 3 4 5 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 5 

กลุ่มวิชาเอกบังคับ 
219101 คุณธรรมจริยธรรมในงานพัฒนา ⚫ ⚫ ⚫ ⚫ ⚪ ⚪ ⚫ ⚪ ⚫ ⚪ ⚪ ⚫ ⚪ ⚪ ⚫ ⚫ ⚪ ⚪ ⚪ ⚪ ⚪ ⚪ 

219102 แนวคิดทฤษฎีการพัฒนาสังคมร่วมสมัย ⚪ ⚫ ⚪ ⚫ ⚪ ⚫ ⚫ ⚪ ⚫ ⚪ ⚫ ⚫ ⚪ ⚪ ⚪ ⚫ ⚫ ⚪ ⚪ ⚪ ⚪ ⚪ 

219103 การจัดการปัญหาสังคมอย่างยั่งยืน ⚫ ⚫ ⚪ ⚫ ⚪ ⚫ ⚪ ⚫ ⚪ ⚪ ⚫ ⚫ ⚪ ⚫ ⚪ ⚪ ⚫ ⚪ ⚪ ⚪ ⚫ ⚪ 

219104 จิตอาสาและจิตส านึกสาธารณะ ⚪ ⚫ ⚫ ⚪ ⚪ ⚫ ⚪ ⚫ ⚪ ⚫ ⚫ ⚪ ⚪ ⚫ ⚪ ⚫ ⚪ ⚪ ⚪ ⚫ ⚫ ⚪ 

219105 สันติศึกษากับการพัฒนาสังคม ⚪ ⚫ ⚫ ⚫ ⚪ ⚫ ⚪ ⚫ ⚪ ⚪ ⚫ ⚫ ⚪ ⚫ ⚪ ⚪ ⚫ ⚪ ⚪ ⚫ ⚫ ⚪ 

219106 การพัฒนาที่ยั่งยืน ⚪ ⚫ ⚪ ⚫ ⚫ ⚪ ⚫ ⚪ ⚫ ⚪ ⚫ ⚫ ⚫ ⚫ ⚪ ⚫ ⚪ ⚫ ⚫ ⚪ ⚫ ⚪ 

219111 นวัตกรรมทางสังคม ⚪ ⚪ ⚪ ⚫ ⚪ ⚪ ⚫ ⚪ ⚪ ⚪ ⚪ ⚪ ⚫ ⚪ ⚫ ⚪ ⚪ ⚪ ⚪ ⚪ ⚫ ⚪ 

219121 เทคโนโลยีและระบบสารสนเทศเพ่ือการพัฒนา     ⚫ ⚫ ⚪ ⚫ ⚪ ⚫ ⚪ ⚫ ⚪ ⚪ ⚫ ⚫ ⚪ ⚫ ⚪ ⚪ ⚫ ⚪ ⚪ ⚪ ⚫ ⚪ 

219201 สิทธิมนุษยชนและกฎหมายในงานพัฒนา ⚪ ⚫ ⚪ ⚫ ⚪ ⚪ ⚫ ⚪ ⚫ ⚪ ⚫ ⚫ ⚫ ⚫ ⚪ ⚪ ⚫ ⚪ ⚫ ⚫ ⚪ 
 
⚪ 

219202 การพัฒนาชนบทและเมืองเชิงสร้างสรรค์ ⚫ ⚪ ⚪ ⚫ ⚪ ⚫ ⚫ ⚪ ⚫ ⚪ ⚫ ⚪ ⚫ ⚫ ⚫ ⚫ ⚪ ⚫ ⚫ ⚪ ⚫ ⚪ 

219203 ธรรมาภิบาลและความรับผิดชอบทางสังคม ⚫ ⚫ ⚪ ⚫ ⚪ ⚫ ⚪ ⚫ ⚪ ⚫ ⚫ ⚫ ⚪ ⚫ ⚪ ⚪ ⚫ ⚪ ⚪ ⚫ ⚫ ⚪ 

219204 การศึกษาดูงานและการฝึกอบรมเพ่ือการพัฒนา ⚫ ⚫ ⚪ ⚫ ⚪ ⚫ ⚪ ⚫ ⚫ ⚪ ⚫ ⚫ ⚫ ⚪ ⚫ ⚪ ⚫ ⚫ ⚪ ⚫ ⚪ ⚪ 
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                      ผลการเรียนรู้รายวิชา 

เกณฑ์มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา 

1. คุณธรรม จริยธรรม 2. ความรู้ 
3. ทักษะทาง

ปัญญา                   

4. ทักษะ
ความสัมพันธ์
ระหว่างบุคคล

และความ
รับผิดชอบ 

5. ทักษะการวิเคราะห์
เชิงตัวเลข 

การสื่อสาร และ     
การใช้เทคโนโลยี

สารสนเทศ 
1 2 3 4 5 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 5 

219205 ทุนทางสังคมและภูมิปัญญาเพ่ือการพัฒนาสังคม ⚫ ⚫ ⚪ ⚫ ⚪ ⚫ ⚪ ⚫ ⚪ ⚪ ⚫ ⚪ ⚪ ⚫ ⚪ ⚪ ⚫ ⚫ ⚪ ⚪ ⚪ ⚪ 

219211 นวัตกรรมการพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ ⚪ ⚪ ⚫ ⚫ ⚪ ⚫ ⚪ ⚫ ⚪ ⚫ ⚪ ⚫ ⚪ ⚫ ⚪ ⚪ ⚫ ⚪ ⚪ ⚫ ⚫ ⚪ 

219212 การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ⚫ ⚫ ⚪ ⚪ ⚪ ⚫ ⚪ ⚫ ⚪ ⚫ ⚫ ⚪ ⚪ ⚫ ⚪ ⚪ ⚫ ⚫ ⚫ ⚪ ⚫ ⚪ 

219301 การศึกษาวิเคราะห์ชุมชน ⚪ ⚫ ⚪ ⚫ ⚫ ⚪ ⚫ ⚪ ⚫ ⚪ ⚫ ⚫ ⚫ ⚫ ⚪ ⚫ ⚪ ⚫ ⚫ ⚪ ⚫ ⚫ 

219311 
             

นวัตกรรมการจัดสวัสดิการสังคมและสังคม 
สงเคราะห์  

⚫ ⚪ ⚫ ⚪ ⚪ ⚫ ⚪ ⚪ ⚪ ⚪ ⚪ ⚪ ⚫ ⚪ ⚫ ⚪ ⚪ ⚪ ⚪ ⚪ ⚫ ⚪ 

219312 
                 

นวัตกรรมการสื่อสารอย่างสร้างสรรค์เพ่ือการ
พัฒนาสังคม  

⚫ ⚫ ⚪ ⚪ ⚪ ⚫ ⚪ ⚫ ⚪ ⚫ ⚫ ⚪ ⚪ ⚫ ⚪ ⚪ ⚫ ⚫ ⚫ ⚪ ⚫ ⚪ 

219313 นวัตกรรมการพัฒนาเด็ก เยาวชน และสตรี ⚪ ⚪ ⚫ ⚫ ⚪ ⚪ ⚫ ⚪ ⚫ ⚫ ⚪ ⚫ ⚪ ⚪ ⚪ ⚫ ⚫ ⚫ ⚫ ⚪ ⚪ ⚪ 

219331 
                  

กลยุทธ์และเทคนิคการวางแผนโครงการพัฒนา 
⚪ ⚫ ⚪ ⚫ ⚪ ⚫ ⚫ ⚫ ⚪ ⚫ ⚪ ⚪ ⚫ ⚫ ⚪ ⚪ ⚫ ⚫ ⚫ ⚪ ⚪ ⚪ 

219341 ระเบียบวิธีวิจัยทางสังคมศาสตร์ ⚪ ⚫ ⚪ ⚪ ⚪ ⚫ ⚫ ⚫ ⚪ ⚫ ⚫ ⚪ ⚪ ⚪ ⚪ ⚪ ⚫ ⚪ ⚫ ⚫ ⚪ ⚪ 

219342 การวิจัยเพื่อพัฒนาท้องถิ่น ⚪ ⚫ ⚪ ⚪ ⚪ ⚫ ⚫ ⚫ ⚪ ⚫ ⚫ ⚪ ⚪ ⚪ ⚪ ⚪ ⚫ ⚪ ⚫ ⚫ ⚪ ⚪ 

219411 สัมมนานวัตกรรมการพัฒนาสังคม ⚪ ⚫ ⚪ ⚪ ⚪ ⚫ ⚪ ⚫ ⚪ ⚪ ⚫ ⚫ ⚫ ⚫ ⚪ ⚪ ⚫ ⚪ ⚫ ⚫ ⚪ ⚪ 
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                      ผลการเรียนรู้รายวิชา 

เกณฑ์มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา 

1. คุณธรรม จริยธรรม 2. ความรู้ 
3. ทักษะทาง

ปัญญา                   

4. ทักษะ
ความสัมพันธ์
ระหว่างบุคคล

และความ
รับผิดชอบ 

5. ทักษะการวิเคราะห์
เชิงตัวเลข 

การสื่อสาร และ     
การใช้เทคโนโลยี

สารสนเทศ 
1 2 3 4 5 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 5 

กลุ่มวิชาเอกเลือก 
      1) กลุ่มวิชาการพัฒนาสังคมเชิงสร้างสรรค์ 
219302 การบริหารจัดการโครงการพัฒนา ⚪ ⚫ ⚪ ⚫ ⚪ ⚪ ⚫ ⚪ ⚫ ⚫ ⚪ ⚪ ⚪ ⚫ ⚪ ⚪ ⚫ ⚪ ⚫ ⚪ ⚫ ⚪ 
219303 เทคนิคการติดตามประเมินผลโครงการพัฒนา ⚪ ⚫ ⚪ ⚫ ⚪ ⚫ ⚪ ⚫ ⚪ ⚫ ⚪ ⚫ ⚪ ⚫ ⚪ ⚪ ⚫ ⚪ ⚪ ⚪ ⚫ ⚪ 
219304 การประเมินผลกระทบทางสังคม ⚪ ⚫ ⚪ ⚪ ⚪ ⚫ ⚫ ⚪ ⚪ ⚫ ⚫ ⚪ ⚪ ⚫ ⚪ ⚪ ⚫ ⚪ ⚪ ⚪ ⚫ ⚪ 
219305 ทักษะการปฏิบัติงานส านักงาน ⚪ ⚫ ⚫ ⚪ ⚪ ⚫ ⚪ ⚪ ⚫ ⚪ ⚫ ⚪ ⚪ ⚫ ⚫ ⚪ ⚫ ⚫ ⚫ ⚫ ⚪ ⚪ 
219314 ทักษะการเป็นวิทยากรกระบวนการ ⚫ ⚫ ⚪ ⚪ ⚪ ⚫ ⚪ ⚫ ⚪ ⚫ ⚪ ⚫ ⚪ ⚫ ⚫ ⚪ ⚫ ⚪ ⚪ ⚪ ⚫ ⚪ 
219321 ระบบสารสนเทศทางภูมิศาสตร์เพื่อพัฒนาสังคม ⚪ ⚫ ⚪ ⚪ ⚪ ⚫ ⚫ ⚪ ⚪ ⚪ ⚫ ⚪ ⚪ ⚫ ⚪ ⚪ ⚫ ⚪ ⚫ ⚪ ⚫ ⚪ 
219412 นวัตกรรมการจัดการความรู้เพ่ือการพัฒนาสังคม ⚪ ⚫ ⚪ ⚪ ⚪ ⚫ ⚪ ⚫ ⚪ ⚫ ⚪ ⚫ ⚪ ⚫ ⚪ ⚪ ⚫ ⚪ ⚪ ⚪ ⚫ ⚪ 
219413 
                

การพัฒนาสังคมเชิงปฏิบัติเพ่ือสร้างนวัตกรรม
การพัฒนา 

⚪ 

 
⚫ 

 
⚪ 

 
⚫ 

 
⚪ 

 
⚫ 

 
⚫ 

 
⚪ 

 
⚪ 

 
⚪ 

 
⚪ 

 
⚫ 

 
⚫ 

 
⚫ 

 
⚪ 

 
⚪ 

 
⚫ 

 
⚪ 

 
⚪ 

 
⚫ 

 
⚪ 

 
⚪ 

 

          2) กลุ่มวิชาผู้ประกอบการชุมชน 
219306 ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับการเป็นผู้ประกอบการ ⚫ 

 

 

⚫ 

 

 

 

⚪ 

 
⚪ 

  
⚫ 

 
⚫ 

 
⚪ 

 
⚪ 

 
⚪ 

 
⚪ 

 
⚫ 

 
⚫ 

 
⚫ 

 
⚪ 

 
⚪ 

 
⚫ 

 
⚪ 

 
⚪ 

 
⚪ 

 
⚫ 

 
 

 

219307 การจัดการเศรษฐกิจสร้างสรรค์ ⚫ 

 
⚫ 

 
⚪ 

 
⚪ 

 
⚪ 

 
⚫ 

 
⚪ 

 
⚫ 

 
⚪ 

 
⚫ 

 
⚪ 

 
⚫ 

 
⚪ 

 
⚫ 

 
⚪ 

 
⚪ 

 
⚫ 

 
⚪ 

 
⚪ 

 
⚪ 

 
⚫ 

 
⚪ 

 
219308 วิสาหกิจชุมชนเพื่อสังคม ⚪ 

 

⚫ 

 
⚪ 

⚫ 

 

⚪ 

 

⚫ 

 

⚪ 

 

⚫ 

 

⚪ 

 

⚪ 

 

⚫ 

 

⚫ 

 
⚪ 

⚫ 

 
⚪ ⚪ 

⚫ 

 
⚪ ⚪ ⚪ 

⚫ 

 

⚪ 
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                      ผลการเรียนรู้รายวิชา 

เกณฑ์มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา 

1. คุณธรรม จริยธรรม 2. ความรู้ 
3. ทักษะทาง

ปัญญา                   

4. ทักษะ
ความสัมพันธ์
ระหว่างบุคคล

และความ
รับผิดชอบ 

5. ทักษะการวิเคราะห์
เชิงตัวเลข 

การสื่อสาร และ     
การใช้เทคโนโลยี

สารสนเทศ 
1 2 3 4 5 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 5 

 

219309 กลุ่มและเครือข่ายในงานผู้ประกอบการชุมชน ⚪ ⚫ ⚪ ⚫ ⚪ ⚫ ⚪ ⚫ ⚪ ⚪ ⚫ ⚫ ⚪ ⚫ ⚪ ⚪ ⚫ ⚪ ⚪ ⚪ ⚫ ⚪ 
219332 
                

การวางแผนเชิงกลยุทธ์ส าหรับผู้ประกอบการ
ชุมชน 

⚪ ⚫ ⚪ ⚫ ⚪ ⚫ ⚪ ⚫ ⚪ ⚪ ⚫ ⚫ ⚪ ⚫ ⚪ ⚪ ⚫ ⚪ ⚪ ⚪ ⚫ ⚪ 

219315 การพัฒนางานออกแบบเพ่ือเพ่ิมมูลค่าผลิตภัณฑ์ ⚪ ⚫ ⚪ ⚫ ⚪ ⚫ ⚪ ⚫ ⚪ ⚪ ⚫ ⚫ ⚪ ⚫ ⚪ ⚪ ⚫ ⚪ ⚪ ⚪ ⚫ ⚪ 

219414 การพัฒนาการตลาดส าหรับผู้ประกอบการชุมชน ⚪ ⚫ ⚪ ⚫ ⚪ ⚫ ⚪ ⚫ ⚪ ⚪ ⚫ ⚫ ⚪ ⚫ ⚪ ⚪ ⚫ ⚪ ⚪ ⚪ ⚫ ⚪ 
219415 
                 

การปฏิบัติการพัฒนานวัตกรรมการประกอบการ
ชุมชน ⚪ ⚫ ⚪ ⚫ ⚪ ⚫ ⚪ ⚫ ⚪ ⚪ ⚫ ⚫ ⚪ ⚫ ⚪ ⚪ ⚫ ⚪ ⚪ ⚪ ⚫ ⚪ 

กลุ่มวิชาฝึกประสบการณ์วิชาชีพ 
219451 
                 

การเตรียมฝึกประสบการณ์วิชาชีพนวัตกรรม 
การพัฒนาสังคม 

⚪ ⚫ ⚫ ⚪ ⚪ ⚪ ⚪ ⚪ ⚫ ⚪ ⚪ ⚫ ⚪ ⚫ ⚪ ⚪ ⚫ ⚫ ⚪ ⚫ ⚪ ⚪ 

219452 
                    

การฝึกประสบการณ์วิชาชีพนวัตกรรมการพัฒนา
สังคม  

⚪ ⚫ ⚫ ⚪ ⚪ ⚪ ⚪ ⚪ ⚫ ⚪ ⚪ ⚫ ⚪ ⚫ ⚪ ⚪ ⚫ ⚫ ⚪ ⚫ ⚪ ⚪ 

219453 สหกิจศึกษา ⚪ ⚫ ⚫ ⚪ ⚪ ⚪ ⚪ ⚪ ⚫ ⚪ ⚪ ⚫ ⚪ ⚫ ⚪ ⚪ ⚫ ⚫ ⚪ ⚫ ⚪ ⚪ 
⚫  ความรับผิดชอบหลัก ⚫  ความรับผิดชอบรอง
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3. ผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตร (PLOs)  
PLO 1: นักพัฒนาสังคมเชิงสร้างสรรค์ (นักพัฒนาสังคม)  
           มีอุดมการณ์และจรรยาบรรณของนักพัฒนาสังคม มีจิตอาสา มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับ
ศาสตร์ด้านนวัตกรรมการพัฒนาสังคมและน าไปปรับเข้ากับสถานการณ์ทางสังคม และสามารถวิเคราะห์ 
เชื่อมโยงสถานการณ์ปัญหาทางสังคม และมีความสามารถท าการวิจัยด้านนวัตกรรมการพัฒนาสังคม                   
มีทักษะด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและเลือกใช้เทคโนโลยีในด้านต่าง ได้อย่างเหมาะสม 
 1A มีอุดมการณ์ จิตอาสา ส านึกสาธารณะและความเป็นพลเมือง และจรรยาบรรณนักพัฒนา  

     สังคม มีความซื่อสัตย์สุจริต มีวินัย ตรงต่อเวลา มีความรับผิดชอบ ต่อตนเองและสังคม 
 1B มีความรู้ ความเข้าใจ แนวคิดทฤษฎีและมีความรอบรู้ในศาสตร์ทางด้านนวัตกรรมการพัฒนา 

    สังคม  
 1C มีความสามารถวิเคราะห์ สังเคราะห ์เชื่อมโยงสถานการณ์ปัญหา แนวทางในการจัดการ 

    ปัญหา และวิจัยด้านการพัฒนาสังคมได้อย่างเหมาะสม 
 1D มีความสามารถประยุกต์ใช้ความรู้ และเทคโนโลยีเพ่ือการจัดการแก้ไขปัญหาสังคม 

 
PLO 2: ผู้ประกอบการชุมชน  
           มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับ ศาสตร์ทางด้านการเป็นผู้ประกอบการชุมชน มีความสามารถวิจัย
และพัฒนาออกแบบผลิตภัณฑ์ชุมชนที่เหมาะสมกับบริบททางชุมชน มีความสามารถเชื่อมโยงเครือข่าย
ของผู้ประกอบการชุมชน มีความสามารถจัดการข้อมูลระบบดิจิตอล 
 2A มีความรู้ ความเข้าใจ แนวคิดทฤษฎีและมีความรอบรู้ในศาสตร์ทางด้านการเป็น 

     ผู้ประกอบการชุมชน 
 2B มีทักษะในการใช้เครื่องมือที่ส าคัญในการท างานพัฒนาสังคม สามารถวิจัยและพัฒนา 

    ออกแบบผลิตภัณฑ์ชุมชน 
 2C มีความสามารถเชื่อมโยงเครือข่ายผู้ประกอบการชุมชน 
 2D มีความสามารถจัดการข้อมูลระบบดิจิตอลได้อย่างเหมาะสม   
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4. การพัฒนาผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตร 
ผลลัพธ์การเรียนรู้ กลยุทธ์การสอน กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ 

PLO 1 : มีทักษะด้านการเป็นนักพัฒนาเชิงสร้างสรรค์ 
1A    อุดมการณ ์จิตอาสา ส านึกสาธารณะและ
ความเป็นพลเมือง และจรรยาบรรณนักพัฒนาสังคม 
มีความซื่อสัตย์สุจริต มีวินัย ตรงต่อเวลา มีความ
รับผิดชอบ ต่อตนเองและสังคม 

1. ก าหนดให้มีวัฒนธรรมองค์กรเพ่ือเป็นการปลูกฝังให้นักศึกษา
มีอุดมการณ์ด้านการพัฒนาสังคม 

2. มอบหมายงานให้รับผิดชอบทั้งงานกลุ่ม งานเดี่ยว 
3. การจัดกิจกรรมในชั้นเรียนให้เหมาะสม  
4. จัดกิจกรรมส่งเสริมส านึกรักความเป็นไทย                   

และแสดงออกถึงความรักและผูกพันต่อท้องถิ่น 

1. การประเมินผลจากการสังเกตพฤติกรรม 
2. การประเมินผลจากการแสดงออกซ่ึงภาวะผู้น า

อย่างเหมาะสม 
3. การประเมินผลจากการมีจิตสาธารณะ  

1B    มีความรู้ ความเข้าใจ แนวคิดทฤษฎีและมี
ความรอบรู้ในศาสตร์ทางด้านนวัตกรรมการพัฒนา
สังคม มีความรู้ ความเข้าใจ ศาสตร์ทางด้านการ 
       พัฒนาสังคม  

1. การใช้วิธีการสอนที่หลากหลายรูป เช่น การสอนแบบ 
บรรยายและอภิปราย การระดมความคิด 

2. การค้นคว้าด้วยตนเอง สถานการณ์จ าลอง  
3.  การจัดการเรียนรู้โดยใช้โครงการเป็นฐาน  
4. การจัดการเรียนรู้โดยใช้ปัญหาเป็นฐาน 
5.  การจัดการเรียนรู้โดยใช้กรณีศึกษา  
6. การจัดการเรียนรู้โดยใช้งานเป็นฐาน  
7. การจัดการเรียนรู้โดยใช้วิจัยเป็นฐาน 
8. การจัดการเรียนรู้ที่การบริการสังคม  
9. การแบ่งกลุ่มปฏิบัติกิจกรรม  
10. การสอนแบบสาธิต  
11. การสอนแบบมุ่งเน้นการคิดวิเคราะห์  

1. การประเมินทักษะการปฏิบัติและการเข้าร่วม
กิจกรรมที่มอบหมาย 

2. การประเมินจากผลงานเกี่ยวกับการค้นคว้าด้วย
ตนเอง 

3. การประเมินจากการรวมกลุ่ม และทักษะการ
อภิปราย 

4. การประเมินผลจากการวางแผนแก้ไขปัญหา
อย่าง   สร้างสรรค์  
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ผลลัพธ์การเรียนรู้ กลยุทธ์การสอน กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ 
12. การจัดการเรียนรู้โดยใช้ชุมชนเป็นฐาน(Community-

based learning) 
1C  มีความสามารถวิเคราะห์ สังเคราะห ์เชื่อมโยง
สถานการณ์ปัญหา แนวทางในการจัดการปัญหา 
และวิจัยด้านการพัฒนาสังคมได้อย่างเหมาะสม 

1. การสอนแบบบรรยายและอภิปราย                             
(Lecture and discussion) 

2. การจัดการเรียนรู้โดยใช้ชุมชนเป็นฐาน                     
(Community-based learning) 

3. การจัดการเรียนรู้โดยใช้กรณีศึกษา                               
(Case-based learning) 

4. การศึกษาดูงาน (Field trip) 

1. การประเมินผลจากความสามรถวิเคราะห์  
สถานการณ์ปัญหา ด้านการพัฒนาสังคม 

2. การประเมินผลจากการวางแผนแก้ไขปัญหาได้
อย่างสร้างสรรค์  

  
 

1D  มีความสามารถประยุกต์ใช้ความรู้ และ
เทคโนโลยีเพ่ือการจัดการแก้ไขปัญหาสังคม 
 

1. การระดมความคิด (Brainstorming) 
2. สถานการณ์จ าลอง (Simulation) 
3. การจัดการเรยีนรู้โดยใช้โครงงานเป็นฐาน                   

(Project-based learning) 
4. การจัดการเรียนรู้โดยใช้ปัญหาเป็นฐาน                  

(Problem-based learning) 
5.  การจัดการเรียนรู้โดยใช้กรณีศึกษา                          

(Case-based learning)  
6. การจัดการเรียนรู้โดยใช้วิจัยเป็นฐาน                       

(Research-based Learning) 
7. การเรียนรู้แบบผสมผสาน (Blended learning) 

1. การประเมินจากการประยุกต์ใช้ได้อย่างเหมาะสม 
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ผลลัพธ์การเรียนรู้ กลยุทธ์การสอน กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ 
8.  การจัดการเรียนรู้โดยใช้งานเป็นฐาน                              

(Task-based learning) 
PLO 2 : นักประกอบการชุมชน  
2A  มีความรู้ ความเข้าใจ แนวคิดทฤษฎีและมีความ
รอบรู้ในศาสตร์ทางด้านการเป็นผู้ประกอบการ
ชุมชน 

1. การสอนแบบบรรยายและอภิปราย (Lecture and 
discussion) 

2. การระดมความคิด (Brainstorming) 
3. สถานการณ์จ าลอง (Simulation) 
4. การค้นคว้าด้วยตนเอง (Flipped classroom or PBL) 

1. การประเมินทักษะการปฏิบัติและการเข้าร่วม
กิจกรรมที่มอบหมาย 

2. การประเมินจากผลงานเกี่ยวกับการค้นคว้าด้วย
ตนเอง 

3. การประเมินจากการรวมกลุ่ม และทักษะการ
อภิปราย 

2B  มีทักษะในการใช้เครื่องมือที่ส าคัญในการท างาน
พัฒนาสังคม สามารถวิจัยและพัฒนาออกแบบ
ผลิตภัณฑ์ชุมชน 

1. การจัดการเรียนรู้โดยใช้โครงงานเป็นฐาน                      
(Project-based learning) 

2. การจัดการเรียนรู้ที่การบริการสังคม (Service learning) 
3.  การแบ่งกลุ่มปฏิบัติกิจกรรม 
4. การจัดการเรียนรู้โดยใช้ชุมชนเป็นฐาน                     

(Community-based learning) 
5. การทัศนศึกษา (Field trip) 
6. การสอนแบบสาธิต (Demonstration method) 
7. การบรรยายพิเศษโดยผู้มีประสบการณ์ 

1. การประเมินทักษะการปฏิบัติและการเข้าร่วม
กิจกรรมที่มอบหมาย 

2.  การประเมินจากผลงานเกี่ยวกับการค้นคว้าด้วย
ตนเอง 

3. การประเมินจากการรวมกลุ่ม และทักษะการ
อภิปราย 

2C  มีความสามารถเชื่อมโยงเครือข่าย 
      ผู้ประกอบการสังคม 

1. การจัดการเรียนรู้ที่การบริการสังคม (Service learning) 
2. การแบ่งกลุ่มปฏิบัติกิจกรรม 

1. การประเมินทักษะการปฏิบัติและการเข้าร่วม
กิจกรรมที่มอบหมาย 
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ผลลัพธ์การเรียนรู้ กลยุทธ์การสอน กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ 
3. การจัดการเรียนรู้โดยใช้ชุมชนเป็นฐาน                            

(Community-based learning) 
2. การประเมินจากผลงานเกี่ยวกับการค้นคว้าด้วย

ตนเอง 
3. การประเมินจากการรวมกลุ่ม และทักษะการ

อภิปราย 
2D. มีความสามารถจัดการข้อมูลระบบดิจิตอลได้
อย่างเหมาะสม   

1. การจัดการเรียนการสอนโดยการเรียนรู้แบบผสมผสาน 
(Blended Learning) 

2. การประยุกต์ใช้สื่ออย่างสร้างสรรค์  

1. การประเมินจากการประยุกต์ใช้ได้อย่าง
เหมาะสม 



 
56 

 

5. Rubrics การวัดผล PLOs  

ผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตร 
Rubrics การวัดผล PLOs 

ระดับ 1 ระดับ 2 ระดับ 3 
PLO 1 : นักพัฒนาสังคมเชิงสร้างสรรค์  
1A 1A    อุดมการณ ์จิตอาสา ส านึกสาธารณะและความเป็น

พลเมือง และจรรยาบรรณนักพัฒนาสังคม มีความซื่อสัตย์
สุจริต มีวินัย ตรงต่อเวลา มีความรับผิดชอบ ต่อตนเองและ
สังคม 

นักศึกษาเกิด
การรับรู้ และ
มีความเข้าใจ
เข้าใจ  

อธิบาย น าไปใช้อุดมการณ์ จิตอาสา 
ส านึกสาธารณะและความเป็นพลเมือง 
และจรรยาบรรณนักพัฒนาสังคม มีความ
ซื่อสัตย์สุจริต มีวินัย ตรงต่อเวลา มีความ
รับผิดชอบ ต่อตนเองและสังคม  

ประเมิน ประยุกต์และสร้างสรรค์  

1B 1B มีความรู้ ความเข้าใจ แนวคิดทฤษฎีและมีความรอบรู้ใน
ศาสตร์ทางด้านนวัตกรรมการพัฒนาสังคม  

นักศึกษาเกิด
การรับรู้ และ
มีความเข้าใจ
เข้าใจ 

อธิบาย น าไปใช้ วิเคราะห์ความรู้ ความ
เข้าใจ แนวคิดทฤษฎีและมีความรอบรู้ใน
ศาสตร์ทางด้านนวัตกรรมการพัฒนา
สังคม 

ประเมิน ประยุกต์และสร้างสรรค์  

1C 
            

1C มีความสามารถวิเคราะห์ สังเคราะห ์เชื่อมโยงสถานการณ์
ปัญหา แนวทางในการจัดการปัญหา และวิจัยด้านการพัฒนา
สังคมได้อย่างเหมาะสม 

นักศึกษาเกิด
การรับรู้ และ
มีความเข้าใจ
เข้าใจ 

อธิบาย น าไปใช้ วิเคราะห์และสังเคราะห์ 
เชื่อมโยงสถานการณ์ปัญหา แนวทางใน
การจัดการปัญหา และวิจัยด้านการ
พัฒนาสังคมได้อย่างเหมาะสม 

ประเมิน ประยุกต์และสร้างสรรค์  

1D 
          

1D มีความสามารถประยุกต์ใช้ความรู้ และเทคโนโลยีเพ่ือการ
จัดการแก้ไขปัญหาสังคม 

รับรู้ เข้าใจ 
นักศึกษาเกิด
การรับรู้ และ
มีความเข้าใจ
เข้าใจ 

อธิบาย น าไปใช้ มีความสามารถ
ประยุกต์ใช้ความรู้ และเทคโนโลยีเพ่ือ
การจัดการแก้ไขปัญหาสังคม 

ประเมิน ประยุกต์และสร้างสรรค์  

PLO 2 : ผู้ประกอบการชุมชน  
2A 
          

2A มีความรู้ ความเข้าใจ แนวคิดทฤษฎีและมีความรอบรู้ใน
ศาสตร์ทางด้านการเป็นผู้ประกอบการชุมชน 

นักศึกษาเกิด
การรับรู้ และ

อธิบาย น าไปใช้ วิเคราะห์และสังเคราะห์ 
แนวคิดทฤษฎีและมีความรอบรู้ในศาสตร์

ประเมิน ประยุกต์และสร้างสรรค์  
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มีความเข้าใจ
เข้าใจ 

ทางด้านการเป็นผู้ประกอบการชุมชน 

2B 2B มีทักษะในการใช้เครื่องมือที่ส าคัญในการท างานพัฒนา
สังคม สามารถวิจัยและพัฒนาออกแบบผลิตภัณฑ์ชุมชน 

นักศึกษาเกิด
การรับรู้ และ
มีความเข้าใจ
เข้าใจ 

อธิบาย น าไปใช้ วิเคราะห์และสังเคราะห์ 
ทักษะในการใช้เครื่องมือที่ส าคัญในการ
ท างานพัฒนาสังคม สามารถวิจัยและ
พัฒนาออกแบบผลิตภัณฑ์ชุมชน 

ประเมิน ประยุกต์และสร้างสรรค์  

2C 2C มีความสามารถเชื่อมโยงเครือข่ายผู้ประกอบการชุมชน นักศึกษาเกิด
การรับรู้ และ
มีความเข้าใจ
เข้าใจ 

อธิบาย น าไปใช้ วิเคราะห์และสังเคราะห์ 
ความสามารถเชื่อมโยงเครือข่าย
ผู้ประกอบการชุมชน 

ประเมิน ประยุกต์และสร้างสรรค์  

2D 2D มีความสามารถจัดการข้อมูลระบบดิจิตอลได้อย่าง
เหมาะสม   

นักศึกษาเกิด
การรับรู้ และ
มีความเข้าใจ
เข้าใจ 

อธิบาย น าไปใช้ วิเคราะห์และสังเคราะห์ 
ความสามารถจัดการข้อมูลระบบดิจิตอล
ได้อย่างเหมาะสม   

ประเมิน ประยุกต์และสร้างสรรค์  

 
ระดับการวัดผล  ระดับ 1 = รับรู้ เข้าใจ (Under Stand)  ระดับ 2 = อธิบาย น าไปใช้ วิเคราะห์ และสังเคราะห์ (Demonstrated)   
                     ระดับ 3 = ประเมิน ประยุกต์ใช้ และสร้างสรรค์ (Mastered) 
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6. แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบของผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตรสู่รายวิชา (Curriculum Mapping) 
 

รายวิชา  

PLO 1 : นักพัฒนาสังคมเชิงสร้างสรรค์ PLO 2 : นักประกอบการชุมชน  

 
 
 

 
 
 

 
 

 
 
 

 
 

 

วิชาเฉพาะกลุ่มวิชาเอกบังคับ 

219101 คุณธรรมจริยธรรมในงานพัฒนา  

 
 

   

     

219102 แนวคิดทฤษฎีการพัฒนาสังคมร่วมสมัย   

 
 

      
219103 การจัดการปัญหาสังคมอย่างยั่งยืน   

 
 

      
219104 จิตอาสาและจิตส านึกสาธารณะ  

         
219105 สันติศึกษากับการพัฒนาสังคม   

 
 

      
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รายวิชา  

PLO 1 : นักพัฒนาสังคมเชิงสร้างสรรค์ PLO 2 : นักประกอบการชุมชน  
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รายวิชา  

PLO 1 : นักพัฒนาสังคมเชิงสร้างสรรค์ PLO 2 : นักประกอบการชุมชน  
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รายวิชา  

PLO 1 : นักพัฒนาสังคมเชิงสร้างสรรค์ PLO 2 : นักประกอบการชุมชน  

 
 
 

 
 
 

 
 

 
 
 

 
 

 

219341 ระเบียบวิธีวิจัยทางสังคมศาสตร์  

 
 

 
 

 
 

   

 
 

 
 

 
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 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

219411 สัมมนาการพัฒนาสังคม  

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

กลุ่มวิชาเอกเลือก 
      1) กลุ่มวิชาการพัฒนาสังคมเชิงสร้างสรรค์ 
219302 การบริหารจัดการโครงการพัฒนา   

 
 

 
 

 
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 
 

    
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รายวิชา  

PLO 1 : นักพัฒนาสังคมเชิงสร้างสรรค์ PLO 2 : นักประกอบการชุมชน  

 
 
 

 
 
 

 
 

 
 
 

 
 

 

219305 ทักษะการปฏิบัติงานส านักงาน      

     

 
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 
 

 
 

 
 

     
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 
 

     

 
219412               นวัตกรรมการจัดการความรู้เพ่ือการพัฒนาสังคม  

 
 

 
 

 
 

 
 

    
219413              การพัฒนาสังคมเชิงปฏิบัติเพ่ือสร้างนวัตกรรมการ

พัฒนา 

 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

          2) กลุ่มวิชาผู้ประกอบการชุมชน 
219306          ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับการเป็นผู้ประกอบการ  

 
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รายวิชา  

PLO 1 : นักพัฒนาสังคมเชิงสร้างสรรค์ PLO 2 : นักประกอบการชุมชน  

 
 
 

 
 
 

 
 

 
 
 

 
 

 

219307 การจัดการเศรษฐกิจสร้างสรรค์  

     

 
 

 
 

 
 

 

219308 วิสาหกิจชุมชนเพื่อสังคม  

     

 
 

 
 

 
 

 

219309 กลุ่มและเครือข่ายในงานผู้ประกอบการชุมชน  

     

 
 

 
 

 
 

 

219332           การวางแผนเชิงกลยุทธ์ส าหรับผู้ประกอบการ
ชุมชน 

     

 
 

 
 

 
 

 

219315         การพัฒนางานออกแบบเพ่ือเพ่ิมมูลค่าผลิตภัณฑ์      

 
 

 
 

 
 

 

219414             การพัฒนาการตลาดส าหรับผู้ประกอบการชุมชน       

 
 

 
 

 

219415       การปฏิบัติการพัฒนานวัตกรรมการประกอบการ
ชุมชน 
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 
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รายวิชา  

PLO 1 : นักพัฒนาสังคมเชิงสร้างสรรค์ PLO 2 : นักประกอบการชุมชน  

 
 
 

 
 
 

 
 

 
 
 

 
 

 

4. กลุ่มวิชาฝึกประสบการณ์วิชาชีพ 
219451               การเตรียมฝึกประสบการณ์วิชาชีพนวัตกรรมการ

พัฒนาสังคม      

 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

219452            การฝึกประสบการณ์วิชาชีพนวัตกรรมการพัฒนา
สังคม      

 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

219453 สหกิจศึกษา  

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
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7. ตารางแสดงค าอธิบายรายวิชา กับผลลัพธ์การเรียนรู้ของรายวิชา (CLO)   

รายวิชา ค าอธิบายรายวิชา วัตถุประสงค์ 
วิธีการสอน/วิธีการ

ประเมินผล 
ผลลัพธ์การเรียนรู้ของรายวิชา 

(CLO) 
หมวดวิชาเฉพาะกลุ่มวิชาเอกบังคับ  
219101 
               
 

คุณธรรม 
จริยธรรมใน
งานพัฒนา 

ค ว า ม ห ม า ย  ค ว า ม ส า คั ญ 
คุณธรรมและจริยธรรม วิธีการน า
จริยธรรมใช้ในการพัฒนาสังคม 
การเสริมสร้างคุณธรรมจริยธรรม 
ต่อตนเองและการพัฒนาสังคม 
 

1. มีความรู้ความเข้า ใจ เกี่ยวกับ
ความหมาย ความส าคัญ คุณธรรม
และจริยธรรม  

2. มีความรู้ความเข้าใจ วิธีการน า
จริยธรรมใช้ในการพัฒนาสังคม  

3.  มี ค ว า ม ส า ม า ร ถ เ ส ริ ม ส ร้ า ง
คุณธรรมจริยธรรม ต่อตนเองและ
การพัฒนาสังคม 

วิธีการสอน  
บรรยายและอภิปราย 
การท ากิจกรรมกลุ่ม และ
การลงพ้ืนที่ปฏิบัติงานจริง 
problem-based 
learning  
วิธีการประเมิน 
 การสอบข้อเขียน      
การสังเกตพฤติกรรม 

 อธิบายถึงหลักความรู้ความหมาย 
ค ว า ม ส า คั ญ  คุ ณ ธ ร ร ม แ ล ะ
จริยธรรม วิธีการน าจริยธรรมใช้ใน 
การพัฒนาสังคม การเสริมสร้าง
คุณธรรมจริยธรรม ต่อตนเองและ 
การพัฒนาสังคม 

 ประยุกต์ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ
ในการสืบค้นข้อมูลและใช้ภาษา
เขียน 

219102 
                 
 

แนวคิดทฤษฎี 
การพัฒนา        
สังคมร่วมสมัย 

ค ว า ม ห ม า ย  ค ว า ม ส า คั ญ 
ลักษณะ ประเภทแนวคิดทฤษฎี
ก า ร พั ฒ น า สั ง ค ม  แ ล ะก า ร
ประยุกต์ใช้  และกรณีศึกษาการ
ประยุกต์ใช้ทฤษฎีในการพัฒนา
สังคมไทย 

1. มีความรู้  ความเข้าใจ ความหมาย 
ความส าคัญ ลักษณะ ประเภท
แนวคิดทฤษฎีการพัฒนาสังคม 

2.   การประยุกต์ใช้และกรณีศึกษา
การประยุกต์ ใ ช้ทฤษฎี ในการ
พัฒนาสังคมไทย 

วิธีการสอน  
บรรยายและอภิปราย 
การท ากิจกรรมกลุ่ม และ
การลงพ้ืนที่ปฏิบัติงานจริง  
วิธีการประเมิน 
 การสอบข้อเขียน      
การสังเกตพฤติกรรม 

 อธิบายความหมาย ความส าคัญ 
ลักษณะ ประเภทแนวคิดทฤษฎี
การพัฒนาสังคม  

 ป ร ะยุ ก ต์ ใ ช้ ก า ร ป ร ะ ยุ ก ต์ ใ ช้           
และกรณีศึกษาการประยุกต์ใช้
ทฤษฎีในการพัฒนาสังคมไทย 
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รายวิชา ค าอธิบายรายวิชา วัตถุประสงค์ 
วิธีการสอน/วิธีการ

ประเมินผล 
ผลลัพธ์การเรียนรู้ของรายวิชา 

(CLO) 
219103 
               
 

การจัดการ
ปัญหาสังคม 
อย่างยั่งยืน 
 

ความหมาย ความส าคัญของ
การศึกษาปัญหาสังคม แนวคิด
ทฤษฎีที่เกี่ยวข้อง ประเภทของ
ปัญหาสังคม การเคลื่อนไหวทาง
สังคม สถานการณ์ปัญหาสังคม
ในระดับจุ ลภาคและมหภาค 
เทคนิควิธี การวิเคราะห์ปัญหา
และผลกระทบของปัญหา เรียนรู้
วิธีการและแนวทางการจัดการ
ปัญหาสังคมอย่างยั่งยืน 

1. มีความรู้ ความเข้าใจ ความหมาย 
ความส าคัญของการศึกษาปัญหา
สังคม 

2. แนวคิดทฤษฎีที่เกี่ยวข้อง  ประเภท
ของปัญหาสังคม 

3.  ก า ร เ ค ลื่ อ น ไ ห ว ท า ง สั ง ค ม 
สถานการณ์ปัญหาสังคมในระดับ
จุลภาคและมหภาค  

4. เทคนิควิธี   การวิเคราะห์ปัญหา
และผลกระทบของปัญหา 

5.  เรียนรู้วิธีการและแนวทางการ
จัดการปัญหาสังคมอย่างยั่งยืน 

 

วิธีการสอน  
บรรยายและอภิปราย 
การท ากิจกรรมกลุ่ม และ
การลงพ้ืนที่ปฏิบัติงานจริง 
problem-based 
learning  
 
วิธีการประเมิน 
 การสอบข้อเขียน      
การสังเกตพฤติกรรม 

 อธิบายความหมาย ความส าคัญ
ข อ ง ก า ร ศึ ก ษ า ปั ญ ห า สั ง ค ม 
แนวคิดทฤษฎีที่เก่ียวข้อง ประเภท
ของปัญหาสังคม การเคลื่อนไหว
ทางสั งคม สถานการณ์ปัญหา
สังคมในระดับจุลภาคและมหภาค  

 ป ร ะ ยุ ก ต์ ใ ช้ เ ท ค นิ ค วิ ธี   ก า ร
วิเคราะห์ปัญหาและผลกระทบ
ของปัญหา เรียนรู้วิธีการและแนว
ทางการจัดการปัญหาสังคมอย่าง
ยั่งยืน 

219104 
                

จิตอาสาและ 
จิตส านึก            
สาธารณะ 

ความหมาย ความส าคัญ แนวคิด 
อุดมการณ์ หลักการและวิธีการ
เ กี่ ย ว กั บ ง า น จิ ต อ า ส า แ ล ะ
จิตส านึก สาธารณะ เทคนิค
กระบวนการสร้างงานจิตอาสา
เ พ่ือ พัฒนาตนเองและสั งคม 
กรณีศึกษาบุคคลต้นแบบ กลุ่ม  
องค์กร หน่วยงานที่ท างานด้าน

1. มีความรู้ ความเข้าใจ ความหมาย 
ความส าคัญ แนวคิด อุดมการณ์ 
หลักการ 

2. วิธีการเกี่ยวกับงานจิตอาสาและ
จิตส านึก สาธารณะ  

3. เทคนิคกระบวนการสร้างงานจิต
อาสาเพื่อพัฒนาตนเองและสังคม  

วิธีการสอน  
บรรยายและอภิปราย 
การท ากิจกรรมกลุ่ม และ
การลงพ้ืนที่ปฏิบัติงานจริง 
project-based learning 
วิธีการประเมิน 
 การสอบข้อเขียน      
การสังเกตพฤติกรรม 

 อธิบายความหมาย ความส าคัญ 
แนวคิด อุดมการณ์ หลักการ
และวิธีการเกี่ยวกับงานจิตอาสา
และจิตส านึก สาธารณะ  

 ประยุกต์ใช้เทคนิคกระบวนการ
สร้างงานจิตอาสาเพ่ือพัฒนา
ตนเองและสังคม กรณีศึกษา
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รายวิชา ค าอธิบายรายวิชา วัตถุประสงค์ 
วิธีการสอน/วิธีการ

ประเมินผล 
ผลลัพธ์การเรียนรู้ของรายวิชา 

(CLO) 
จิตอาสา การบ าเพ็ญประโยชน์
หรือเป็นอาสาสมัคร 

4. กรณีศึกษาบุคคลต้นแบบ กลุ่ม  
องค์กร หน่วยงานที่ท างานด้านจิต
อาสา การบ าเพ็ญประโยชน์หรือ
เป็นอาสาสมัคร 

บุคคลต้นแบบ กลุ่ม  องค์กร 
หน่วยงานที่ท างานด้านจิตอาสา 
การบ าเพ็ญประโยชน์หรือเป็น
อาสาสมัคร 

219105 
  
                   
 

สันติศึกษากับ 
การพัฒนา               
สังคม 

ความเป็นมา ความหมาย แนวคิด
ทฤษฎีสันติศึ กษาและทฤษฎี
ความขัดแย้ง การวิเคราะห์การ
ก่อเกิดและผลกระทบของความ
ขัดแย้ง กลไกการจัดการความ
ขัดแย้งอย่างสันติวิธี ทักษะการ
สื่อสารอย่างสร้างสรรค์ การไกล่
เกลี่ย การใช้สันติวัฒนธรรมและ
ภูมิปัญญาท้องถิ่นเพ่ือสร้างสันติ
สุขในสังคม 

1. มีความรู้  ความเข้าใจ เกี่ยวกับ
ความเป็นมา ความหมาย แนวคิด
ทฤษฎีสันติศึกษาและทฤษฎีความ
ขัดแย้ง  

2. การวิ เคราะห์การก่อ เกิดและ
ผลกระทบของความขัดแย้ง 

3.  กลไกการจัดการความขัดแย้ง
อย่างสันติวิธี 

4.  ทักษะการสื่อสารอย่างสร้างสรรค์ 
ก า ร ไ ก ล่ เ ก ลี่ ย   ก า ร ใ ช้ สั น ติ
วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น
เพ่ือสร้างสันติสุขในสังคม 

วิธีการสอน  
บรรยายและอภิปราย 
การท ากิจกรรมกลุ่ม และ
การลงพ้ืนที่ปฏิบัติงานจริง 
problem-based 
learning 
วิธีการประเมิน 
 การสอบข้อเขียน      
การสังเกตพฤติกรรม 

 อ ธิ บ า ย ค ว า ม เ ป็ น ม า 
ความหมาย แนวคิดทฤษฎี
สันติศึกษาและทฤษฎีความ
ขัดแย้ง การวิเคราะห์การก่อ
เกิดและผลกระทบของความ
ขัดแย้ง  

  ประยุกต์ใช้กลไกการจัดการ
ความขัดแย้งอย่างสันติวิธี ทักษะ
การสื่อสารอย่างสร้างสรรค์ การ
ไกล่เกลี่ย การใช้สันติวัฒนธรรม
และภูมิปัญญาท้องถิ่นเพ่ือสร้าง
สันติสุขในสังคม 

219106 
                     

การพัฒนาที่
ยั่งยืน 

แ น ว คิ ด ก า ร พั ฒ น า ที่ ยั่ ง ยื น 
เป้าหมายของการพัฒนาที่ยั่งยืน 
(SDGs) หลักการพัฒนาที่ยั่งยืน
ใ น บ ริ บ ท  ข อ ง สั ง ค ม ไ ท ย 
นวัตกรรมการพัฒนา รูปแบบ

1. มีความรู้ ความเข้าใจ แนวคิดการ
พัฒนาที่ยั่งยืน เป้าหมายของการ
พัฒนาที่ยั่งยืน (SDGs)  

2. มีความรู้ ความเข้าใจ หลักการ

วิธีการสอน  
บรรยายและอภิปราย 
การท ากิจกรรมกลุ่ม และ
การลงพ้ืนที่ปฏิบัติงานจริง  
วิธีการประเมิน 

 อธิบายแนวคิดการพัฒนาที่ยั่งยืน 
เป้าหมายของการพัฒนาที่ยั่งยืน 
(SDGs) หลักการพัฒนาที่ยั่งยืนใน
บริบท ของสังคมไทย 
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รายวิชา ค าอธิบายรายวิชา วัตถุประสงค์ 
วิธีการสอน/วิธีการ

ประเมินผล 
ผลลัพธ์การเรียนรู้ของรายวิชา 

(CLO) 
การพัฒนาที่ยั่ งยืนที่ก่อให้เกิด
ระบบเศรษฐกิจแบบพึ่งตนเอง 

พัฒนาที่ยั่งยืนในบริบท                   
ของสังคมไทย นวัตกรรมการ
พัฒนา รูปแบบการพัฒนาที่ยั่งยืน
ที่ก่อให้เกิดระบบเศรษฐกิจแบบ
พ่ึงตนเอง 

 การสอบข้อเขียน      
การสังเกตพฤติกรรม 

  ประยุกต์ใช้นวัตกรรมการพัฒนา 
รู ป แบบกา ร พัฒนาที่ ยั่ ง ยื น ที่
ก่อให้ เกิดระบบเศรษฐกิจแบบ
พ่ึงตนเอง 

219111 
                    

นวัตกรรมทาง 
สังคม 

ค ว า ม ห ม า ย  ป ร ะ เ ภ ท แ ล ะ
องค์ประกอบของนวัตกรรมในมิติ
เชิงสังคม การสร้างนวัตกรรมการ
สังคม การศึกษานวัตกรรมทาง
สังคมโดยกระบวนการเรียนรู้โดย
ใช้โครงงานเป็นฐาน (Project 
Based Learning) 

1. มี ค ว า ม รู้  ค ว า ม เ ข้ า ใ จ 
ค ว า ม ห ม า ย  ป ร ะ เ ภ ท แ ล ะ
องค์ประกอบของนวัตกรรมใน
มิติเชิงสังคม 

2. การสร้างนวัตกรรมการสังคม 
การศึกษานวัตกรรมทางสังคม
โดยกระบวนการ Project base 
Learning 

วิธีการสอน  
บรรยายและอภิปราย 
การท ากิจกรรมกลุ่ม และ
การลงพ้ืนที่ปฏิบัติงานจริง  
วิธีการประเมิน 
 การสอบข้อเขียน                     
การสังเกตพฤติกรรม 

 อธิบายความหมาย ประเภทและ
องค์ประกอบของนวัตกรรมในมิติ
เชิงสังคม  

 ประยุกต์ใช้การสร้างนวัตกรรมการ
สังคม การศึกษานวัตกรรมทาง
สังคมโดยกระบวนการ Project 
base Learning 

219121 
                
 

เทคโนโลยี
และ ระบบ             
สารสนเทศ                
เพ่ือการ
พัฒนา     

หลักการ ประเภทของเทคโนโลยี
และสารสน เทศ หน้ าที่ แ ล ะ
ประโยชน์ของการใช้ เทคโนโลยี
และสารสนเทศ การใช้โปรแกรม
ส า เร็ จรูปต่ า ง  ๆ  ที่ ใช้ ในงาน
วิชาการ และส าหรับการน าเสนอ
ข้อมูลในงานด้านพัฒนาสังคม 
การสืบค้นข้อมูลด้านการพัฒนา

1. มีความรู้  ความเข้าใจ เกี่ยวกับ
หลักการ ประเภทของเทคโนโลยี
แ ล ะส า ร ส น เ ทศ  ห น้ า ที่ แ ล ะ
ประโยชน์ของการใช้ เทคโนโลยี
และสารสนเทศ  

2. มีความสามารถ การใช้โปรแกรม
ส า เ ร็ จ รู ป ต่ า ง  ๆ  ที่ ใ ช้ ใ น ง าน

วิธีการสอน  
บรรยายและอภิปราย 
การท ากิจกรรมกลุ่ม และ
การลงพ้ืนที่ปฏิบัติงานจริง  
วิธีการประเมิน 
 การสอบข้อเขียน      
การสังเกตพฤติกรรม 

 อธิบายหลักการ ประเภทของ
เทคโนโลยีและสารสนเทศ หน้าที่
แ ล ะ ป ร ะ โ ย ช น์ ข อ ง ก า ร ใ ช้ 
เทคโนโลยีและสารสนเทศ  

  
ประยุกต์ใช้การใช้โปรแกรมส าเร็จรูป
ต่าง ๆ ที่ใช้ในงานวิชาการ และส าหรับ
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รายวิชา ค าอธิบายรายวิชา วัตถุประสงค์ 
วิธีการสอน/วิธีการ

ประเมินผล 
ผลลัพธ์การเรียนรู้ของรายวิชา 

(CLO) 

สังคม 
 

วิชาการ  
3. การน าเสนอข้อมูลในงานด้าน

พัฒนาสังคม การสืบค้นข้อมูลด้าน
การพัฒนาสังคม 

การน าเสนอข้อมูลในงานด้านพัฒนา
สังคม การสืบค้นข้อมูลด้านการพัฒนา
สังคม 

219201 
                     
                                            

สิทธิ
มนุษยชน
และ
กฎหมายใน
งานพัฒนา 
 
 

ความหมาย ความส าคัญ แนวคิด
และพัฒนาการความเป็นมาของ
สิทธิมนุษยชน หลักการสิทธิ
ม นุ ษ ย ช น ร ะห ว่ า ง ป ร ะ เ ท ศ 
องค์การสหประชาชาติ ปฏิญญา
สากลและอนุสัญญาด้านสิทธิ
มนุษยชน สิ ทธิ มนุษยชนกับ
ก ฎ ห ม า ย รั ฐ ธ ร ร ม นู ญ ไ ท ย 
สถานการณ์และแนวโน้มสิทธิ
มนุษยชนไทย องค์กรที่เกี่ยวข้อง
กับการส่ ง เสริมคุ้มครองสิทธิ
มนุษยชน 

ความหมาย ความส าคัญ แนวคิดและ
พัฒนาการความเป็ นมาของสิ ทธิ
มนุษยชน หลักการสิทธิมนุษยชน
ร ะ ห ว่ า ง ป ร ะ เ ท ศ  อ ง ค์ ก า ร
สหประชาชาติ ปฏิญญาสากลและ
อ นุ สั ญ ญ า ด้ า น สิ ท ธิ ม นุ ษ ย ช น                 
สิทธิมนุษยชนกับกฎหมายรัฐธรรมนูญ
ไทย สถานการณ์และแนวโน้มสิทธิ
มนุษยชนไทย องค์กรที่เกี่ยวข้องกับ
การส่งเสริมคุ้มครองสิทธิมนุษยชน 

วิธีการสอน  
บรรยายและอภิปราย 
การท ากิจกรรมกลุ่ม  
วิธีการประเมิน 
 การสอบข้อเขียน                       
การสังเกตพฤติกรรม 

 อธิบายความหมาย ความส าคัญ 
แนวคิดและพัฒนาการความ
เ ป็ น ม า ข อ ง สิ ท ธิ ม นุ ษ ย ช น 
หลักการสิทธิมนุษยชนระหว่าง
ประเทศ องค์การสหประชาชาติ 
ปฏิญญาสากลและอนุสัญญา
ด้านสิทธิมนุษยชน  

 ประยุกต์ใช้สิทธิมนุษยชนกับ
ก ฎ ห ม า ย รั ฐ ธ ร ร ม นู ญ ไ ท ย 
สถานการณ์และแนวโน้มสิทธิ
มนุษยชนไทย องค์กรที่เกี่ยวข้อง
กับการส่ง เสริมคุ้มครองสิทธิ
มนุษยชน 

219202 
                   

การพัฒนา
ชนบทและ

แนวคิดและทฤษฎีเกี่ยวกับความ
เ ป็ น ช น บ ท แ ล ะ เ มื อ ง  ก า ร

1. มีความรู้ ความเข้าใจ แนวคิดและ วิธีการสอน  
บรรยายและอภิปราย 

 อธิบายแนวคิดและทฤษฎีเกี่ยวกับ
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รายวิชา ค าอธิบายรายวิชา วัตถุประสงค์ 
วิธีการสอน/วิธีการ

ประเมินผล 
ผลลัพธ์การเรียนรู้ของรายวิชา 

(CLO) 

 เมืองเชิง
สร้างสรรค ์ 
 

เ ป ลี่ ย น แ ป ล ง ใ น สั ง ค ม ไ ท ย 
หลักการและวิธีการพัฒนาชุมชน 
แนวโน้มการพัฒนาสังคมชนบท
และสังคมเมือง ศึกษานวัตกรรม
การพัฒนาชนบทและเมืองอย่าง
สร้างสรรค ์
 

ทฤษฎีเกี่ยวกับความเป็นชนบท
และเมือง  

2. มีความเข้าใจ การเปลี่ยนแปลงใน
สังคมไทย หลักการและวิธีการ
พัฒนาชุมชน แนวโน้มการพัฒนา
สังคมชนบทและสังคมเมือง 

3.  ศึกษานวัตกรรมการพัฒนาชนบท
และเมืองอย่างสร้างสรรค์ 

การท ากิจกรรมกลุ่ม 
problem-based 
learning 
วิธีการประเมิน 
 การสอบข้อเขียน       
การสังเกตพฤติกรรม 

ความเป็นชนบทและเมือง การ
เ ป ลี่ ย น แ ป ล ง ใ น สั ง ค ม ไ ท ย 
หลักการและวิธีการพัฒนาชุมชน 
แนวโน้มการพัฒนาสังคมชนบท
และสังคมเมือง  

 ประยุกต์ใช้นวัตกรรมการพัฒนา
ชนบทและเมืองอย่างสร้างสรรค์ 

219203 
                                     

ธรรมาภิบาล
และความ
รับผิดชอบ
ทางสังคม 

 
 

แ น ว คิ ด แ ล ะ ท ฤ ษ ฎี ว่ า ด้ ว ย               
ธรรมาภิบาล องค์ประกอบของ
ธรรมาภิบาล แนวคิด ทฤษฎีและ
วิธีการของความรับผิดชอบทาง
สั งคม  พัฒนาการของความ
รับผิดชอบทางสังคม บทบาทของ
องค์การภาครัฐและเอกชนใน
ความรับผิดชอบทางสังคม 

 มีความรู้ ความเข้าใจ แนวคิดและ
ทฤษฎีว่าด้วยธรรมาภิบาล
องค์ประกอบของธรรมาภิบาล แนวคิด 
ทฤษฎีและวิธีการของความรับผิดชอบ
ทางสังคมพัฒนาการของความ
รับผิดชอบทางสังคม บทบาทของ
องค์การภาครัฐและเอกชนในความ
รับผิดชอบทางสังคม 

วิธีการสอน  
บรรยายและอภิปราย 
การท ากิจกรรมกลุ่ม  
วิธีการประเมิน 
 การสอบข้อเขียน                    
การสังเกตพฤติกรรม 

 อธิบายแนวคิดและทฤษฎีว่าด้วย
ธรรมาภิบาล องค์ประกอบของ           
ธรรมาภิบาล แนวคิด ทฤษฎีและ
วิธีการของความรับผิดชอบทาง
สั ง คม  พัฒนา กา รขอ งคว า ม
รับผิดชอบทางสังคม บทบาทของ
องค์การภาครัฐและเอกชนใน
ความรับผิดชอบทางสังคม 

 ประยุกต์ใช้ธรรมาภิบาล  ความ
รับผิดชอบทางสังคม 
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รายวิชา ค าอธิบายรายวิชา วัตถุประสงค์ 
วิธีการสอน/วิธีการ

ประเมินผล 
ผลลัพธ์การเรียนรู้ของรายวิชา 

(CLO) 

219204 
                     
                      
 

การศึกษา
ดูงานและ
การ
ฝึกอบรม
เพ่ือการ
พัฒนา
สังคม 

 

หลักการและแนวคิดพ้ืนฐานการ
ฝึ ก อ บ ร ม  รู ป แ บ บ ก า ร จั ด
ฝึกอบรมเพ่ือการพัฒนาคนและ
องค์ กรทางสั งคม  การสร้ า ง
หลักสูตรและโครงการฝึกอบรม 
ก า ร ออก แบ บ ก ระบ วน ก า ร
ฝึกอบรม เทคนิควิธีการและสื่อ 
ในการฝึกอบรม การประเมินผล 
การถอดบทเรียน และการฝึก
ปฏิบัติการจัดฝึกอบรมเพ่ือพัฒนา
สั ง ค ม แ ล ะก า ร ศึ ก ษ า ดู ง า น
ต้นแบบนวัตกรรมการพัฒนา
สังคม  

1. มีความรู้  ความเข้าใจ หลักการ
และแนวคิดพ้ืนฐานการฝึกอบรม 
รูปแบบ .การจัดฝึกอบรมเพ่ือการ
พัฒนาคนและองค์กรทางสังคม 

2.  การสร้างหลักสูตรและโครงการ
ฝึ ก อ บ ร ม  ก า ร อ อ ก แ บ บ
กระบวนการฝึกอบรม เทคนิค
วิธีการและสื่อ ในการฝึกอบรม 
การประเมินผล 

3.  มีความสามรถ การถอดบทเรียน 
และการฝึกปฏิบัติการจัดฝึกอบรม
เพ่ือพัฒนาสังคม 

วิธีการสอน  
บรรยายและอภิปราย 
การท ากิจกรรมกลุ่ม และ
การลงพ้ืนที่ปฏิบัติงานจริง 
problem-based 
learning 
วิธีการประเมิน 
 การสอบข้อเขียน         
การสังเกตพฤติกรรม 

 อธิ บ ายหลั กการและแนวคิ ด
พ้ืนฐานการฝึกอบรม รูปแบบการ
จัดฝึกอบรมเพ่ือการพัฒนาคนและ
อ งค์ ก รท า งสั ง คม  ก า ร ส ร้ า ง
หลักสูตรและโครงการฝึกอบรม 
ก า ร อ อ ก แ บ บ ก ร ะ บ ว น ก า ร
ฝึกอบรม เทคนิควิธีการและสื่อ ใน
การฝึกอบรม การประเมินผล การ
ถ อ ด บ ท เ รี ย น  แ ล ะ ก า ร ฝึ ก
ปฏิบัติการจัดฝึกอบรมเพ่ือพัฒนา
สังคม 

 ประยุกต์ใช้การจัดฝึกอบรมเพ่ือ
การพัฒนาคนและองค์กรทาง
สังคม การสร้ างหลักสูตรและ
โครงการฝึกอบรม การออกแบบ
กระบวนการฝึกอบรม เทคนิค
วิธีการและสื่อ ในการฝึกอบรม 
การประเมินผล การถอดบทเรียน 

219205       ทุนทางสังคม ความหมาย ความส าคัญ แนวคิด 1. มี ค ว า ม รู้  ค ว า ม เ ข้ า ใ จ วิธีการสอน   อธิบายความหมาย ความส าคัญ 
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รายวิชา ค าอธิบายรายวิชา วัตถุประสงค์ 
วิธีการสอน/วิธีการ

ประเมินผล 
ผลลัพธ์การเรียนรู้ของรายวิชา 

(CLO) 

และภูมิ
ปัญญาเพ่ือ
การพัฒนา
สังคม 

ทฤษฎีที่เกี่ยวข้องทุนทางสังคม
และภูมิปัญญาท้องถิ่น รูปแบบ
วิธีการและกระบวนการจัดการ
ทุนทางสั งคมและภูมิ ปัญญา
ท้องถิ่ น เ พ่ือการพัฒนาสั งคม 
ส ภ า พ ปั ญ ห า  ส า เ ห ตุ  แ ล ะ
แนวทางการประยุกต์ใช้ทุนทาง
สังคมและภูมิปัญญาท้องถิ่นเพ่ือ
การพัฒนาสังคม 

ความหมาย ความส าคัญ แนวคิด 
ทฤษฎีที่เกี่ยวข้องทุนทางสังคม
และภูมิปัญญาท้องถิ่น รูปแบบ
วิธีการและกระบวนการจัดการ
ทุนทางสั งคมและภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 

2. สามารถพัฒนาสังคม ตามสภาพ
ปัญหา  สาเหตุ และแนวทางการ
ประยุกต์ใช้ทุนทางสังคมและภูมิ
ปัญญาท้องถิ่นเพ่ือการพัฒนา
สังคม 

บรรยายและอภิปราย 
การท ากิจกรรมกลุ่ม  
วิธีการประเมิน 
 การสอบข้อเขียน      
การสังเกตพฤติกรรม 

แนวคิด ทฤษฎีที่เกี่ยวข้องทุนทาง
สั ง คมและภู มิ ปั ญญาท้ อ ง ถิ่ น 
รูปแบบวิธีการและกระบวนการ
จั ดการทุ นทา งสั ง คมและภู มิ
ปัญญาท้องถิ่ น เ พ่ือการ พัฒนา
สังคม สภาพปัญหา  สาเหตุ และ
แนวทาง 

 ประยุกต์ใช้ทุนทางสังคมและภูมิ
ปัญญาท้องถิ่ น เ พ่ือการ พัฒนา
สังคม 

219211  นวัตกรรมการ
พัฒนาคุณภาพ
ชีวิตผู้สูงอายุ 

แ น ว คิ ด  ห ลั ก ก า ร  รู ป แ บ บ
กระบวนการส่ ง เสริ ม พัฒนา
คุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ บทบาท
ของครัว ชุมชน สังคม ภาครัฐ 
เอกชน กับการมีส่วนร่วมในการ
พัฒนาคุณภาพผู้สู งอายุ  และ
การศึกษานวัตกรรมการพัฒนา
คุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ 
 
 

1. มีความรู้ ความเข้าใจ แนวคิด 
หลักการ รูปแบบกระบวนการ
ส่ ง เสริ ม พัฒนาคุณภาพชี วิ ต
ผู้สูงอายุ บทบาทของครัว ชุมชน 
สังคม ภาครัฐ เอกชน  

2. สามารถสร้างกระบวนมีส่วนร่วม
ในการพัฒนาคุณภาพผู้สูงอายุ 

3. การศึกษานวัตกรรมการพัฒนา
คุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ 

วิธีการสอน  
บรรยายและอภิปราย 
การท ากิจกรรมกลุ่ม และ
การลงพ้ืนที่ปฏิบัติงานจริง  
problem-based 
learning 
วิธีการประเมิน 
 การสอบข้อเขียน           
การสังเกตพฤติกรรม 

 อ ธิ บ า ย แ น ว คิ ด  ห ลั ก ก า ร 
รูปแบบกระบวนการส่งเสริม
พัฒนาคุณภาพชีวิ ตผู้ สู งอายุ 
บทบาทของครัว ชุมชน สังคม 
ภาครัฐ เอกชน กับการมีส่วน
ร่ ว ม ใ น ก า ร พั ฒ น า คุ ณ ภ า พ
ผู้สูงอายุ 

  ป ระยุ กต์ ใ ช้ น วั ต กร รมกา ร
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รายวิชา ค าอธิบายรายวิชา วัตถุประสงค์ 
วิธีการสอน/วิธีการ

ประเมินผล 
ผลลัพธ์การเรียนรู้ของรายวิชา 

(CLO) 
พัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ 

219212  
 

ก า ร จั ด ก า ร
ทรัพยากรธรร
ม ช า ติ แ ล ะ
สิ่งแวดล้อม 

ความหมาย ความส าคัญ การ
จัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่ ง แ ว ด ล้ อ ม โ ด ย ชุ ม ช น 
ความสัมพันธ์ระหว่างการจัดการ
ทรัพยากรสิ่ งแวดล้อมกับการ
พัฒนา แนวคิดท่ีเกี่ยวข้องกับการ
จัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่ งแวดล้อม การวางแผนการ
จัดการทรัพยากรสิ่งแวดล้อมที่
เหมาะสมกับบริบทพ้ืนที่ 
 

1. มี ค ว า ม รู้  ค ว า ม เ ข้ า ใ จ 
ความหมาย ความส าคัญ การ
จัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่ ง แ ว ด ล้ อ ม โ ด ย ชุ ม ช น 
ความสัมพันธ์ระหว่างการจัดการ
ทรัพยากรสิ่งแวดล้อมกับการ
พัฒนา 

2. แนวคิดที่เกี่ยวข้องกับการจัดการ
ท รั พ ย า ก ร ธ ร ร ม ช า ติ แ ล ะ
สิ่งแวดล้อม 

3.  ก า ร ว า ง แ ผ น ก า ร จั ด ก า ร
ท รั พ ย า ก ร สิ่ ง แ ว ด ล้ อ ม ที่
เหมาะสมกับบริบทพ้ืนที ่

วิธีการสอน  
บรรยายและอภิปราย 
การท ากิจกรรมกลุ่ม  
วิธีการประเมิน 
 การสอบข้อเขียน         
การสังเกตพฤติกรรม 

 อธิบายความหมาย ความส าคัญ 
การจัดการทรัพยากรธรรมชาติ
แล ะสิ่ ง แ ว ดล้ อม โดยชุ ม ชน 
ความสัมพันธ์ระหว่างการจัดการ
ทรัพยากรสิ่งแวดล้อมกับการ
พัฒนา แนวคิดที่ เกี่ยวข้องกับ
การจัดการทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม  

 ประยุกต์ ใช้ การวางแผนการ
จัดการทรัพยากรสิ่งแวดล้อมที่
เหมาะสมกับบริบทพ้ืนที่ 

219301  การศึกษา
วิเคราะห์
ชุมชน 

การวิ เคราะห์ความหมายของ
ชุมชน วิธีการศึกษาชุมชนและ
ทฤษฎีต่าง ๆ เกี่ยวกับชุมชน เพ่ือ
การวางแผนชุมชน การกระท า
ทางชุมชน และการพัฒนาชุมชน 
และการปฏิบัติการศึกษาชุมชน 

1. มีความรู้ ความเข้าใจ เกี่ยวกับ
การวิเคราะห์ความหมายของ
ชุมชน วิธีการศึกษาชุมชนและ
ทฤษฎีต่าง ๆ เกี่ยวกับชุมชน  

2.  มีความสามารถ วางแผน

 วิธีการสอน  
บรรยายและอภิปราย 
การท ากิจกรรมกลุ่ม 
Project base Learning  
วิธีการประเมิน 
 การสอบข้อเขียน       

 อธิบายการวิเคราะห์ความหมาย
ของชุมชน วิธีการศึกษาชุมชน
และทฤษฎีต่าง ๆ เกี่ยวกับชุมชน 
เ พ่ือการวางแผนชุมชน การ
กระท าทางชุ มชน  และการ
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รายวิชา ค าอธิบายรายวิชา วัตถุประสงค์ 
วิธีการสอน/วิธีการ

ประเมินผล 
ผลลัพธ์การเรียนรู้ของรายวิชา 

(CLO) 
(Project Based Learning) ชุมชน การกระท าทางชุมชน 

และการพัฒนาชุมชน 
3. การปฏิบัติการศึกษาชุมชน                

(Project base Learning) 

การสังเกตพฤติกรรม พัฒนาชุมชน 

  ประยุกต์ใช้การปฏิบัติการศึกษา
ชุมชน (Project base 
Learning) 

219311  
 

นวัตกรรมการ
จัดสวัสดิการ
สังคมและ
สังคม
สงเคราะห์ 

ค ว า ม ห ม า ย  ค ว า ม ส า คั ญ 
หลักการ พัฒนาการความเป็นมา
ของงานสวัสดิการสังคมและ
สังคมสงเคราะห์  รูปแบบวิธีการ
พัฒนาระบบสวัสดิการสั งคม 
เ รี ย น รู้ ก ร ณี ศึ ก ษ า ก า ร จั ด
ส วั ส ดิ ก า ร สั ง ค ม แ ล ะ สั ง ค ม
ส ง เ ค ร า ะห์ ใ น ป ร ะ เ ทศ แล ะ
ต่างประเทศ 
 
 

1. มี ค ว า ม รู้  ค ว า ม เ ข้ า ใ จ 
ค ว า ม ห มา ย  ค ว า ม ส า คั ญ 
หลักการ  พัฒนาการความ
เป็นมาของงานสวัสดิการสังคม
และสังคมสงเคราะห์   

2. รูปแบบวิธีการพัฒนาระบบ
สวัสดิการสังคม  

3. เ รี ย น รู้ ก ร ณี ศึ ก ษ า ก า ร จั ด
สวัสดิการสั งคมและสั งคม
สง เคราะห์ ในประเทศและ
ต่างประเทศ 

วิธีการสอน  
บรรยายและอภิปราย 
การท ากิจกรรมกลุ่ม และ
การลงพ้ืนที่ปฏิบัติงานจริง 
problem-based 
learning 
วิธีการประเมิน 
 การสอบข้อเขียน      
 การสังเกตพฤติกรรม 

 อธิบายความหมาย ความส าคัญ 
หลักการ พัฒนาการความเป็นมา
ของงานสวัสดิการสังคมและสังคม
สงเคราะห์  รูปแบบวิธีการพัฒนา
ระบบสวัสดิการสั งคม เรียนรู้
ก ร ณี ศึ ก ษ า ใ น ป ร ะ เ ท ศ แ ล ะ
ต่างประเทศ 

 ประยุกต์ใช้การจัดสวัสดิการสังคม
และสังคมสงเคราะห์ 

219312   
 

นวัตกรรมการ
สื่ อสารอย่ า ง
สร้างสรรค์เพ่ือ
การ 
พัฒนาสังคม 

รูปแบบและกระบวนการของการ
สื่อสาร ทฤษฎีการสื่อสารเพ่ือ
การพัฒนา ความคิดสร้างสรรค์ 
ทักษะและเทคนิควิธีการสื่อสาร
ในการพัฒนาสังคม โครงการ
สื่อสารเพ่ือสังคม และการท า

1. มีความรู้ ความเข้าใจ รูปแบบ
และกระบวนการของการสื่อสาร 
ทฤษฎีการสื่อสารเพ่ือการพัฒนา 
ความคิดสร้างสรรค์ ทักษะและ
เทคนิควิ ธี การสื่ อสารในการ

วิธีการสอน  
บรรยายและอภิปราย 
การท ากิจกรรมกลุ่ม และ
การลงพ้ืนที่ปฏิบัติงานจริง 
problem-based 
learning 

 อธิบายรูปแบบและกระบวนการ
ของการสื่อสาร ทฤษฎีการสื่อสาร
เ พ่ื อ ก า ร พั ฒ น า  ค ว า ม คิ ด
สร้างสรรค์  

 ประยุกต์ ใช้ทักษะและเทคนิค
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รายวิชา ค าอธิบายรายวิชา วัตถุประสงค์ 
วิธีการสอน/วิธีการ

ประเมินผล 
ผลลัพธ์การเรียนรู้ของรายวิชา 

(CLO) 
โครงการผลิตสื่อเพ่ือการพัฒนา
สังคม 
 

พัฒนาสังคม  
2. มีความสามารถจัดท าโครงการ

สื่อสารเพ่ือสังคม และการท า
โครงการผลิตสื่อเพ่ือการพัฒนา
สังคม 

วิธีการประเมิน 
 การสอบข้อเขียน      
 การสังเกตพฤติกรรม 

วิธีการสื่อสารในการพัฒนาสังคม 
โครงการสื่อสารเพ่ือสังคม และ
การท าโครงการผลิตสื่อเพ่ือการ
พัฒนาสังคม 

219313  นวัตกรรมการ
พั ฒ น า เ ด็ ก 
เยาวชน และ
สตรี 

ค ว า ม ห ม า ย  ค ว า ม ส า คั ญ 
ข อ บ เ ข ต  แ น ว คิ ด ท ฤ ษ ฎี ที่
เกี่ยวข้องกับการพัฒนาพัฒนา
เด็ก เยาวชนและสตรี นโยบาย
และแผนงานการพัฒนา กลไก
การพัฒนา รูปแบบวิธีการในการ
พัฒนาเด็ก เยาวชนและสตรี ของ
หน่วยงานภาครัฐ ภาคเอกชน
และภาคประชาสังคม ศึกษา
น วั ต ก ร ร ม ก า ร พั ฒ น า เ ด็ ก 
เยาวชน และสตรี 
 
   

1. มีความรู้ ความเข้าใจ ความหมาย 
ความส าคัญ ขอบเขต แนวคิด
ทฤษฎีที่ เกี่ยวข้องกับการพัฒนา
พัฒนา เด็ ก  เย าวชนและสตรี 
นโยบายและแผนงานการพัฒนา 
กลไกการพัฒนา รูปแบบวิธีการใน
การพัฒนาเด็ก เยาวชนและสตรี 
ของหน่วยงานภาครัฐ ภาคเอกชน
และภาคประชาสังคม  

2. ศึกษานวัตกรรมการพัฒนาเด็ก 
เยาวชน และสตรี   

วิธีการสอน  
บรรยายและอภิปราย 
การท ากิจกรรมกลุ่มและ
การลงพ้ืนที่ปฏิบัติงานจริง
problem-based 
learning  
วิธีการประเมิน 
 การสอบข้อเขียน      
การสังเกตพฤติกรรม 

 อธิบายความหมาย ความส าคัญ 
ข อ บ เ ข ต  แ น ว คิ ด ท ฤ ษ ฎี ที่
เกี่ยวข้องกับการพัฒนาพัฒนา
เด็ก เยาวชนและสตรี นโยบาย
และแผนงานการพัฒนา กลไก
การพัฒนา รูปแบบวิธีการในการ
พัฒนาเด็ก เยาวชนและสตรี 
ข อ ง ห น่ ว ย ง า น ภ า ค รั ฐ 
ภาคเอกชนและภาคประชา
สังคม  

 ประยุกต์ใช้นวัตกรรมการพัฒนา
เด็ก เยาวชน และสตรี   

219331  ก ล ยุ ท ธ์ แ ล ะ
เ ท ค นิ ค ก า ร
ว า ง แ ผ น

แนวคิด ความหมาย ความส าคัญ 
ห ลั ก ก า ร ก า ร ว า ง แ ผ น แ ล ะ
โครงการพัฒนา รูปแบบวิธีการ

1. มีความรู้  ความเข้าใจ แนวคิด 
ความหมาย ความส าคัญ หลักการ
การวางแผนและโครงการพัฒนา 

วิธีการสอน  
บรรยายและอภิปราย 
การท ากิจกรรมกลุ่ม และ

 อธิบายแนวคิด ความหมาย 
ค ว า ม ส า คั ญ  ห ลั ก ก า ร ก า ร
วางแผนและโครงการพัฒนา 
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รายวิชา ค าอธิบายรายวิชา วัตถุประสงค์ 
วิธีการสอน/วิธีการ

ประเมินผล 
ผลลัพธ์การเรียนรู้ของรายวิชา 

(CLO) 
โ ค ร ง ก า ร
พัฒนา 

และเทคนิคการวางแผนงาน
พัฒนา การเขียนโครงการ และ
การติดตามประเมินผลโครงการ 
กรณีศึกษารูปธรรมของการจัดท า
แผนงานและโครงการเพ่ือการ
พัฒนาสังคม 

รูปแบบวิธีการและเทคนิคการ
วางแผนงานพัฒนา  

2. มีความสามารถการเขียนโครงการ 
แล ะกา ร ติ ด ต าม ป ระ เ มิ น ผ ล
โครงการ กรณีศึกษารูปธรรมของ
การจัดท าแผนงานและโครงการ
เพ่ือการพัฒนาสังคม 

การลงพ้ืนที่ปฏิบัติงานจริง  
Project base Learning 
 
วิธีการประเมิน 
 การสอบข้อเขียน                
การสังเกตพฤติกรรม 

รูปแบบวิธีการและเทคนิคการ
วางแผนงานพัฒนา  

 ประยุกต์ใช้การเขียนโครงการ 
และการติดตามประเมินผล
โครงการ กรณีศึกษารูปธรรม
ของการจัดท าแผนงานและ
โครงการเพื่อการพัฒนาสังคม 

219341  ระเบียบวิธี
วิจัยทาง
สังคมศาสตร์ 

ระเบียบวิธีการวิจัยทาง
สังคมศาสตร์ หลักวิธีการทาง
วิทยาศาสตร์ การออกแบบการ
วิจัย กระบวนการ และขั้นตอน
การวิจัยทางเชิงปริมาณ การ
บันทึกประมวลข้อมูลด้วย
โปรแกรมส าเร็จรูปการเขียนและ
น าเสนอ รายงานการวิจัยเชิง
ปริมาณ 

1. มีความรู้ ความเข้าใจ ระเบียบ
วิธีการวิจัยทางสังคมศาสตร์ หลัก
วิธีการทางวิทยาศาสตร์ 

2. มีความสามารถ การออกแบบการ
วิจัย กระบวนการ และขั้นตอน
การวิจัยทางเชิงปริมาณ การ
บันทึกประมวลข้อมูลด้วย
โปรแกรมส าเร็จรูปการเขียนและ
น าเสนอ รายงานการวิจัยเชิง
ปริมาณ 

วิธีการสอน  
บรรยายและอภิปราย 
การท ากิจกรรมกลุ่ม และ
การลงพ้ืนที่ปฏิบัติงานจริง 
problem-based 
learning  
วิธีการประเมิน 
 การสอบข้อเขียน      
การสังเกตพฤติกรรม 

 อธิบายระเบียบวิธีการวิจัยทาง
สังคมศาสตร์ หลักวิธีการทาง
วิทยาศาสตร์ การออกแบบการ
วิจัย กระบวนการ และขั้นตอน
การวิจัยทางเชิงปริมาณ การ
บันทึกประมวลข้อมูลด้วย
โปรแกรมส าเร็จรูปการเขียนและ
น าเสนอ รายงานการวิจัยเชิง
ปริมาณ 

  ประยุกต์ใช้ การปฏิบัติการวิจัย  
219342  การวิ จั ย เ พ่ือ

พัฒนาท้องถิ่น 
คว ามรู้ พ้ื น ฐ านง านวิ จั ย เ ชิ ง
คุณ ภ า พ  ค ว า ม เ ป็ น ม า แ ล ะ
ความส าคัญของการวิ จัยเ พ่ือ

1. ความรู้พื้นฐานงานวิจัยเชิงคุณภาพ 
ความเป็นมาและความส าคัญของ
การวิจัยเพื่อท้องถิ่น วิธีวิทยา  

วิธีการสอน  
บรรยายและอภิปราย 
การท ากิจกรรมกลุ่ม และ

 อธิบายความรู้พ้ืนฐานงานวิจัย
เชิงคุณภาพ ความเป็นมาและ
ความส าคัญของการวิจัยเพ่ือ
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รายวิชา ค าอธิบายรายวิชา วัตถุประสงค์ 
วิธีการสอน/วิธีการ

ประเมินผล 
ผลลัพธ์การเรียนรู้ของรายวิชา 

(CLO) 
ท้องถิ่น วิธีวิทยา การวิจัยเพ่ือ
ท้องถิ่ น  เทคนิคการวิจั ย เ พ่ือ
เสริมสร้างพลังชุมชนท้องถิ่น ฝึก
ปฏิบัติการท าวิจัยเพ่ือท้องถิ่นใน
สนามจริง  

2. สามารถวิจัยเพ่ือท้องถิ่น เทคนิค
การวิจัยเพ่ือเสริมสร้างพลังชุมชน
ท้องถิ่น ฝึกปฏิบัติการท าวิจัยเพ่ือ
ท้องถิ่นในสนามจริง 

การลงพ้ืนที่ปฏิบัติงานจริง  
problem-based 
learning 
วิธีการประเมิน 
 การสอบข้อเขียน                  
การสังเกตพฤติกรรม 

ท้องถิ่น วิธีวิทยา การวิจัยเพ่ือ
ท้องถิ่น เทคนิคการวิจัยเพ่ือ
เสริมสร้างพลังชุมชนท้องถิ่น     
ฝึก 

 ประยุกต์ใช้ปฏิบัติการท าวิจัย
เพ่ือท้องถิ่นในสนามจริง 

219411  สัมมนา
นวัตกรรมการ
พัฒนาสังคม 

การสัมมาประเด็นปัญหา ซึ่ง
เชื่อมโยงถึงรูปแบบการการ
พัฒนาสังคมลักษณะต่าง ๆ โดย
กระบวนการประชาวิจัยจากการ
จัดกลุ่มบุคคลและภาคีการพัฒนา
สังคมร่วมเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ตลอดร่วมกันวิเคราะห์การพัฒนา
สังคม  ปฏิบัติการสัมมนาเพ่ือ
สร้างนวัตกรรมการพัฒนาสังคม 

1. การสัมมาประเด็นปัญหา ซึ่ง
เชื่อมโยงถึงรูปแบบการการพัฒนา
สังคมลักษณะต่าง ๆ โดย
กระบวนการประชาวิจัยจากการ
จัดกลุ่มบุคคลและภาคีการพัฒนา
สังคม  

2. มีความสามรถจัดเวทีแลกเปลี่ยน
เรียนรู้ตลอดร่วมกันวิเคราะห์การ
พัฒนาสังคม  ปฏิบัติการสัมมนา
เพ่ือสร้างนวัตกรรมการพัฒนา
สังคม 

 
 

วิธีการสอน  
บรรยายและอภิปราย 
การท ากิจกรรมกลุ่ม และ
การลงพ้ืนที่ปฏิบัติงานจริง  
Project base Learning 
วิธีการประเมิน 
 การสอบข้อเขียน     
 การสังเกตพฤติกรรม 

 อธิบายการสัมมาประเด็นปัญหา 
ซึ่งเชื่อมโยงถึงรูปแบบการการ
พัฒนาสังคมลักษณะต่าง ๆ โดย
กระบวนการประชาวิจัยจากการ
จัดกลุ่มบุคคลและภาคีการ
พัฒนาสังคมร่วมเวทีแลกเปลี่ยน
เรียนรู้ตลอดร่วมกันวิเคราะห์
การพัฒนาสังคม   

 ประยุกต์ใช้ปฏิบัติการสัมมนา
เพ่ือสร้างนวัตกรรมการพัฒนา
สังคม 
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รายวิชา ค าอธิบายรายวิชา วัตถุประสงค์ 
วิธีการสอน/วิธีการ

ประเมินผล 
ผลลัพธ์การเรียนรู้ของรายวิชา 

(CLO) 
กลุ่มวิชาเอกเลือก 
1) กลุ่มวิชาการพัฒนาสังคมเชิงสร้างสรรค์ 
219302 การบริหาร

จัดการ
โครงการ
พัฒนา 

ความหมาย ความส าคัญ รูปแบบ 
ประเภท ขั้นตอน กระบวนการ 
การบริหารจัดการโครงการ
พัฒนา กรณีศึกษารูปธรรม และ
ปฏิบัติการบริหารโครงการพัฒนา  

1. มีความรู้ ความเข้าใจ 
ความหมาย ความส าคัญ รูปแบบ 
ประเภท ขั้นตอน กระบวนการ 
การบริหารจัดการโครงการ
พัฒนา 

2. ศึกษารูปธรรม และปฏิบัติการ
บริหารโครงการพฒันา 

วิธีการสอน  
บรรยายและอภิปราย 
การท ากิจกรรมกลุ่ม  
วิธีการประเมิน 
 การสอบข้อเขียน      
การสังเกตพฤติกรรม 

 อธิบายความหมาย ความส าคัญ 
รูปแบบ ประเภท ขั้นตอน 
กระบวนการ การบริหารจัดการ
โครงการพัฒนา กรณีศึกษา
รูปธรรม  

 ประยุกต์ใช้ปฏิบัติการบริหาร
โครงการพัฒนา 

219303   เ ท ค นิ ค ก า ร
ติ ด ต า ม
ป ร ะ เ มิ น ผ ล
โ ค ร ง ก า ร
พัฒนา 

ศึ ก ษ า ห ลั ก ก า ร ป ร ะ เ มิ น
ผลตอบแทนทางสังคม วิเคราะห์
ถึงคุณค่าและผลตอบแทนจาก
ก า ร ท า โ ค ร ง ง า น ใ น พ้ื น ที่
ประกอบการสั งคม  บนฐาน
ต้นทุนและสภาพการณ์ปัญหา
ของชุมชน เพ่ือก าหนดพันธกิจ
ของกิจการผ่านเครื่องมือประเมิน
ผ ล ลั พ ธ์ ท า ง สั ง ค ม  โ ด ย ใ ห้
ความส าคัญต่อการประเมินทั้ง
เชิ งปริมาณและคุณภาพและ
พัฒนาต่อยอดให้เหมาะสมกับ
สถานการณ์จริ งของชุมชนที่

1. ศึ ก ษ า ห ลั ก ก า ร ป ร ะ เ มิ น
ผลตอบแทนทางสังคม วิเคราะห์
ถึงคุณค่าและผลตอบแทนจาก
ก า ร ท า โ ค ร ง ง า น ใ น พ้ื น ที่
ประกอบการสั งคม บนฐาน
ต้นทุนและสภาพการณ์ปัญหา
ของชุมชน  

2. มีความสามารถก าหนดพันธกิจ
ข อ ง กิ จ ก า ร ผ่ า น เ ค รื่ อ ง มื อ
ประเมินผลลัพธ์ทางสังคม โดย
ให้ความส าคัญต่อการประเมินทั้ง

วิธีการสอน  
บรรยายและอภิปราย 
การท ากิจกรรมกลุ่ม  
วิธีการประเมิน 
 การสอบข้อเขียน      
การสังเกตพฤติกรรม 

 อ ธิ บ า ย ห ลั ก ก า ร ป ร ะ เ มิ น
ผลตอบแทนทางสังคม วิเคราะห์
ถึงคุณค่าและผลตอบแทนจากการ
ท าโครงงานในพ้ืนที่ประกอบการ
สั ง ค ม  บ น ฐ า น ต้ น ทุ น แ ล ะ
สภาพการณ์ปัญหาของชุมชน เพ่ือ
ก าหนดพันธกิจของกิจการผ่าน
เครื่องมือประเมินผลลัพธ์ทาง
สังคม โดยให้ความส าคัญต่อการ
ป ร ะ เ มิ น ทั้ ง เ ชิ ง ป ริ ม าณ แ ล ะ
คุณภาพ 
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รายวิชา ค าอธิบายรายวิชา วัตถุประสงค์ 
วิธีการสอน/วิธีการ

ประเมินผล 
ผลลัพธ์การเรียนรู้ของรายวิชา 

(CLO) 
แตกต่างกันตามภูมิสังคม เชิงปริมาณและคุณภาพและ

พัฒนาต่อยอดให้เหมาะสมกับ
สถานการณ์จริ งของชุมชนที่
แตกต่างกันตามภูมิสังคม 

 ประยุ กต์ ใ ช้ หลั กการประเมิน
ผลตอบแทนทางสังคม  พัฒนาต่อ
ยอดให้เหมาะสมกับสถานการณ์
จริงของชุมชนที่แตกต่างกันตาม                     
ภูมิสังคม 

219304  การประเมิน 
ผลกระทบทาง
สังคม 

รูปแบบการประเมินผลระทบ
โครงการพัฒนา เทคนิควิธีการ
ประเมินผลกระทบทางสังคม                       
การออกแบบโครงการ  การ
ปฏิบัติการและการเขียนรายงาน
การประ เมินผล  เ รี ยนรู้ จ าก
ตัวอย่ างการจัดท า  โครงการ
ภาครัฐและเอกชนที่ส่งผลกระทบ
ต่อชุมชนและสั งคมในบริบท             
ต่าง ๆ 

1. มีความรูปแบบการประเมินผลระ
ทบโครงการ พัฒนา  เทคนิ ค
วิธีการประเมินผลกระทบทาง
สังคม                        

2. ก า ร อ อ ก แ บ บ โ ค ร ง ก า ร            
การปฏิบัติการและการเขียน
รายงานการประเมินผล เรียนรู้
จากตัวอย่างการจัดท า  โครงการ
ภ า ค รั ฐ แล ะ เ อ ก ชน ที่ ส่ ง ผ ล
กระทบต่อชุมชนและสังคมใน
บริบทต่าง ๆ 

วิธีการสอน  
บรรยายและอภิปราย 
การท ากิจกรรมกลุ่ม และ
การลงพ้ืนที่ปฏิบัติงานจริง   
problem-based 
learning 
วิธีการประเมิน 
 การสอบข้อเขียน      
การสังเกตพฤติกรรม 

 อธิบายรูปแบบการประเมินผล
ระทบโครงการพัฒนา เทคนิค
วิธีการประเมินผลกระทบทาง
สังคม                        การ
อ อ ก แ บ บ โ ค ร ง ก า ร  ก า ร
ปฏิบัติการและการเขียนรายงาน
ก า ร ป ร ะ เ มิ น ผ ล  เ รี ย น รู้                        
จากตัวอย่าง 

 ประยุกต์ใช้การจัดท า  โครงการ
ภ าค รั ฐ แ ล ะ เ อกช นที่ ส่ ง ผ ล
กระทบต่อชุมชนและสังคมใน
บริบทต่าง ๆ 

219305  ทั ก ษ ะ ก า ร
ป ฏิ บั ติ ง า น
ส านักงาน 

เทคนิคและทักษะในงาน  บริการ
เกี่ยวกับเอกสาร การเก็บรักษา
เอกสาร การเก็บข้อมูล พร้อมกับ

1. มีความรู้ ความเข้าใจ เทคนิคและ
ทักษะในงาน  บริการเกี่ ยวกับ
เอกสาร การเก็บรักษาเอกสาร 

วิธีการสอน  
บรรยายและอภิปราย 
การท ากิจกรรมกลุ่ม และ

 อธิบายเทคนิคและทักษะในงาน  
บริการเกี่ยวกับเอกสาร  การเก็บ
รักษาเอกสาร การเก็บข้อมูล 
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รายวิชา ค าอธิบายรายวิชา วัตถุประสงค์ 
วิธีการสอน/วิธีการ

ประเมินผล 
ผลลัพธ์การเรียนรู้ของรายวิชา 

(CLO) 
การบันทึกข้อมูล และรายงานผล
ก า ร  ป ฏิ บั ติ ง า น เ ค รื่ อ ง ใ ช้
ส านักงานงานและการบ ารุงรักษา 
การเก็บข้อมูล และการน าข้อมูล
ไปใช้ประโยชน์เพ่อให้รู้เทคนิค
และมีทักษะในการใช้เครื่องใช้
ส านักงานอย่างมีประสิทธิภาพ 

การเก็บข้อมูล พร้อมกับการบันทึก
ข้อมูล และรายงานผลการ  

2. มี ค ว า ม ส า ม า ร ถ ป ฏิ บั ติ ง า น
เครื่องใช้ส านักงานงานและการ
บ ารุงรักษา  การเก็บข้อมูล และ
การน าข้อมูลไปใช้ประโยชน์เพ่อให้
รู้ เทคนิคและมีทักษะในการใช้
เ ค รื่ อ ง ใ ช้ ส า นั ก ง า น อ ย่ า ง มี
ประสิทธิภาพ 

การลงพ้ืนที่ปฏิบัติงานจริง  
วิธีการประเมิน 
 การสอบข้อเขียน      
การสังเกตพฤติกรรม 

พร้อมกับการบันทึกข้อมูล และ
รายงานผลการ  

 ประยุกต์ใช้ปฏิบัติงานเครื่องใช้
ส า นั ก ง า น ง า น แ ล ะ ก า ร
บ ารุงรักษา  การเก็บข้อมูล และ
การน าข้อมูลไปใช้ประโยชน์เพ่อ
ให้รู้เทคนิคและมีทักษะในการใช้
เ ค รื่ อ ง ใ ช้ ส า นั ก ง านอย่ า ง มี
ประสิทธิภาพ 

219314  ทักษะการเป็น
วิ ท ย า ก ร
กระบวนการ 

แนวคิด ความหมาย ความส าคัญ
ของการเรียนรู้แบบมีส่ วนร่วม 
บ ท บ า ท ห น้ า ที่ ข อ ง นั ก จั ด
กระบวนการเพ่ือพัฒนาสังคม 
เทคนิ ควิ ธี ก ารการออกแบบ
กระบวนการงานพัฒนารูปแบบ
ต่าง ๆ คุณลักษณะของวิทยากร
กระบวนการ เทคนิควิธีการเป็น
วิทยากรกระบวนการ การฝึก
ทั ก ษ ะ ก า ร เ ป็ น วิ ท ย า ก ร
กระบวนการ 

1. มีความรู้  ความเข้าใจ แนวคิด 
ความหมาย ความส าคัญของการ
เรียนรู้แบบมีส่วนร่วม บทบาท
หน้าที่ของนักจัดกระบวนการเพ่ือ
พัฒนาสังคม เทคนิควิธีการการ
ออกแบบ 

2. กระบวนการงานพัฒนารูปแบบ
ต่าง ๆ คุณลักษณะของวิทยากร
กระบวนการ เทคนิควิธีการเป็น
วิทยากรกระบวนการ การฝึก
ทั ก ษ ะ ก า ร เ ป็ น วิ ท ย า ก ร

วิธีการสอน  
บรรยายและอภิปราย 
การท ากิจกรรมกลุ่ม และ
การลงพ้ืนที่ปฏิบัติงานจริง 
Project base Learning 
วิธีการประเมิน 
 การสอบข้อเขียน      
การสังเกตพฤติกรรม 

 อธิบายแนวคิด ความหมาย 
ความส าคัญของการเรียนรู้แบบ
มีส่วนร่วม บทบาทหน้าที่ของนัก
จัดกระบวนการเพ่ือพัฒนาสังคม 
เทคนิควิ ธี การการออกแบบ
กระบวนการงานพัฒนารูปแบบ
ต่าง ๆ คุณลักษณะของวิทยากร
กระบวนการ เทคนิควิธีการเป็น
วิทยากรกระบวนการ  

 ประยุกต์ใช้การฝึกทักษะการเป็น
วิทยากรกระบวนการ 
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รายวิชา ค าอธิบายรายวิชา วัตถุประสงค์ 
วิธีการสอน/วิธีการ

ประเมินผล 
ผลลัพธ์การเรียนรู้ของรายวิชา 

(CLO) 
กระบวนการ 

219321  ระบบ
สารสนเทศ
ทางภูมิศาสตร์
เพ่ือพัฒนา
สังคม 

แนวคิดเกี่ยวกับการประยุกต์
ระบบสารสนเทศภูมิศาสตร์ใน
งานพัฒนาสังคม การวางแผน 
และการ พัฒนา ฝึกปฏิบัติการใช้
โ ป ร แ ก ร ม ส า เ ร็ จ รู ป ร ะ บ บ
สารสนเทศภูมิศาสตร์ในการการ
วางแผน การตัดสินใจ และ การ
จั ด ก า ร ข้ อ มู ล ส า ร ส น เ ท ศ
ภูมิศาสตร์ 

1. มี ว ามรู้  ค ว าม เข้ า ใ จ  แนวคิ ด
เ กี่ ย ว กั บ ก า ร ป ร ะยุ ก ต์ ร ะบ บ
สารสน เทศภูมิ ศาสตร์ ในงาน
พัฒนาสังคม  

2. มีความสามารถวางแผน และการ 
พัฒนา ฝึกปฏิบัติการใช้โปรแกรม
ส า เ ร็ จ รู ป ร ะ บ บ ส า ร ส น เ ท ศ
ภูมิศาสตร์ในการการวางแผน การ
ตัดสินใจ และ  การจัดการข้อมูล
สารสนเทศภูมิศาสตร์ 

วิธีการสอน  
บรรยายและอภิปราย 
การท ากิจกรรมกลุ่ม และ
การลงพ้ืนที่ปฏิบัติงานจริง 
Project base Learning 
วิธีการประเมิน 
 การสอบข้อเขียน      
การสังเกตพฤติกรรม 

 อธิบายแนวคิดเกี่ยวกับระบบ
สารสนเทศภูมิศาสตร์ในงาน
พัฒนาสังคม การวางแผน และ
การ พัฒนา 

  ประยุกต์ใช้ระบบสารสนเทศ
ภูมิศาสตร์ในงานพัฒนาสังคม 
การวางแผน และการ  พัฒนา 
ฝึ กป ฏิ บั ติ ก า ร ใ ช้ โ ป ร แ กร ม
ส า เ ร็ จ รู ประบบสารสน เทศ
ภูมิศาสตร์ในการการวางแผน 
การตัดสินใจ และ  การจัดการ
ข้อมูลสารสนเทศภูมิศาสตร์ 

219412  นวัตกรรมการ
จัดการความรู้
เ พ่ื อ ก า ร
พัฒนาสังคม 

แนวคิด รูปแบบ กระบวนการ
จัดการความรู้  เครื่องมือการ
จัดการความรู้ ชุมชนนักปฏิบัติ 
การจัดการความรู้ท้องถิ่น และ
นวัตกรรมการจัดการความรู้ 

1. มีความรู้  ความเข้าใจ แนวคิด 
รูปแบบ กระบวนการจั ดการ
ความรู้  เครื่ อ งมือการจั ดการ
ความรู้  

2. มีความสามรถจัดการ ชุมชนนัก
ปฏิบัติ การจัดการความรู้ท้องถิ่น 
และนวัตกรรมการจัดการความรู้ 

วิธีการสอน  
บรรยายและอภิปราย 
การท ากิจกรรมกลุ่ม และ
การลงพ้ืนที่ปฏิบัติงานจริง 
Project base Learning 
วิธีการประเมิน 
 การสอบข้อเขียน         
การสังเกตพฤติกรรม 

 อ ธิ บ า ย แ น ว คิ ด  รู ป แ บ บ 
กระบวนการจัดการความรู้ 
เครื่ องมือการจัดการความรู้ 
ชุมชนนักปฏิบัติ  

 ประยุกต์ใช้การจัดการความรู้
ท้ อ งถิ่ น  และนวั ตกรรมการ
จัดการความรู้ 
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รายวิชา ค าอธิบายรายวิชา วัตถุประสงค์ 
วิธีการสอน/วิธีการ

ประเมินผล 
ผลลัพธ์การเรียนรู้ของรายวิชา 

(CLO) 
219413  การพัฒนา

สังคมเชิง
ปฏิบัติเพื่อ
สร้าง
นวัตกรรมการ
พัฒนา 

ความหมาย ความส าคัญ รูปแบบ 
วิธีการ กระบวรการ ความส าเร็จ 
ปัญหา อุปสรรคการพัฒนาสังคม 
เพ่ือการพัฒนาสังคม กรณีศึกษา
รูปธรรม และการจัดโครงการ
พัฒนานวัตกรรมการพัฒนาสังคม 
(Project base Learning) 
 
 

1. มีความรู้ ความเข้าใจ ความหมาย 
ความส าคัญ  รู ปแบบ วิ ธี ก า ร 
กระบวนการ ความส าเร็จ ปัญหา 
อุปสรรคการพัฒนาสังคม เพ่ือการ
พัฒนาสังคม 

2. การศึกษารูปธรรม  
3. มีความสามรถจัดโครงการพัฒนา

น วั ต ก ร ร ม ก า ร พั ฒ น า สั ง ค ม 
(Project base Learning) 

วิธีการสอน  
บรรยายและอภิปราย 
การท ากิจกรรมกลุ่ม และ
การลงพ้ืนที่ปฏิบัติงานจริง 
Project base Learning 
วิธีการประเมิน 
 การสอบข้อเขียน      
การสังเกตพฤติกรรม 

 อธิบายความหมาย ความส าคัญ 
รูปแบบ วิธีการ กระบวรการ 
ความส าเร็จ ปัญหา อุปสรรค
การพัฒนาสังคม เพ่ือการพัฒนา
สังคม กรณีศึกษารูปธรรม 

 ประยุกต์ใช้และการจัดโครงการ
พัฒนานวัตกรรมการพัฒนา
สั งคม (Project base 
Learning) 

 
2) กลุ่มวิชาผู้ประกอบการชุมชน 
219306  ความรู้

เบื้องต้น
เกี่ยวกับการ
เป็น
ผู้ประกอบการ 

ความหมาย ความส าคัญ รูปแบบ 
วิธีการ กระบวรการ ความส าเร็จ 
ปัญหา อุปสรรคการพัฒนาสังคม 
เพ่ือการพัฒนาสังคม กรณีศึกษา
รูปธรรม และการจัดโครงการ
พัฒนานวัตกรรมการพัฒนาสังคม 
(Project base Learning) 
 

มีความรู้ ความเข้าใจ แนวคิดพ้ืนฐาน 
ความส าคัญ หลักการ พัฒนาการของ
ผู้ ป ร ะ ก อ บ ก า ร ชุ ม ช น แ ล ะ
ผู้ประกอบการเ พ่ือสังคม รูปแบบ
วิธีการการเป็นผู้ประกอบการเ พ่ือ
สังคม นวัตกรรมทางสังคม กลยุทธ์การ
จัดการธุรกิจและ การตลาด ปัจจัย
ความส าเร็จและปัญหาและอุปสรรค 
กรณีศึกษารูปธรรมความส าเร็จ    

วิธีการสอน  
บรรยายและอภิปรายการ
ท ากิจกรรมกลุ่ม 
วิธีการประเมิน 
 การสอบข้อเขียน      
การสังเกตพฤติกรรม 

 อธิบายความหมาย ความส าคัญ 
รูปแบบ วิ ธีการ กระบวรการ 
ความส าเร็จ ปัญหา อุปสรรคการ
พัฒนาสังคม เพ่ือการพัฒนาสังคม 
กรณีศึกษารูปธรรม 

  ประยุ กต์ ใช้ การจั ด โครงการ
พัฒนานวั ต ก ร รมก า ร พั ฒน า
สังคม       (Project base 
Learning) 
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รายวิชา ค าอธิบายรายวิชา วัตถุประสงค์ 
วิธีการสอน/วิธีการ

ประเมินผล 
ผลลัพธ์การเรียนรู้ของรายวิชา 

(CLO) 
219307  การจัดการ

เศรษฐกิจ
สร้างสรรค ์

ความหมาย ความส าคัญและ
ขอบ เ ข ต ข อ ง เ ศ ร ษ ฐ กิ จ เ ชิ ง
สร้างสรรค์ กระบวนการและการ
พัฒนาเศรษฐกิจเชิงสร้างสรรค์ 
แนวทางการพัฒนาเศรษฐกิจเชิง
สร้ างสรรค์  วิ วัฒนาการและ
แนว โน้ มของ เศรษฐกิ จ  เชิ ง
สร้างสรรค ์

มีความรู้  ความเข้าใจ ความหมาย 
ความส าคัญและขอบเขตของเศรษฐกิจ
เชิงสร้างสรรค์ กระบวนการและการ
พัฒนาเศรษฐกิจเชิงสร้างสรรค์ แนว
ทางการพัฒนาเศรษฐกิจเชิงสร้างสรรค์ 
วิวัฒนาการและแนวโน้มของเศรษฐกิจ 
เชิงสร้างสรรค์ 

วิธีการสอน  
บรรยายและอภิปรายการ
ท ากิจกรรมกลุ่ม 
วิธีการประเมิน 
 การสอบข้อเขียน      
การสังเกตพฤติกรรม 

 อธิบายความหมาย ความส าคัญ
และขอบเขตของเศรษฐกิจเชิง
สร้างสรรค์ กระบวนการและการ
พัฒนาเศรษฐกิจเชิงสร้างสรรค์ 
แนวทางการพัฒนาเศรษฐกิจเชิง
สร้ างสรรค์  วิ วัฒนาการและ
แ น ว โ น้ ม ข อ ง เ ศ ร ษ ฐ กิ จ                       
เชิงสร้างสรรค์ 

 ประยุกต์ใช้การจัดการเศรษฐกิจ
สร้างสรรค์ 

219308  วิสาหกิจชุมชน
เพ่ือสังคม 

แ น ว คิ ด วิ ส า ห กิ จ เ พ่ื อ สั ง ค ม 
รูปแบบของวิสาหกิจเพ่ือสังคม 
ผู้ ป ร ะ ก อ บ ก า ร เ พ่ื อ สั ง ค ม 
นวัตกรรมทางสังคม การระดม
ทุนและจัดหารายได้การตลาด
ส าหรับวิสาหกิจเพ่ือสังคม การ
สร้างแบรนด์วิสาหกิจเพ่ือสังคม 
การบริหารผลการปฏิบัติงานของ
วิสาหกิจเพ่ือสังคม ธรรมาภิบาล
และจริยธรรมของวิสาหกิจเพ่ือ
สังคม 

1. มีความรู้  ความเข้าใจ แนวคิด
วิสาหกิจเพ่ือสังคม รูปแบบของ
วิสาหกิจเพ่ือสังคม ผู้ประกอบการ
เพ่ือสังคม นวัตกรรมทางสังคม 

2.  มีความสามรถระดมทุนและจัดหา
รายได้การตลาดส าหรับวิสาหกิจ
เ พ่ื อ สั ง คม  ก าร สร้ า งแบ รนด์
วิสาหกิจเพ่ือสังคม 

3. การบริหารผลการปฏิบัติงานของ
วิสาหกิจเพ่ือสังคม  ธรรมาภิบาล

วิธีการสอน  
บรรยายและอภิปราย 
วิธีการประเมิน 
 การสอบข้อเขียน      
การสังเกตพฤติกรรม 

 อธิบายแนวคิดวิ สาหกิจ เ พ่ือ
สังคม รูปแบบของวิสาหกิจเพ่ือ
สังคม ผู้ประกอบการเพ่ือสังคม 
นวัตกรรมทางสังคม การระดม
ทุนและจัดหารายได้การตลาด
ส าหรับวิสาหกิจเพ่ือสังคม การ
สร้างแบรนด์วิสาหกิจเพ่ือสังคม  

 ประยุกต์ใช้การบริหารผลการ
ปฏิบัติ งานของวิสาหกิจ เ พ่ือ
สั ง ค ม   ธ ร ร ม า ภิ บ า ล แ ล ะ
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รายวิชา ค าอธิบายรายวิชา วัตถุประสงค์ 
วิธีการสอน/วิธีการ

ประเมินผล 
ผลลัพธ์การเรียนรู้ของรายวิชา 

(CLO) 
และจริยธรรมของวิสาหกิจเพ่ือ
สังคม 

จริยธรรมของวิสาหกิจเพ่ือสังคม 

219309  กลุม่และ
เครือข่ายใน
งาน
ผู้ประกอบการ
ชุมชน 

ศึ กษ ากร ะบวนกา ร รู ป แบบ
เครือข่าย และสร้างทักษะการ
ประสานงานในการประกอบ
ธุรกิจเพ่ือสังคม สามารถสร้าง
เ ค รื อ ข่ า ย ธุ ร กิ จ เ พ่ื อ ใ ห้ เ กิ ด
ประโยชน์ต่อองค์กรและสังคมที่
ยั่งยืน เพ่ือให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ถึง
ก า ร บ ริ ห า ร ง า น รู ป แ บ บ ที่
เหมาะสมกับสังคมในปัจจุบัน 

1. การมีความรู้ ความเข้าใจ เกี่ยวกับ
การศึกษากระบวนการรูปแบบ
เครือข่าย และสร้างทักษะการ
ประสานงานในการประกอบธุรกิจ
เพ่ือสังคม  

2. มีความสามารถสร้างเครือข่าย
ธุ รกิจ เ พ่ือให้ เกิดประโยชน์ต่ อ
องค์กรและสังคมท่ียั่งยืน 

3.  เ พ่ือให้ผู้ เรียนได้ เรียนรู้ถึ งการ
บริหารงานรูปแบบที่เหมาะสมกับ
สังคมในปัจจุบัน 

วิธีการสอน  
บรรยายและอภิปราย 
การท ากิจกรรมกลุ่ม และ
การลงพ้ืนที่ปฏิบัติงานจริง 
Project base Learning 
วิธีการประเมิน 
 การสอบข้อเขียน         
การสังเกตพฤติกรรม 

 อธิ บ า ยศึ กษ ากร ะบวนกา ร
รูปแบบเครือข่าย และสร้ าง
ทักษะการประสานงานในการ
ป ร ะ ก อ บ ธุ ร กิ จ เ พ่ื อ สั ง ค ม 
สามารถสร้างเครือข่ายธุรกิจ
เพ่ือให้เกิดประโยชน์ต่อองค์กร
และสังคมที่ยั่งยืน  

 ประยุกต์ใช้การเรียนรู้ถึงการ
บริหารงานรูปแบบที่เหมาะสม
กับสังคมในปัจจุบัน 

219332  การวางแผน
เชิง                 
กลยุทธ์ส าหรับ
ผู้ประกอบการ
ชุมชน 

การวางแผน จัดการกลยุทธ์ของ
ธุ ร กิ จ  ก า ร วิ เ ค ร า ะห์ ปั จ จั ย 
สิ่ ง แ ว ด ล้ อ ม ภ า ย น อ ก  เ ป็ น
แนวทางเ พ่ือน า ไป  ประยุกต์
ส าหรับการวิเคราะห์ปัจจัยด้าน
การเมือง เศรษฐกิจ สังคม 
เทคโนโลยี สภาวะแวดล้อมและ 
ด้ านระ เบี ยบ  ข้ อบั ง คับตาม

มีความรู้ ความเข้าใจ มีความสามารถ
การวางแผน จัดการกลยุทธ์ของธุรกิจ 
การวิเคราะห์ปัจจัย สิ่งแวดล้อม
ภายนอก เป็นแนวทาง เ พ่ือน า ไป 
ประยุกต์ส าหรับการวิเคราะห์ปัจจัย
ด้านการเมือง เศรษฐกิจ สังคม 
เทคโนโลยี  สภาวะแวดล้อมและ       
ด้านระเบียบ ข้อบังคับตามกฎหมาย 

วิธีการสอน  
บรรยายและอภิปราย 
การท ากิจกรรมกลุ่ม และ
การลงพ้ืนที่ปฏิบัติงานจริง 
problem-based 
learning 
วิธีการประเมิน 
 การสอบข้อเขียน      

 อธิบายการวางแผน จัดการกล
ยุทธ์ของธุรกิจ การวิ เคราะห์
ปัจจัย สิ่งแวดล้อมภายนอก เป็น
แนวทางเพ่ือน าไป  การวางแผน
เชิงกลยุทธ์ส าหรับผู้ประกอบการ
ชุมชน 

 ประยุกต์ใช้ประยุกต์ส าหรับการ
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รายวิชา ค าอธิบายรายวิชา วัตถุประสงค์ 
วิธีการสอน/วิธีการ

ประเมินผล 
ผลลัพธ์การเรียนรู้ของรายวิชา 

(CLO) 
กฎหมาย และ แนวคิด Value 
Chain ของผู้ประกอบการชุมชน 
การศึกษาและการท าโครงการ
พัฒนา ธุรกิจ (ผู้ประกอบการ) 

และ แนวคิด Value Chain              
ของผู้ประกอบการชุมชน การศึกษา
และการท าโครงการพัฒนา  ธุรกิจ 
(ผู้ประกอบการ) 

การสังเกตพฤติกรรม วิเคราะห์ปัจจัยด้านการเมือง 
เศรษฐกิจ สั งคม เทคโนโลยี 
สภ า ว ะแว ดล้ อม แล ะ  ด้ า น
ระเบียบ  ข้อบังคับตามกฎหมาย 
และ แนวคิด Value Chain ของ
ผู้ประกอบการชุมชน การศึกษา
และการท าโครงการพัฒนา  
ธุรกิจ )ผู้ ประกอบการ( 

219315  การพัฒนางาน
ออกแบบเพ่ือ
เพ่ิมมูลค่า
ผลิตภัณฑ์ 

พัฒนาผลิตภัณฑ์  บรรจุภัณฑ์ 
และการเข้าสู่ ระบบมาตรฐาน
ผลิ ตภัณฑ์  โ ดย ใช้ภู มิ ปัญญา 
ท้องถิ่นและภูมิ  ปัญญาสากล  
การท าโครงการเชิงปฏิบัติการ
เพ่ือการพัฒนาผลิตภัณฑ์และ
บรรจุภัณฑ์  (Project Based 
Learning) 

1. มีความรู้ ความเข้าใจ การพัฒนา
ผลิตภัณฑ์ บรรจุภัณฑ์ และการ
เข้าสู่ระบบมาตรฐานผลิตภัณฑ์ 
โดยใช้ภูมิปัญญา ท้องถิ่นและภูมิ 
ปัญญาสากล  

2.  การท าโครงการเชิงปฏิบัติการเพ่ือ
การพัฒนาผลิตภัณฑ์และบรรจุ
ภัณฑ์ (Project base Learning) 

วิธีการสอน  
บรรยายและอภิปราย 
การท ากิจกรรมกลุ่ม และ
การลงพ้ืนที่ปฏิบัติงานจริง 
problem-based 
learning 
วิธีการประเมิน 
 การสอบข้อเขียน      
การสังเกตพฤติกรรม 

 อธิบายพัฒนาผลิตภัณฑ์ บรรจุ
ภั ณฑ์  แ ล ะกา ร เ ข้ า สู่ ร ะบ บ
มาตรฐานผลิตภัณฑ์ โดยใช้ภูมิ
ปัญญา ท้องถิ่นและภูมิ ปัญญา
สากล  

  ประยุกต์ใช้การท าโครงการเชิง
ป ฏิ บั ติ ก า ร เ พ่ื อ ก า ร พั ฒ น า
ผ ลิ ต ภั ณ ฑ์ แ ล ะ บ ร ร จุ ภั ณ ฑ์ 
(Project base Learning) 

219414  การพัฒนาการ
ตลาดส าหรับ
ผู้ประกอบการ

ความหมาย ความส าคัญของการ
ระบบการตลาด พัฒนาการตลาด 
ช่องทางการตลาด ศึกษาแนวคิด 

1. มีความรู้ ความเข้าใจ เกี่ยวกับ
ความหมาย ความส าคัญของการ
ระบบการตลาด พัฒนาการตลาด 

 วิธีการสอน  
บรรยายและอภิปราย 
การท ากิจกรรมกลุ่ม และ

 อธิบายความหมาย ความส าคัญ
ของการระบบการตลาด 
พัฒนาการตลาด ช่องทาง
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รายวิชา ค าอธิบายรายวิชา วัตถุประสงค์ 
วิธีการสอน/วิธีการ

ประเมินผล 
ผลลัพธ์การเรียนรู้ของรายวิชา 

(CLO) 
ชุมชน หลักการของการบริหาร

การตลาด การใช้เครื่องมือ
สมัยใหม่ในการบริหารการตลาด 
และศึกษาแนวทางการบริหาร
การตลาดของผู้ประกอบการ
สังคมท่ีประสบความส าเร็จจาก
ทั่วโลก เปรียบเทียบกับ
พัฒนาการของผู้ประกอบการ
สังคมในประเทศไทย เพ่ือน ามา
ปรับใช้กับแผนการบริหาร
การตลาด ผู้ประกอบการสังคม
ของผู้เรียนและชุมชน 
 
 

ช่องทางการตลาด ศึกษาแนวคิด 
หลักการของการบริหารการตลาด 
การใช้เครื่องมือสมัยใหม่ในการ
บริหารการตลาด และ 

2. ศึกษาแนวทางการบริหาร
การตลาดของผู้ประกอบการสังคม
ที่ประสบความส าเร็จจากท่ัวโลก 
เปรียบเทียบกับพัฒนาการของ
ผู้ประกอบการสังคมในประเทศ
ไทย  

3.  มีความสามรถน ามาปรับใช้กับ
แผนการบริหารการตลาด 
ผู้ประกอบการสังคมของผู้เรียน
และชุมชน 

การลงพ้ืนที่ปฏิบัติงานจริง 
Project base Learning 
วิธีการประเมิน 
 การสอบข้อเขียน      
การสังเกตพฤติกรรม 

การตลาด ศึกษาแนวคิด 
หลักการของการบริหาร
การตลาด การใช้เครื่องมือ
สมัยใหม่ในการบริหารการตลาด 
และศึกษาแนวทางการบริหาร
การตลาดของผู้ประกอบการ
สังคมท่ีประสบความส าเร็จจาก
ทั่วโลก เปรียบเทียบกับ
พัฒนาการของผู้ประกอบการ
สังคมในประเทศไทย  

 ประยุกต์ใช้กับแผนการบริหาร
การตลาด ผู้ประกอบการสังคม
ของผู้เรียนและชุมชน 

219415  การปฏิบัติการ 
พัฒนา
นวัตกรรมการ
ประกอบการ
ชุมชน  

ก า ร ฝึ กปฏิ บั ติ ง า น ในสถา น 
ประกอบการระดับครัวเรือน หร 
กลุ่ม องค์กรเครือข่าย หรือธุรกิจ
เอกชน การวิเคราะห์การประเมิน
โอกาสและ ความเป็นไปได้ ใน
การสร้างธุรกิจ การ จัดท าแผน
ประกอบการและการพัฒนา  

1. ความรู้ ความเข้า เกี่ยวกับการฝึก 
ปฏิบัติงานในสถานประกอบการ
ระดับ   ครั ว เรือน หรือกลุ่ ม   /
องค์ กร เครื อข่ า  ย  หรื อธุ รกิ จ

เอกชน 
2.   มีความสามรถ วิ เคราะห์การ

วิธีการสอน  
บรรยายและอภิปราย 
การท ากิจกรรมกลุ่ม และ
การลงพ้ืนที่ปฏิบัติงานจริง 
Project base Learning 
 
วิธีการประเมิน 

 อธิบายการฝึกปฏิบัติ ง านใน
สถ าน   ป ร ะก อบ ก า ร ร ะดั บ
ครัวเรือน หรือกลุ่ม   /องค์กร
เครื อข่ าย หรือธุ รกิจ เอกชน   
การ วิเคราะห์การประเมิน
โอกาสและ  ความเป็นไปได้ ใน
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รายวิชา ค าอธิบายรายวิชา วัตถุประสงค์ 
วิธีการสอน/วิธีการ

ประเมินผล 
ผลลัพธ์การเรียนรู้ของรายวิชา 

(CLO) 
ป ร ะ ก อ บ ก า ร โ ด ย ค า นึ ง ถึ ง
จริยธรรม  และความรับผิดชอบ
ต่อสังคม 
 

ประเมินโอกาสและความเป็นไปได้ 
ในการสร้างธุรกิจ การจัดท าแผน
ประกอบการและการ พัฒนา 
ประกอบการโดยค านึงถึงจริยธรรม 
และความรับผิดชอบต่อสังคม 

 

 การสอบข้อเขียน                 
การสังเกตพฤติกรรม 

การสร้างธุรกิจ การ  จัดท าแผน
ประกอบการและการพัฒนา  
ป ร ะ ก อ บ ก า ร โ ด ย ค า นึ ง ถึ ง
จริยธรรม   และความรับผิดชอบ
ต่อสังคม 

 ประยุกต์ ใช้ การปฏิบั ติ การ  
พั ฒ น า น วั ต ก ร ร ม ก า ร
ประกอบการชุมชน 

กลุ่มวิชาฝึกประสบการณ์วิชาชีพ  
219451  การเตรียมฝึก

ประสบการณ์
วิชาชีพ
นวัตกรรมการ
พัฒนาสังคม 

การเตรียมความพร้อมของผู้เรียน
ก่อนออกฝึกประสบการณ์วิชาชีพ
ด้านการพัฒนาสังคม หรือ สหกิจ
ศึกษา อาทิ เตรียมความพร้อมใน
ด้ านทัศคติที่ ดี ในการท า งาน 
บุคลิกภาพ การวางตัว มารยาท
ในสั งคม การท างานเป็นทีม 
คุ ณ ธ ร ร ม จ ริ ย ธ ร ร ม แ ล ะ
จรรยาบรรณนักพัฒนา ทักษะ
การสื่อสาร การใช้ เทคโนโลยี 
การโปรแกรมส าเร็จรูปในงาน
พัฒนา และระบบงานส านักงาน 
เป็นต้น        

เพ่ือให้นักศึกษามีความรู้ความเข้าใจ
เกี่ยวกับการเตรียมความพร้อมของ
ผู้ เ รี ยนก่อนออกฝึกประสบการณ์
วิชาชีพด้านการพัฒนาสังคม หรือ สห
กิจศึกษา อาทิ เตรียมความพร้อมใน
ด้ า น ทั ศ ค ติ ที่ ดี ใ น ก า ร ท า ง า น 
บุคลิกภาพ การวางตัว มารยาทใน
สังคม การท างานเป็นทีม คุณธรรม
จริยธรรมและจรรยาบรรณนักพัฒนา 
ทักษะการสื่อสาร การใช้เทคโนโลยี 
การโปรแกรมส าเร็จรูปในงานพัฒนา 
และระบบงานส านักงาน เป็นต้น        

วิธีการสอน  
บรรยายและอภิปราย 
การท ากิจกรรมกลุ่ม และ
การลงพ้ืนที่ปฏิบัติงานจริง  
วิธีการประเมิน 
 การสอบข้อเขียน                
การสังเกตพฤติกรรม 

 การ เตรี ยมความพร้ อมของ
ผู้เรียนก่อนออกฝึกประสบการณ์
วิชาชีพด้านการพัฒนาสังคม 
หรือ สหกิจศึกษา อาทิ เตรียม
ความพร้อมในด้านทัศคติที่ดีใน
การท างาน บุคลิกภาพ การ
วางตัว มารยาทในสังคม การ
ท า ง า น เ ป็ น ที ม  คุ ณ ธ ร ร ม
จริ ยธรรมและจรรยาบรรณ
นักพัฒนา ทักษะการสื่อสาร 
การใช้เทคโนโลยี การโปรแกรม
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รายวิชา ค าอธิบายรายวิชา วัตถุประสงค์ 
วิธีการสอน/วิธีการ

ประเมินผล 
ผลลัพธ์การเรียนรู้ของรายวิชา 

(CLO) 
ส าเร็จรูปในงานพัฒนา และ
ระบบงานส านักงาน เป็นต้น  

 ป ร ะ ยุ ก ต์ ใ ช้ เ ท ค โ น โ ล ยี
สารสนเทศในการสืบค้น 

219452  การฝึก
ประสบการณ์
วิชาชีพ
นวัตกรรมการ
พัฒนาสังคม 

การ เตรี ยมฝึ กประสบการณ์
วิชาชีพการพัฒนาสังคม การฝึก
ปฏิบัติงานด้านการพัฒนาสังคม
ใ น ห น่ ว ย ง า น ข อ ง รั ฐ ห รื อ
ภาคเอกชน โดยบูรณาการความรู้ 
ที่ได้จากในหลักสูตรการศึกษาทั้ง
ทฤษฎีและภาคปฏิบัติ ภายใต้
การควบคุมของอาจารย์ที่ปรึกษา
ห รื อ อ า จ า ร ย์ ที่ ป รึ กษ า ห รื อ
อาจารย์นิเทศ เพ่ือให้ได้ความรู้
พั ฒ น า ทั ก ษ ะ  เ จ ต ค ติ
ประสบการณ์วิชาชีพ 

เพ่ือให้นักศึกษามีความรู้ความเข้าใจ
เกี่ยวกับการเตรียมฝึกประสบการณ์
วิ ช าชีพการ พัฒนาสั งคม  การฝึ ก
ปฏิบัติงานด้านการพัฒนาสังคมใน
หน่วยงานของรัฐหรือภาคเอกชน โดย
บูรณาการความรู้ ที่ได้จากในหลักสูตร
การศึกษาทั้งทฤษฎีและภาคปฏิบัติ 
ภายใต้การควบคุมของอาจารย์ที่
ปรึกษาหรืออาจารย์ที่ปรึกษาหรือ
อาจารย์นิเทศ เพ่ือให้ได้ความรู้พัฒนา
ทักษะ เจตคติประสบการณ์วิชาชีพ 

วิธีการสอน  
บรรยายและอภิปราย 
การท ากิจกรรมกลุ่ม และ
การลงพ้ืนที่ปฏิบัติงานจริง  
วิธีการประเมิน 
 การสอบข้อเขียน      
การสังเกตพฤติกรรม 

 การเตรียมฝึกประสบการณ์
วิชาชีพการพัฒนาสังคม การฝึก
ปฏิบัติงานด้านการพัฒนาสังคม
ใ น ห น่ ว ย ง า น ข อ ง รั ฐ ห รื อ
ภาค เอกชน โดยบู รณาการ
ความรู้  ที่ ได้จากในหลักสูตร
ก า ร ศึ ก ษ า ทั้ ง ท ฤ ษ ฎี แ ล ะ
ภาคปฏิบัติ ภายใต้การควบคุม
ขอ งอาจ า ร ย์ ที่ ป รึ กษ าห รื อ
อาจารย์ที่ปรึกษาหรืออาจารย์
นิเทศ เพ่ือให้ได้ความรู้พัฒนา
ทักษะ เจตคติประสบการณ์
วิชาชีพ 

 ป ร ะ ยุ ก ต์ ใ ช้ เ ท ค โ น โ ล ยี
สารสนเทศในการสืบค้น 

219453  สหกิจศึกษา การปฏิบัติงานด้านการพัฒนา เพ่ือให้นักศึกษามีความรู้ความเข้าใจ วิธีการสอน   นักศึกษามีความรู้การความรู้ที่ได้
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รายวิชา ค าอธิบายรายวิชา วัตถุประสงค์ 
วิธีการสอน/วิธีการ

ประเมินผล 
ผลลัพธ์การเรียนรู้ของรายวิชา 

(CLO) 
สังคม ในหน่วยงานของภาครัฐ
หรือเอกชนโดยบูรณาการความรู้
ที่ได้จากในหลักสูตรการศึกษา 
ทั้งภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติกับ
การงานจริง เสมือนหนึ่ ง เป็น
พนั ก ง านขององค์ ก ร  จั ดท า
โ ค ร ง ก า ร  ก า ร า ย ง า น ผ ล
ปฏิบัติงาน การเขียนรายงาน 
โครงการ  และการน า เสนอ
โครงการตามค าแนะน าของ
พนักงานที่ปรึกษา อาจารย์ที่
ปรึกษาหรืออาจารย์นิเทศเพ่ือให้
เกิดทักษะ  องค์ความรู้ในวิชาชีพ 
มีคุณธรรม จริยธรรมในวิชาชีพ มี
ลักษณะนิสัยหรือบุคลิกภาพที่
เหมาะสมต่อการปฏิบั ติ ง าน 
เพ่ือให้มีคุณสมบัติตรงตามความ
ต้องการของตลาดแรงงานที่
พร้อมจ าท างานได้ทันทีเมื่อส าเร็จ
การศึกษา 

เกี่ยวกับกรณีนักศึกษาเลือกสหกิจ
ศึ ก ษ า  ไ ม่ ต้ อ ง เ รี ย น เ ต รี ย ม ฝึ ก
ป ร ะส บ กา ร ณ์  ติ ด ต า มป ร ะก า ศ
มหาวิทยาลัย ที่เปิดรับโครงการสหกิจ 
การปฏิบัติงานด้านการพัฒนาสังคม ใน
หน่วยงานของภาครัฐหรือเอกชน โดย
บูรณาการความรู้ที่ได้จากในหลักสูตร
ก า ร ศึ ก ษ า  ทั้ ง ภ า ค ท ฤ ษ ฎี แ ล ะ
ภาคปฏิบัติกับการงานจริง เสมือนหนึ่ง
เ ป็ นพนั ก ง านขององค์ ก ร  จั ดท า
โครงการ การายงานผลปฏิบัติงาน การ
เขียนรายงาน โครงการ และการ
น าเสนอโครงการตามค าแนะน าของ
พนักงานที่ปรึกษา อาจารย์ที่ปรึกษา
หรืออาจารย์นิเทศเพ่ือให้เกิดทักษะ 
องค์ความรู้ ในวิชาชีพ มีคุณธรรม 
จริยธรรมในวิชาชีพ มีลักษณะนิสัย
หรือบุคลิกภาพท่ีเหมาะสม 

บรรยายและอภิปราย 
การท ากิจกรรมกลุ่ม และ
การลงพ้ืนที่ปฏิบัติงานจริง  
วิธีการประเมิน 
 การสอบข้อเขียน      
การสังเกตพฤติกรรม 

จากในหลักสูตรการศึกษา ทั้ ง
ภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติกับการ
งานจริง เสมือนหนึ่งเป็นพนักงาน
ขององค์กร จัดท าโครงการ กา
รายงานผลปฏิบัติงาน การเขียน
ร าย ง าน  โ คร งการ  และการ
น าเสนอโครงการตามค าแนะน า
ของพนักงานที่ปรึกษา อาจารย์ที่
ปรึกษาหรืออาจารย์นิเทศเพ่ือให้
เกิดทักษะ                 องค์
ความรู้ ในวิ ชาชีพ มีคุณธรรม 
จริยธรรมในวิชาชีพ มีลักษณะ
นิสัยหรือบุคลิกภาพที่เหมาะสมต่อ
การปฏิบัติงาน เพ่ือให้มีคุณสมบัติ
ต ร ง ต า ม ค ว า ม ต้ อ ง ก า ร ข อ ง
ตลาดแรงงานที่พร้อมจ าท างานได้
ทันทีเม่ือส าเร็จการศึกษา 

 ประยุกต์ใช้ได้อย่างเหมาะสม 
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8. ตารางแสดงความสัมพันธ์ระหว่างผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตร (PLO) กับ NRRU Student QF และผลการเรียนรู้ 5 ด้านของ TQF 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตร 
(PLO) 

NRRU Student QF 

ผลการ
เรียนรู้ 5 
ด้านของ 

TQF 
หรือ 

มคอ.1 

ส านึกดี 
(Virtuous) 

มีความรู้ 
(Knowledgeable) 

พร้อมสู้งาน 
(Conscientious) 

 
 

 

  

 

 

 

  

PLO 1 : มีทักษะด้านการเป็นนักพัฒนาสังคมเชิงสร้างสรรค์ 

1A 
มีอุดมการณ์และ
จรรยาบรรณนักพัฒนา
สังคม 
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มีความรู้ ความเข้าใจ 
ศาสตร์ทางด้านการพัฒนา
สังคม   

 
 

 
 

 

 
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2.1,2.2  
2.3 ,2.4  

 

1C 

มีความสามารถวิเคราะห์ 
เชื่อมโยงสถานการณ์ปัญหา 
และวิจัยด้านการพัฒนา
สังคม 
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ผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตร 
(PLO) 

NRRU Student QF 

ผลการ
เรียนรู้ 5 
ด้านของ 

TQF 
หรือ 

มคอ.1 

ส านึกดี 
(Virtuous) 

มีความรู้ 
(Knowledgeable) 

พร้อมสู้งาน 
(Conscientious) 

 
 

 

  

 

 

 

  

1D 

มีความสามารถประยุกต์ใช้
ความรู้ และเทคโนโลยีเพ่ือ
การจัดการแก้ไขปัญหา
สังคม 

 
 
 

 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
 

5.1,5.2 
5.3,5.4 

5.5 

 PLO 2: ผู้ประกอบการชุมชน  

2A 
มีความรู้ ความเข้าใจ 
ศาสตร์ทางด้านการเป็น
ผู้ประกอบการชุมชน 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 
 

 
 

 
 

1.1,1.2 
1.3,1.4 

 

2B 
มีความสามารถวิจัยและ
พัฒนาออกแบบผลิตภัณฑ์
ชุมชน  

 
 

 

 

 
  

 

 

 
 

 

 
 

 

 
 
 

 
 
   

 

2.1,2.2 
3.1,3.2  
3.3,3.4 

 

2C 
มีความสามารถเชื่อมโยง
เครือข่ายผู้ประกอบการ
ชุมชน 

 
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4.3, 4.4 
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ผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตร 
(PLO) 

NRRU Student QF 

ผลการ
เรียนรู้ 5 
ด้านของ 

TQF 
หรือ 

มคอ.1 

ส านึกดี 
(Virtuous) 

มีความรู้ 
(Knowledgeable) 

พร้อมสู้งาน 
(Conscientious) 

 
 

 

  

 

 

 

  

2D 
มีความสามารถจัดการ
ข้อมูลระบบดิจิตอล 

 
 

 

 

 
  

 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 
 
 
 

 
 

 
5.1,5.2 
5.3,5.4 

5.5 

 
ผลการเรียนรู้ 5 ด้านของ TQF ได้แก่  
ด้านที่ 1. ด้านคุณธรรม จริยธรรม ด้านที่ 2. ด้านความรู้ ด้านที่ 3. ด้านทักษะทางปัญญา ด้านที่ 4. ด้านทกัษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ  
และด้านที่ 5. ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ
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9. ความคาดหวังของผลลัพธ์การเรียนรู้เม่ือสิ้นปีการศึกษา  
 

ชั้นปีที่ ความคาดหวังของผลลัพธ์การเรียนรู้เม่ือสิ้นปีการศึกษา 
1 นักศึกษามีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับศาสตร์ด้านนวัตกรรมการพัฒนาสังคมและผู้ประกอบ

ชุมชน การพัฒนาตนเอง การปรับตัว มีเป้าหมายชีวิต มีอุดมการณ์ มีวินัยพื้นฐานในการพัฒนา
ตนเองไปสู่เป้าหมายชีวิต 
 

2 นักศึกษามีการเสริมสร้างทางด้านวิชาการ เรียนรู้เครื่องมือการท างานพัฒนา มีความเชื่อมั่นใน
ตัวเองมากข้ึน มีการเรียนรู้เทคนิคต่าง ๆ มากขึ้น เรียนรู้เทคโนโลยีที่จ าเป็นน าไปใช้ในการ
เขียน การน าเสนอต่าง ๆ ให้ชัดเจนมากข้ึน  
 

3 นักศึกษามีความสามารถในการประยุกต์ใช้ความรู้ที่มาใช้ในการปฏิบัติในพ้ืนที่ โดยใช้ห้องเรียน
ชุมชนห้องปฏิบัติการทางสังคมการเขียนโครงการให้เป็นประสานงาน การปฏิบัติการวิจัย สร้าง
นวัตกรรมการพัฒนาสังคมได้ 
 

4 นักศึกษาได้รับการเสริมประสบการณ์ทางด้านการพัฒนาจากหน่วยงานต่างๆ การจัดการ
สัมมนานวัตกรรมการพัฒนาสังคม การปฏิบัติการร่วมกับองค์กรอ่ืน ๆ การไปฝึกประสบการณ์
วิชาชีพ หรือปฏิบัติการสหกิจศึกษากับหน่วยงานและองค์กรด้านงานพัฒนาสังคม  
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9. ข้อมูลรายวิชาที่จัดการศึกษาเชิงบูรณาการกับการท างาน (Work Integrated Learning : WIL) 

รหัสวิชา/ชื่อรายวชิา/จ านวนหน่วยกิต 

ร้อยละที่จัดการศึกษาเชิงบูรณาการกับการท างาน (Work Integrated Learning : WIL) 

การก าหนด
ประสบ 

การณ์ก่อน
การศึกษา 

การเรียนสลับ
กับการท างาน สหกิจศึกษา 

การฝึกงานที่เน้น
การเรียนรู้หรือ
การติดตาม

พฤติกรรมการ
ท างาน 

หลักสูตรร่วม
มหาวิทยาลัย

และ
อุตสาหกรรม 

พนักงานฝึกหัด
ใหม่หรือ

พนักงานฝึกงาน 

การบรรจุให้
ท างานหรือการ 

ฝึกเฉพาะ
ต าแหน่ง 

ปฏิบตัิงาน
ภาคสนาม 

การฝึกปฏิบตั ิ
งานจริง 
ภายหลัง
ส าเร็จการ
เรียนทฤษฎ ี

รวมร้อย
ละ  

100 

219451 การเตรียมฝึก
ประสบการณ์วิชาชีพ
นวัตกรรมการพัฒนา
สังคม    
1(0-45-0) 

10 40 - - - - - 30 20 100 

217452 การฝึกประสบการณ์
วิชาชีพนวัตกรรมการ
พัฒนาสังคม 
 5(0-450-0) 

 - - - - - - 100 - 100 

219453 สหกิจศึกษา 
 6(0-640-0) 

- - 100  - - - - - - 100 
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หมวดที ่5 หลักเกณฑ์ในการประเมินผลนักศึกษา 
 
1. กฎระเบียบหรือหลักเกณฑ์ในการให้ระดับคะแนน (เกรด) 

ต้องเป็นไปตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา ว่าด้วย การศึกษาระดับปริญญาตรี     
พ.ศ. 2560 
 
2. กระบวนการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษา  

2.1 การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้ขณะนักศึกษายังไม่ส าเร็จการศึกษา 
 แยกเป็นการทวนสอบในระดับรายวิชา โดยให้ผู้เรียนประเมินผลการเรียนการสอน และการ
ทวนสอบในระดับหลักสูตรโดยให้มีคณะกรรมการอาจประกอบไปด้วยผู้ทรงคุณวุฒิเพ่ือพิจารณาความ
เหมาะสมของข้อสอบและประเมินผลการเรียนรู้ของนักศึกษาให้เป็นไปตามแผนการสอน ซึ่งมีระบบประกัน
คุณภาพการศึกษาภายในเพื่อทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้และรายงานผล 

2.2 การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้หลังจากนักศึกษาส าเร็จการศึกษา 
การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้ของนักศึกษา จะเน้นการท าวิจัยสัมฤทธิ์ผลของการ

ประกอบอาชีพของนักศึกษา ซึ่งจะน าผลวิจัยที่ได้มาปรับปรุงกระบวนการการเรียนการสอนและปรับ
หลักสูตร  รวมทั้งน าผลวิจัยที่ได้มาประเมินคุณภาพของหลักสูตร  โดยการวิจัยอาจจะด าเนินการดังต่อไปนี้ 

1) สภาพการณ์การได้งานท าของนักศึกษา โดยประเมินจากนักศึกษาที่ส าเร็จการศึกษาในด้าน
ของระยะเวลาในการหางานท า ความเห็นต่อความรู้ความสามารถ และความมั่นใจของนักศึกษาในการ
ประกอบ    การงานอาชีพ 

2) การตรวจสอบจากผู้ใช้งานนักศึกษา โดยการสัมภาษณ์ หรือการส่งแบบสอบถามเพ่ือ
ประเมินความพึงพอใจ 

3) การประเมินจากความก้าวหน้าในการปฏิบัติงานของนักศึกษา และความรู้ที่ได้จากสาขาวิชา
ที่เรียน   รวมทั้งให้เสนอข้อคิดเห็นในการปรับปรุงหลักสูตรให้ดียิ่งขึ้น 

4) ความเห็นจากผู้ทรงคุณวุฒิภายนอกที่มาประเมินหลักสูตร ต่อความพร้อมของนักศึกษาใน
การเรียน และสมบัติอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้องกับกระบวนการเรียนรู้ และการพัฒนาองค์ความรู้ของนักศึกษา 

 
3. เกณฑ์การส าเร็จการศึกษาตามหลักสูตร 

1) นักศึกษาจะต้องเรียนและลงทะเบียนครบตามโครงสร้างที่หลักสูตรก าหนดจ านวน 126 หน่วย
กิต  

2) ต้องได้แต้มระดับคะแนนเฉลี่ยไม่ต่ ากว่า 2.00 ตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา
ว่าด้วย การศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2560 
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หมวดที ่6 การพัฒนาคณาจารย์ 
 
1. การเตรียมการส าหรับอาจารย์ใหม่  

1.1   จัดให้มีการปฐมนิเทศตามโครงการ “การพัฒนาอาจารย์ใหม่” ของมหาวิทยาลัย เพ่ือให้มี
ความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับหลักสูตร และการบริหารวิชาการของมหาวิทยาลัย บทบาทหน้าที่ของอาจารย์
มหาวิทยาลัย และจรรยาบรรณวิชาชีพ ให้มีทักษะเกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
การสอนสอดแทรกคุณธรรมและจริยธรรม และการสอนสอดแทรกคุณธรรมและจริยธรรม และการสอนโดย
ใช้สื่อและเทคโนโลยีสารสนเทศ 

1.2   การชี้แจง และแนะน าหลักสูตรและรายวิชาในหลักสูตร 
1.3 การมอบหมายให้อาจารย์ใหม่ศึกษาค้นคว้า จัดท าเอกสารที่เกี่ยวข้องกับการสอนในหัวข้อหนึ่ง

หรือหลายหัวข้อที่อาจารย์ใหม่มีความรู้และถนัดเพ่ือทดลองท าการสอนภายใต้ค าแนะน าของอาจารย์
สาขาวิชาหรือประธานหลักสูตร 

1.4   การก าหนดให้อาจารย์ใหม่ร่วมสังเกตการณ์สอน หรือร่วมกับอาจารย์ในหลักสูตรที่มี
ประสบการณ์แล้ว 
 
2. การพัฒนาความรู้และทักษะให้แก่อาจารย์  

2.1 การพัฒนาทักษะการจัดการเรียนการสอน การวัดผลและการประเมินผล 
2.1.1 ก าหนดให้อาจารย์ต้องเข้ารับการอบรม เพ่ือพัฒนาตนเองด้านการจัดการเรียนการ

สอน การวัดผลและการประเมินผล ตามความต้องการของอาจารย์ และเป็นไปตามนโยบายของ
มหาวิทยาลัย ซึ่งมหาวิทยาลัยมีการเปิดหลักสูตรอบรมเพ่ือพัฒนาอาจารย์ในหัวข้อต่างๆ ที่เกี่ยวข้องกับการ
จัดการเรียนการสอน การวิจัย การผลิตผลงานทางวิชาการเป็นประจ าทุกปี 

2.1.2 การจัดให้มีการสอนแบบเป็นทีม ซึ่งจะส่งเสริมโอกาสให้อาจารย์ได้มีประสบการณ์
การสอนร่วมกับผู้อ่ืนรวมถึงการมีโอกาสได้รับผิดชอบรายวิชา ผู้ประสานงาน และผู้ร่วมทีมการสอน 

2.1.3 การส่งเสริมและสร้างโอกาส ให้มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ประสบการณ์ ด้านการ
จัดการเรียนการสอนระหว่างอาจารย์ในหลักสูตร หรือท าวิจัยการเรียนการสอนที่สามารถน าไปเผยแพร่ ใน
การประชุมวิชาการท่ีมีการจัดการเรียนการสอนในสาขาเดียวกันของหลายๆสถาบัน 

2.2 การพัฒนาวิชาการและวิชาชีพด้านอื่น ๆ 
2.2.1 การส่งเสริมให้อาจารย์เข้าร่วมการอบรม การประชุมสัมมนาในสาขาวิชาการ หรือ

วิชาชีพที่จัดทั้งภายในและภายนอกมหาวิทยาลัย อย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง 
2.2.2 การส่งเสริมให้อาจารย์ผลิตผลงานทางวิชาการในรูปแบบต่างๆ และการน าเสนอ

ผลงานในการประชุมวิชาการในสาขาวิชาหรือวิชาชีพ อย่างน้อยให้มีผลงานการเขียนหรือการน าเสนอปีละ 
1 ครั้ง 
 

 
 



 
97 

 

หมวดที ่7 การประกันคุณภาพหลักสูตร 
 

1.  การก ากับมาตรฐาน 
 หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชานวัตกรรมการพัฒนาสังคม มีการตรวจสอบคุณสมบัติของ
อาจารย์ประจ าอาจารย์ประจ าหลักสูตรและอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรให้เป็นไปตามประกาศ
กระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2558 และยังมีการตรวจสอบ
ความคงอยู่ของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรตลอดระยะเวลาที่จัดการศึกษา หากไม่เป็นไปตามเกณฑ์ 
หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชานวัตกรรมการพัฒนาสังคม ต้องมีการปรับปรุงแก้ไข ตามแบบรายงาน
การปรับปรุงหลักสูตรเล็กน้อย (สมอ.08) เสนอต่อมหาวิทยาลัยเพื่อขออนุมัติ 

 
2. บัณฑิต 
 หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชานวัตกรรมการพัฒนาสังคม มีการประเมินคุณภาพบัณฑิต
โดยผู้ใช้บัณฑิต ซึ่งเนื้อหาสาระในการประเมินเป็นไปตามคุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงค์ตามที่หลักสูตร
ก าหนดไว้ใน มคอ.2 ซึ่งครอบคลุมผลการเรียนรู้อย่างน้อย 5 ด้าน คือ 1) ด้านคุณธรรม จริยธรรม 2) ด้ าน
ความรู้    3) ด้านทักษะทางปัญญา 4) ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ และ 5) 
ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ และมีการติดตามภาวะการ
มีงานท าของบัณฑิตภายในระยะเวลาหนึ่งปีนับจากวันที่ส าเร็จการศึกษา 

 
3. นักศึกษา 
 หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชานวัตกรรมการพัฒนาสังคม ได้จัดท าเกณฑ์การคัดเลือกผู้ที่จะ
เข้าศึกษาที่สอดคล้องกับคุณสมบัติที่ก าหนดในหลักสูตร รวมทั้งรูปแบบการคัดเลือกเฉพาะทางที่ต้องใช้
ทักษะของผู้ที่จะเข้าศึกษาให้แก่มหาวิทยาลัยโดยผ่านคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ เพ่ือมหาวิทยาลัย
จะได้จัดระบบและกลไกการรับนักศึกษาในภาพรวม มีการจัดอาจารย์ประจ าให้เป็นอาจารย์ที่ปรึกษาทาง
วิชาการและแนะแนวแก่นักศึกษาทุกหมู่เรียน มีการจัดกิจกรรมเตรียมความพร้อมในรูปแบบต่าง ๆ ก่อน
เปิดภาคการศึกษา เพ่ือให้มีความสามารถในการเรียนรู้ในมหาวิทยาลัยได้อย่างมีความสุข อัตราการลาออก
กลางคันน้อย มีระบบการป้องกันหรือการบริหารจัดการความเสี่ยงของนักศึกษา เพ่ือให้สามารถส าเร็จ
การศึกษาได้ตามระยะเวลาที่หลักสูตรก าหนด 
 
4. อาจารย์ 

หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชานวัตกรรมการพัฒนาสังคม มีกระบวนการบริหารและพัฒนา
คณาจารย์ กรณีการรับอาจารย์ใหม่มีการก าหนดคุณสมบัติอาจารย์ประจ าให้มีคุณวุฒิทางการศึกษาที่ตรง
หรือสัมพันธ์กับหลักสูตรเสนอต่อมหาวิทยาลัย หลักสูตรมีการส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพอาจารย์ประจ า
ทุกคนได้รับการพัฒนาทางวิชาการ และ/หรือวิชาชีพอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง  สนับสนุนให้มีการพัฒนา
ตนเองให้มีศักยภาพทางวิชาการท่ีสูงขึ้น 
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5. หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 
 หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชานวัตกรรมการพัฒนาสังคม มีการศึกษาวิเคราะห์สาระของ
รายวิชาในหลักสูตรเพ่ือให้มีเนื้อหาที่ก้าวทันวิทยาการที่เปลี่ยนแปลงตลอดเวลา หากมีข้อผิดพลาดหรือ
บกพร่องของรายวิชาต้องท าการปรับปรุงแก้ไขหลักสูตร ตามแบบรายงานการปรับปรุงหลักสูตรเล็กน้อย 
(สมอ. 08) และด าเนินตามขั้นตอนในคู่มือพัฒนาและปรับปรุงหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ ฉบับแก้ไขปรับปรุง ครั้งที่ 3 มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา มีการด าเนินการ
ประเมินหลักสูตรเพ่ือการพัฒนาและปรับปรุงในระยะเวลาไม่เกินห้าปี และปรับปรุงให้แล้วเสร็จเพ่ือ
ประกาศใช้ในปีที่หก มีการพิจารณาก าหนดอาจารย์ผู้สอนโดยค านึงถึงความรู้ความสามารถและความ
เชี่ยวชาญในวิชาที่สอน อาจารย์ประจ าหลักสูตรประสานอาจารย์ผู้สอนหรืออาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาที่
เปิดสอนแต่ละภาคการศึกษาให้จัดท าเอกสารรายละเอียดของรายวิชา (มคอ.3) ให้แล้วเสร็จก่อนเปิดภาค
การศึกษาหนึ่งสัปดาห์ กรณีมีรายวิชาหรือกิจกรรมที่นักศึกษาต้องออกฝึกประสบการณ์วิชาชีพ ออกฝึก
ภาคสนาม หรือสหกิจศึกษา ให้อาจารย์ผู้ รับผิดชอบรายวิชาหรือคณะกรรมการที่รับผิดชอบการฝึก
ประสบการณ์วิชาชีพ หรือสหกิจศึกษา จัดท าเอกสารรายละเอียดประสบการณ์ภาคสนาม (มคอ.4) (ถ้ามี) 
ให้แล้วเสร็จก่อนเปิด ภาคการศึกษาหรือก่อนการฝึกภาคสนามสองสัปดาห์  
 หลักสูตร จัดให้มีคณะกรรมการผู้รับผิดชอบก ากับและติดตามการสอน และวัดผลการเรียนรู้ตาม
เอกสารรายละเอียดของรายวิชา (มคอ.3) โดยมีกลไกการด าเนินงาน ได้แก่ การบันทึกปัญหา ข้อสังเกตจาก
การสอนตามเอกสารรายละเอียดของรายวิชา (มคอ.3) การจดบันทึกการประชุม มีการด าเนินการทวนสอบ
มาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาตามมาตรฐานผลการเรียนรู้  
 อาจารย์ผู้สอนหรืออาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาจัดท าเอกสารรายงานผลการด าเนินการรายวิชา 
(มคอ.5) และรายงานผลการด าเนินการของประสบการณ์ภาคสนาม (มคอ.6) (ถ้ามี) เมื่อกระบวนการวัด
และประเมินผล การเรียนรู้ของรายวิชาเสร็จสิ้นในแต่ละภาคการศึกษาให้แล้วเสร็จภายในสิบสี่วันนับถัดจาก
วันถึงก าหนดส่งผลการเรียนถึงอาจารย์ประจ าหลักสูตร 
 ในปีการศึกษาที่จะมีผู้ส าเร็จการศึกษา อาจารย์ประจ าหลักสูตรจะต้องน าข้อคิดเห็นที่เกี่ยวกับการ
ด าเนินงานหลักสูตรของนักศึกษาที่ก าลังจะส าเร็จการศึกษา อาจารย์ผู้สอน และบุคคลภายนอกที่เกี่ยวข้อง
มาวิเคราะห์ สังเคราะห์และเสนอข้อคิดเห็นเกี่ยวกับการด าเนินงานหลักสูตร และน าผลดังกล่าวจัดท าเป็น
รายงานอยู่ในภาคผนวกแนบท้ายเอกสารรายงานผลการด าเนินการของหลักสูตร (มคอ.7)  
 
6. สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 

หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชานวัตกรรมการพัฒนาสังคม ตรวจสอบความพร้อมของ
อุปกรณ์การเรียนการสอน ห้องสมุด หนังสือ ต ารา สิ่งพิมพ์ วารสาร ฐานข้อมูลเพ่ือการสืบค้น แหล่งเรียนรู้ 
สื่ออิเล็กทรอนิกส์ ฯลฯ สภาพห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ ที่พักของนักศึกษาหากพบว่าอยู่ในสภาพไม่เอ้ือต่อ
การจัดการเรียนการสอนให้แจ้งมหาวิทยาลัยโดยผ่านคณะเพ่ือปรับปรุงแก้ไข 
7. ตัวบ่งช้ีผลการด าเนินงาน (Key Performance Indicators)  

หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชานวัตกรรมการพัฒนาสังคม มีตัวบ่งชี้ที่ 1-5 ต้องมีผล
ด าเนินการบรรลุตามเป้าหมายติดต่อกันไม่น้อยกว่า 2 ปี และมีจ านวนตัวบ่งชี้ (ตัวบ่งชี้ที่ 6-12) ที่มีผล
ด าเนินการบรรลุเป้าหมายไม่น้อยกว่า 80 % ของตัวบ่งชี้รวม โดยพิจารณาจากจ านวนตัวบ่งชี้บังคับและตัว
บ่งชี้รวมในแต่ละปี ดังนี้  
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ตัวบ่งชี้และเป้าหมาย ปีการศึกษา 

หลักฐาน 
2565 2566 2567 2568 2569 

1. อาจารย์ผูร้ับผิดชอบหลักสตูรอย่างน้อยร้อยละ 80 
มีส่วนร่วมในการประชุมเพ่ือวางแผน ติดตาม และ
ทบทวนการด าเนินงาน หลักสูตร 

X X X X X 
รายงานการ
ประชุม 

2. มีรายละเอียดของหลักสูตรตามแบบ มคอ.2 ที่
สอดคล้องกับกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2552  

X X X X X 
มคอ. 2 

3. มีรายละเอียดของรายวิชา และรายละเอียดของ
ประสบการณ์ภาคสนาม(ถ้ามี) ตามแบบ มคอ.3 
และ มคอ.4 อย่างน้อยก่อนการเปิดสอนในแต่ละ
ภาคการศึกษาให้ครบทุกรายวิชา 

X X X X X 

มคอ. 3 และ
มคอ. 4 

4. จัดท ารายงานผลการด าเนินการของรายวิชา และ
รายงานผลการด าเนินการของประสบการณ์
ภาคสนาม(ถ้ามี) ตามแบบ มคอ.5 และ มคอ.6 
ภายใน 30 วัน หลังสิ้นสุดปีการศึกษา 

X X X X X 

มคอ. 5 และ
มคอ. 6 

5. จัดท ารายงานผลการด าเนินการของหลักสูตรตาม
แบบ มคอ. 7 ภายใน 60 วัน หลังสิ้นสุดปีการศึกษา
(ส าหรับหลักสูตรใหม่ ปีการศึกษาแรกให้ใส่ขีด  - 
แทน) 

X X X X X 

มคอ. 7 

6. มีการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาตาม
มาตรฐานผลการเรียนรู้ที่ก าหนดใน มคอ. 3 และ 
มคอ. 4 (ถ้ามี) อย่างน้อยร้อยละ 25 ของรายวิชาที่
เปิดสอนในแต่ละปีการศึกษา 

X X X X X 

รายงานการ
ประชุม 

7. มีการพัฒนา/ปรับปรุงการจัดการเรียนการสอน
กลยุทธ์การสอน หรือการประเมินผลการเรียนรู้จาก
ผลการประเมินการด าเนินงานที่รายงานใน มคอ.7   
ปีที่แล้ว 

 
X 
 

X X X X 

รายงานการ
ประชุม 

8. อาจารย์ใหม่ทุกคน(ถ้ามี) ได้รับการปฐมนิเทศหรือ
ค าแนะน าด้านการจัดการเรียนการสอน 

X X X X X 
ค าสั่งให้เข้า
ร่วมกิจกรรม 

9. อาจารย์ประจ าทุกคนได้รับการพัฒนาทาง
วิชาการและ/หรือวิชาชีพอย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง X X X X X 

ค าสั่งให้เข้า
ร่วมกิจกรรม 

 
10. จ านวนบุคลากรสนับสนุนการเรียนการสอน(ถ้า
มี) ได้รับการพัฒนาวิชาการ และ/หรือวิชาชีพไม่
น้อยกว่าร้อยละ 50 ต่อปี 

X X X X X 
ค าสั่งให้เข้า
ร่วมกิจกรรม 

11. ระดับความพึงพอใจของนักศึกษาปีสุดท้าย/
บัณฑิตใหม่ที่มีต่อคุณภาพหลักสูตร เฉลี่ยไม่น้อยกว่า 

   X X 
รายงานผล
การส ารวจ
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ตัวบ่งชี้และเป้าหมาย ปีการศึกษา 
หลักฐาน 

2565 2566 2567 2568 2569 
3.51 จากคะแนนเต็ม 5.0 ของ

มหาวิทยาลัย/
หลักสูตร 

12. ระดับความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตที่มีต่อ
บัณฑิตใหม่ เฉลี่ยไม่น้อยกว่า 3.51 จากคะแนนเต็ม 
5.0     X 

รายงานผล
การส ารวจ

ของ
มหาวิทยาลัย/

หลักสูตร 
รวมตัวบ่งชี้บังคับที่ต้องด าเนินการ(ข้อ 1-5)  ใน
แต่ละปี 

5 5 5 5 5  

รวมตัวบ่งชี้ในแต่ละปี 10 10 10 11 12  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
101 

 

 

หมวดที ่8 การประเมินและปรับปรุงการด าเนินการของหลักสูตร 

1.  การประเมินประสิทธิผลของการสอน  
  1.1 การประเมินกลยุทธ์การสอน   

   1.1.1 การประชุมร่วมของอาจารย์ในสาขาวิชาเพ่ือแลกเปลี่ยนความคิดเห็น ขอค าแนะน า    
 ข้อเสนอแนะจากอาจารย์ที่มีความรู้และประสบการณ์หรือเพ่ือนร่วมงาน  
   1.1.2 การแลกเปลี่ยนโดยสนทนากับนักศึกษา เพ่ือสะท้อนผลการจัดการเรียนการสอนในช่วงของ  
 การเรียนแต่ละรายวิชา  
   1.1.3 การประเมินจากผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักศึกษาเปรียบเทียบพัฒนาการหรือ  
 ความเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้นจากการใช้กลยุทธ์การสอนที่แตกต่างกัน 
   1.1.4 การท าวิจัยในชั้นเรียนเพื่อประเมินภาพรวมของการจัดการเรียนการสอนในแต่ละ 
 รายวิชาหรือกลุ่มรายวิชา 

   1.2 การประเมินทักษะของอาจารย์ในการใช้แผนกลยุทธ์การสอน 
   1.2.1 การประเมินประสิทธิภาพการสอนของอาจารย์โดยนักศึกษา จะประเมินทุกสิ้น 
     ภาคการศึกษา ตามระบบของมหาวิทยาลัย 
   1.2.2 การประเมินการสอนของอาจารย์โดยประธานหลักสูตร หรือเพ่ือนร่วมงาน  
 ตามระบบการประเมินผลการปฏิบัติงานประจ าปีของอาจารย์ 
 

  2. การประเมินหลักสูตรในภาพรวม  
   2.1 การประเมินหลักสูตรโดยนักศึกษาปัจจุบันและอาจารย์ เพ่ือน าข้อมูลมาทบทวนและปรับปรุงการจัด 
  การแผนการเรียน การจัดการเรียนการสอน และเนื้อหารายวิชาที่อาจซ้ าซ้อน ไม่ทันสมัยและความยากง่าย 
   2.2 การประเมินหลักสูตรโดยศิษย์เก่า เพ่ือติดตามผลการน าความรู้และประสบการณ์ที่ได้รับจากการศึกษา 
  ในหลักสูตรไปใช้ในการท างาน 
   2.3 การประเมินผลโดยผู้ใช้บัณฑิต เพ่ือส ารวจความพึงพอใจ ความคิดเห็นและข้อเสนอแนะจากผู้ใช้บัณฑิต 
  เกี่ยวกับคุณภาพของบัณฑิตที่จบจากหลักสูตร 
 
  3. การประเมินผลการด าเนินงานตามรายละเอียดหลักสูตร  
   การประเมินผลการจัดการหลักสูตร ซึ่งเป็นไปตามระบบการประเมินผลการจัดการหลักสูตร  
  มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา ซึ่งด าเนินการทุกสิ้นปีการศึกษา 
 
  4. การทบทวนผลการประเมินและวางแผนปรับปรุง  

  4.1 อาจารย์ประจ าวิชา อาจารย์ผู้สอน น าผลการประเมินประสิทธิภาพการสอนของอาจารย์ 
 โดยนักศึกษา ผู้บังคับบัญชา และ หรือเพ่ือนร่วมงานแล้วแต่กรณี มาปรับปรุงและพัฒนาการจัดการเรียนการสอน 
 ในรายวิชาที่ตนรับผิดชอบ 
  4.2 คณะกรรมการบริหารหลักสูตร น าผลประเมินตามระบบการจัดการหลักสูตรของมหาวิทยาลัย  
          ซ่ึงด าเนนิ การทุกสิ้นปีการศึกษามาทบทวนและวิเคราะห์พร้อมน าเสนอแนวทางปรับปรุงแก้ไขในจุดที่มีข้อบกพร่อง  
 ส าหรับปีการศึกษาถัดไป 
  4.3 คณะกรรมการบริหารหลักสูตร น าผลการประเมินภาพรวมของหลักสูตร โดยนักศึกษาปัจจุบัน อาจารย์ 
  ศิษย์เก่า และผู้ใช้บัณฑิต เพ่ือทบทวนและพิจารณาในการน าไปแก้ไขปรับปรุงหลักสูตร ตามรอบระยะเวลาที่ก าหนด 
 ในระบบประกันคุณภาพการศึกษาของมหาวิทยาลัย 



 
102 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 
ภาคผนวก 
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ภาคผนวก ก การด าเนินการเกี่ยวกับการปรับปรุงหลักสูตร 
  - ผลการประเมินหลักสูตรจากผู้มีส่วนได้เสีย 
  - ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการร่างหลักสูตร 
  - ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการปรับปรุงหลักสูตร 
  
ภาคผนวก ข ตารางเปรียบเทียบข้อแตกต่างระหว่างหลักสูตรเดิมและหลักสูตรปรับปรุง 
 
ภาคผนวก ค ข้อบังคับและประกาศที่เกี่ยวข้อง 
  - ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา ว่าด้วย การศึกษาระดับปริญญาตรี 
พ.ศ.2560  
ภาคผนวก ง  หลักสูตรหมวดวิชาศึกษาทั่วไป (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565) มหาวิทยาลัย
ราชภัฎนครราชสีมา  
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ภาคผนวก ก การด าเนินการเกี่ยวกับการปรับปรุงหลักสูตร 
  - ผลการประเมินหลักสูตรจากผู้มีส่วนได้เสีย 
  - ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการร่างหลักสูตร 
  - ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการปรับปรุงหลักสูตร 
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ผลการประเมินหลักสูตรจากผู้มีส่วนได้เสีย 
ของหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการพัฒนาสังคม  

คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฎนครราชสีมา 
 

รายงานการประชุม 
คณะกรรมการพัฒนาหลักสูตร ศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการพัฒนาสังคม (หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 

2555) 
ในวันพฤหัสบดี ที่ 1 กรกฎาคม 2564 

ณ อาคารคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา 
รายชื่อผู้ร่วมประชุม  
1. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สกุล  วงษ์กาฬสินธุ์    ประธานกรรมการ   
2. ดร. สมพันธ์  เตชะอธิก   กรรมการ 
3. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ศิริพร เลิศยิ่งยศ  กรรมการ     
4. นางยุพิน  ไคลพิมาย   กรรมการ 
5.        นางภัทรวดี  ปรินแคน   กรรมการ 
6.  นายอนุชา  ศิริโภคานนท ์   กรรมการ   
7.  นายเพิ่มศักดิ์  ตะสันเทียะ   กรรมการ 
8.  นางสาวสิริกร  บุญสังข ์   กรรมการ   
9. ดร. ภาสกร  บัวศรี    กรรมการ 
10. ดร. นิวัติ  ทองวล    กรรมการ 
11. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร. กนกพร ฉิมพลี    กรรมการและเลขานุการ  
12.      นางสาวจันทร์เพ็ญ เกตุส าโรง  กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
 
เริ่มประชุมเวลา 09.00 น. 
 
อาจารย์สิริกร บุญสังข์ อาจารย์ประจ าหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการพัฒนาสังคม กล่าว
ต้อนรับและขอบคุณคณะกรรมการการพัฒนาหลักสูตรทุกท่าน ครั้งนี้ได้รับเกียติจาก ผู้เชียวชาญด้าน
การพัฒนาสังคม ท่านแรก อาจารย์ ดร. สมพันธ์ เตชะอธิก นักวิชาการสถาบันการเรียนรู้เพ่ือปวงชน 
ด้านการพัฒนาสังคม อดีตอาจารย์ประจ าหลักศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการพัฒนาสังคม 
คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยขอนแก่น ปัจจุบันท่านด ารงต าแหน่ง เป็นอาจารย์
สอนอยู่ที่ มหาวิทยาลัยชีวิต เป็นประธานสมาคมพัฒนาสังคม ท้องถิ่น ชุมชน แห่งประเทศไทย และ
เป็นที่ปรึกษาหน่วยงานและเอกชนอีกมากมายค่ะ ท่านที่ 2 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ศิริพร เลิศยิ่งยศ 
อาจารย์ประจ าหลักสูตรบริหารธุรกิจมหาบัณฑิต สาขาวิชาบริหารธุรกิจ บัณฑิตวิทยาลัย  คณะ
วิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา ท่านที่ 3 นายอนุชา เจริญโภค นายกองค์การ
บริหารส่วนต าบลหนองระเวียงอ าเภอเมือง จังหวัดนครราชสีมา ท่านที่ 4 นางยุพิน ใคลพิมาย ผู้
อ านวยศูนย์คุ้มครองคนไร้ที่พ่ึง จังหวัดนครราชสีมา ศิษย์เก่าพัฒนาชุมชน มหาวิทยาลัยราชภัฏ
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นครราชสีมา ท่านที่ 5 นายเพ่ิมศักดิ์ ตะสันเทียะ ผู้ใหญ่บ้านบ้านสายออ ต าบลโนนไทย จังหวัด
นครราชสีมา ผู้ใหญ่บ้านแหนบทองค า ท่านที่ 6 นางภัทรวดี ปรินแคน ผู้อ านวยกองสวัสดิการของ
เทศบาลนครนครราชสีมา และท่านคณบดี ขอบพระคุณท่านหวังว่าเราจะได้ช่วยเหลือเกื้อกูล ได้ส่งลูก
ศิษย์ไปฝึกประสบการณ์ขอบพระคุณอีกครั้งหนึ่งนะครับ ทั้ง 6 ท่านนะครับ ที่ให้เกียรติมาเติมเต็ม 
โดยการประชุมครั้งนี้มีวาระส าคัญ คือ 1) สรุปภาพรวมการจัดการเรียนการสอนหลักสูตรวิชาการ
พัฒนาสังคม ในช่วง  5ปีที่ผ่านมา น าเสนอผลการวิจัยหลักสูตรการพัฒนาสังคม 2) วิเคราะห์
สถานการณ์การเปลี่ยนแปลงและทิศทางการปรับตัวของงานพัฒนาสังคม 3) วิพากษ์และการให้
ความเห็นต่อการพัฒนาหลักสูตรวิชาการพัฒนาสังคมในช่วงต่อไป 4) สรุปประมวลแนวทางการพัฒนา
หลักสูตรวิชาการพัฒนาสังคม ขอให้การประชุมครั้งนี้บรรลุตามวัตถุประสงค์ เอเป็นแนวทางในการ
ปรับปรุงพัฒนาหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการพัฒนาสังคม ให้มีศักยภาพในการผลิต
บัณฑิตที่พึงประสงค์ต่อไป  
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร. สกุล วงษ์กาฬสินธุ์ คณบดีคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ ประธาน
คณะกรรมการพัฒนาหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาการพัฒนาสังคม กล่าวต้อนรับขอแนะน าท่าน
ประธานหลักสูตร อาจารย์จันทร์เพ็ญ เกตุส าโรง เป็นลูกศิษย์ของที่นี่ ได้ทุนจากเพชรราชภัฏ เห็นแวว
ตั้งแต่เป็นนักศึกษาแล้ว กลับมาก็ไม่ผิดหวัง ท่านผู้ช่วยศาสตราจารย์ดร. กนกพร ฉิมพลี เป็นท่านที่เก่ง
ด้านวิจัยเข้ามาเติมเต็ม ผมก็พยายามมองหาจุดอ่อนจุดไหนของหลักสูตร และอีกท่านหนึ่งนะครับ 
นักวิจัยที่มีประสบการณ์หลากหลาย เชิงปฏิบัติการ ท่านอาจารย์ดร ภาสกร บัวศรี ส าคัญคนหนึ่งนะ
ครับ ผมบอกต้องมาให้ได้นะครับ วันที่ท าหลักสูตรเราก็ต้อง วันสัมภาษณ์นักศึกษา หนึ่งในนั้นก็คือ
อาจารย์สิริกร บุญสังข์ ต้องมา  
ขออนุญาตต้อนรับและเริ่มด าเนินการ วิพากษ์หลักสูตรการพัฒนาสังคม ซึ่งเราจะใช้หลังจากวิพากษ์
เสร็จนะครับ หลักสูตรนี้เราจะใช้ใน 5 ปี ขออนุญาตให้ทางหลักสูตรด าเนินการ ขอบคุณครับ 
ในนามของคณาจารย์หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการพัฒนาสังคม ขอกราบขอบพระคุณอีก
ครั้งหนึ่ง ที่ทุกท่านได้สละเวลา มาเติมเต็มให้กับการวิพากษ์หลักสูตรในวันนี้ ซึ่งสถานการณ์นี้จริงๆ
แล้วต้องมีผู้อ านวยการ จากสถาบันพัฒนาองค์กรชุมชน จังหวัดขอนแก่น ที่เป็นคณะกรรมการ แต่
ท่านบอกว่าสถานการณ์โควิด ในพ้ืนที่สีแดง ไม่สามารถ จึงขอศึกษาและวิพากษ์หลักสูตรในรูปแบบ
เอกสาร จึงท าให้ขาดอีกท่านหนึ่ง วันนี้ก็ต้องขอบพระคุณนะคะ เรียกว่าสถานการณ์เขาเรียกว่าต้อง
ระมัดระวังตัวเอง อุตส่าห์มาให้ความร่วมมือ ตัวหลักสูตร  
หลักสูตรของเราหลักสูตรพัฒนาสังคม มีพัฒนาการมาตั้ง ปี 2525 เริ่มแรกเลยเราเปิดสอน วิชาการ
พัฒนาชุมชน จากนั้นก็เปิดท าการเรียนการสอนมา ถึงปี 40 แล้วก็ได้ปิดหลักสูตรไปเนื่องจาก ขาดการ
พัฒนาหลักสูตรต่อเนื่อง หลังจากปี 40 ท่านอาจารย์สกล ก็ได้มาพัฒนาหลักสูตรอีกรอบหนึ่ง ก็เปลี่ยน
ชื่อใหม่ เพ่ือให้ครอบคลุมกับกลุ่มเป้าหมาย ในการท างาน สถานการณ์ที่เกิดขึ้น เปลี่ยนชื่อจากสาขา
พัฒนาชุมชน ขึ้นเป็นสาขาพัฒนาสังคม แล้วเราก็เริ่มเปิดการเรียนการสอนตั้งแต่  พ.ศ.2555 เป็นต้น
มา ตามมาตรฐานของการท างานแล้ว ต้องมีการปรับปรุงหลักสูตรทุก 5 ปี เราก็มีการด าเนินการปรับ
การเรียนการสอน แต่ละรายวิชาเพ่ือให้สอดคล้อง กับสถานการณ์ที่เปลี่ยนไป ได้ด าเนินการปรับ
หลักสูตรครั้งที่ 1 ในปีพ.ศ. 2560 ถึงรอบของการปรับปรุงหลักสูตร ครั้งที่ 2 เนื่องจากหลักสูตรครบ
ก าหนด 5 ปี เราจึงต้องท าตามเงื่อนไข เพ่ือให้สอดคล้องกับสถานการณ์ที่เกิดขึ้น บริบทที่เปลี่ยนไป 
ต้องปรับหลักสูตรจึงต้องมีการ ขอเล่าขั้นตอนในการปรับหลักสูตรว่ามีอะไรบ้าง เริ่มจากการที่
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หลักสูตร ตั้งคณะกรรมการร่างและพัฒนาหลักสูตร เป็นคณาจารย์ในหลักสูตร ท าหน้าที่ร่างหลักสูตร 
เราจะใช้วิธีการทบทวนการท างานในช่วง 5 ปีที่ผ่านมา มีการประชุมมีการพูดคุยกัน มีการวิจัย
หลักสูตร ศึกษาว่า มุมมองของนักศึกษา แล้วก็ประเด็นที่ 3 การศึกษาแบบตรงตามสาขาวิชา ตัวอย่าง
ที่ดีเช่นเอาแบบของมหาวิทยาลัยขอนแก่น เพ่ือให้มีตัวอย่าง การปรับของหลักสูตร ฯ แนวโน้มจะเป็น
แบบไหน มีการตั้งคณะกรรมการวิพากษ์หลักสูตร หมายถึงทุกท่านที่มาในวันนี้ จะเชิญผู้ทรงคุณวุฒิผู้
ที่เคยใช้บัณฑิต ที่แนวโน้มในการพัฒนา ในอนาคตว่า เป็นหน่วยงานหนึ่งในสถาบันการศึกษา ที่จะ
พัฒนาบุคลากร เพ่ือที่พาไปสู่เป้าหมาย ท างานในหน่วยงานของท่าน เพ่ือที่ว่า  ทางหลักสูตรฯ จะ
พัฒนานักศึกษาไปในแนวทางไหน ควรจะมีกระบวนการแบบไหน  อย่างไร จึงเป็นที่มาของการ
วิพากษ์หลักสูตร ดังนี้ พอร่างหลักสูตรเสร็จจะเป็นการน าเสนอ เพ่ือที่จะให้ทุกท่านช่วยพิจารณาใน
วันนี้ แล้วหลังจากวันนี้เราจะท าอะไรกัน หลังจากนี้เมื่อเราได้ความเห็นแล้ว ทางทีมคณะกรรมการ
ทั้งหมด จะมาปรับปรุงโครงสร้าง หลักสูตรใหม่เพ่ือ ขอความเห็นจากคณะกรรมการ จากนั้นก็จะเสนอ
ให้คณะกรรมการพิจารณา  กรรมการพิจารณาให้ความเห็นเสร็จก็จะต้องเสนอสภาเพ่ืออนุมัติ แล้วก็
เปิดด าเนินการรับนักศึกษารุ่นที่ 1 ของหลักสูตรนี้ ปีการศึกษา 2565 ถือเป็นการเตรียมการเพ่ือ
เปิดรับเทอมหน้า อันนี้ก็เป็นที่มา ที่ไป ของโครงการเรียนเชิญผู้ทรงคุณวุฒิ ทุกท่านที่มาในวันนี้ด้วย 
ถือเป็นวันส าคัญท่ีพวกเราและคณาจารย์เองที่ได้เรียนรู้ ทุกคนด้วย ส าหรับกระบวนการในวันนี้เราจะ
ท าอะไรกันบ้าง ช่วงแรกจะเป็นตัวแทนจากหลักสูตรศิลปศาสตร สาขาวิชาการพัฒนาสังคม น าเสนอ
ตัวร่างก่อนจากนั้นอาจารย์ ดร. ภาสกรและอาจารย์ ดร.กนกพร  น าเสนอร่างพัฒนาหลักสูตรฯ 
จากนั้นจะเป็นการขอความคิดเห็น จากทุกท่านและสะท้อนว่าจะเป็นอย่างไรบ้าง เริ่มจากอาจารย์ ดร.
ภาสกรเรียนเชิญค่ะ  
 อาจารย์ ดร. ภาสกร บัวศรี น าเสนอการปรับปรุงหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการ
พัฒนาสังคมการปรับหลักสูตรในรอบที่ 2 มาบรรจบกับสถานการณ์นี้ จึงต้องมีการปรับเพ่ือให้
สอดคล้องกัน  
1. สถานการณ์เศรษฐกิจ ที่อยู่ในสถานการณ์สังคมไร้พรมแดน ยุคแห่งการสื่อสาร ยุคแห่งเทคโนโลยี 
เศรษฐกิจในรูปแบบใหม่ เกิดอะไรที่ใหม่มากมาย เงินที่ไม่เป็นตัวเงิน เงินที่เป็นดิจิตอล แม้แต่การค้า
ขายออนไลน์ ใครที่ปรับตัวทัน ก็จะไปอย่างรวดเร็ว ปรับตัวไม่ทันเช่นในชุมชนก็จะเกิดมีปัญหา ในช่วง
รอยต่อนี่คือการด าเนินการทางด้านเศรษฐกิจ ตัวหนึ่ง  ที่เห็นชัดเจนคือช่องว่าง ทางด้านเศรษฐกิจ คน
รวยจะรวยมาก คนจนก็จะถูกเบียดออก เรื่อยๆครับ และตัวที่มาก าหนดเรื่องเศรษฐกิจที่ส าคัญ ที่มอง
และคุยกันว่า ดูสถานการณ์การแพร่ระบาดของไวรัสโคโรน่า covid-19 ที่เกิดผลกระทบมากมาย ก็
วิเคราะห์ไม่ออกว่าจากนี้เศรษฐกิจจะเกิดอะไรขึ้น เพราะว่ามันเกิดการหยุดการจ้างงาน การลงทุน ที่
ติดลบยิ่งเราที่จบใหม่ๆ หรือไม่มีงานท า เรามองกันไม่ออกเลย เพราะเศรษฐกิจมันไม่หมุนเวียนจึงเกิด
ปัญหามากมาย  
2. สถานการณ์ในด้านสังคม สถานการณ์สังคมที่ส าคัญ คือ สถานการณ์สังคมด้านผู้สูงอายุ จะเริ่ม
สังคมผู้สูงอายุอย่างเต็มตัว มีผู้สูงอายุที่เพ่ิมมากขึ้น สถานการณ์เรื่องครอบครัว ที่รับเด็กมาแต่ละรุ่น
แต่ละรุ่นที่เราคุยกัน ก่อนที่เราจะเริ่มเรียนเราเริ่มจากการปฐมนิเทศ ปรากฏว่าเด็ก 60 % กับ 70 % 
ครอบครัวแตกแยก ครอบครัวหย่าร้าง ไม่ได้อยู่ด้วยกัน ปัญหาแบบนี้เกิดขึ้นเรื่อยๆ เด็กที่อยู่ในบ้าน
และชุมชนจะเป็นยังไง นี่คือสถานการณ์ชุมชนที่เป็นแบบนี้ แล้วก็ด้านความเหลื่อมล้ าในเรื่องสังคมมี
มากมาย 
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 อีกตัวหนึ่งที่เป็นตัวก าหนดสถานการณ์ ส าคัญคือ คิดว่า วาระการพัฒนาที่ยั่งยืน 2030 ที่ก าหนด
ทิศทางในการพัฒนาไว้ ที่มุ่งไปสู่ความยั่งยืนแต่การปฏิบัติจริง ที่จะไปสู่ตรงนั้นมันมีทิศทาง กลยุทธ์
ต่างๆที่น าไปสู่ตรงนี้ โดยเฉพาะสภาพภูมิอากาศที่ส่งผลถึงความมั่นคงของอาหาร น้ าและสิ่งแวดล้อม
ต่างๆ มันเป็นเหตุผลที่ว่าท าไมสถานการณ์ covid จะปรับตัวอย่างไร นักพัฒนาสังคมจะเป็นอย่างไร 
ดังนั้นทางก่อนที่จะพัฒนาหลักสูตรการท าการวิจัยการประเมินหลักสูตรก่อนฟังความคิดเห็นของนิสิต 
นักศึกษา แล้วก็ผู้ใช้บัณฑิตทุกภาคส่วน มาดูผลการวิจัยของหลักสูตรฯ ก่อนเริ่มปรับหลักสูตรศิลปศา
สตรบัณฑิต สาขาวิชาการพัฒนาสังคม 
 อาจารย์ ดร.กนกพร ฉิมพลี อาจารย์ประจ าหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการ
พัฒนาสังคม ขออนุญาตรายงานผลเบื้องต้น ของการท าวิจัยประเมินหลักสูตรหลักสูตร ฯ คือการวิจัย
ครั้งนี้เราพบกลุ่มเป้าหมายที่เกี่ยวข้องหลายๆ กลุ่ม  ไม่ว่าจะเป็นตัวนักศึกษาปัจจุบัน ทั้งกลุ่มของ
บัณฑิตที่จบไปแล้วประมาณ 6 รุ่น และผู้ใช้บัณฑิตที่นักศึกษาของเราไปท างานด้วย รวมไปถึงกลุ่มของ
อาจารย์ที่มีการสอนตัววิจัยตัวนี้เป็นวิจัยที่เรียนแบบ fix model ในเรื่องของหลักการการประเมิน 
Content input process และ product และ Impact และเห็นว่าช่วงที่ผ่านมาหลักสูตรฯ มีการ
ด าเนินงานในประเด็นไหน ที่เป็น process ในมุมมองของทั้งนักศึกษาและบัณฑิตของผู้ใช้บัณฑิต
อย่างไรบ้าง หลักสูตรฯ มุ่งไปหากลุ่มนักศึกษาปัจจุบัน ของกลุ่มนักศึกษาของหลักสูตรฯ ค่อนข้าง
เยอะ ประเด็นหลักที่เจอนักศึกษาปัจจุบันสะท้อนในตัวของครูศิษย์ของการด าเนินงานของหลักสูตรฯ 
นักศึกษาจะสะท้อนในมุม มากกว่าพฤติกรรมในปัจจุบันเขาคิดว่าตัวเองยังไม่มีความพร้อมพอในการ
เรียน ดูจากค่าเฉลี่ยที่น้อยที่สุดในแต่ละประเด็นในส่วนของตัวอ่ืนๆไม่ว่าจะเป็น input Content 
Contact และเรื่องของสภาพแวดล้อมจะมองในเรื่องของบุคลากรผู้สนับสนุนไม่ว่าจะเป็นตัวเจ้าหน้าที่
ที่ support ค่าธรรมเนียมที่เห็นว่ามีการเก็บโดยสถานการณ์ covid – 19 ก็จะเรียนออนไลน์มากขึ้นนี่
ก็จะเป็นการสอดคล้องหลักๆ ในส่วนของผู้ใช้บัณฑิตจากสิ่งที่เราคุยกันและลงไปนิเทศนักศึกษา ด้วย
บางประเด็นที่ตรงกันคือความสามารถของนักศึกษา เรื่องของการคิดและวิเคราะห์คือนักศึกษา ปฏิบัติ
เก่ง มีจิตอาสาทั้งหมด แต่ยังไงก็ตามยังขาดวิธีความคิดที่เป็นระบบการวิเคราะห์หน้างานต่างๆที่ต้อง
พัฒนาและเสริมทักษะเข้าไปให้มากขึ้น รวมไปถึง Impact ในเรื่องของผลงานนักศึกษา ต้องดูเรื่อง
ของความปราณีตของตัวงานที่ค่อนข้างละเอียดชัดเจน ไม่ต้องแก้แล้วแก้อีก นี่คือมุมมองของผู้ใช้
บัณฑิตส าหรับข้อเสนอแนะที่มีการ Focus Group มาจากการสะท้อนของกลุ่มบัณฑิตของเราทั้ง 2 
รุ่น รุ่นละประมาณครั้งละ 6 คน บัณฑิตสะท้อนได้ดีมาก บัณฑิตบอกว่าอยากให้หลักสูตรเราปรับให้ 
1) ทันสมัยมากขึ้น 2) คือเทคโนโลยีที่ใช้ บอกว่าพอไปท างานจริงหลายๆโปรแกรมเขาไม่รู้เลยเขาไม่
เคยท าอยากให้อาจารย์สอนเพ่ิมเติมทั้ง GIS ทั้งพ้ืนฐานและท าบ่อยๆท าทุกปี เพราะวิชานี้เราท าเรียน
แค่ปี 1 และปีไหนที่เราไม่ได้เรียนก็จะลืม3) ไปให้เข้าไปพัฒนาในด้านของการคิดวิเคราะห์ 4) การท า
ต าราเฉพาะทางการพัฒนา 5) สื่อ การพัฒนาสื่อ เป็นเรื่องส าคัญ 6) การหาพ้ืนที่ในการแลกเปลี่ยน
เรียนรู้ส าหรับนักศึกษานี่จะเป็นบัณฑิต ได้ข้อมูลมาเยอะเกี่ยวกับรายละเอียดในตัวเล่มของวิจัย สรุป
ในส่วนของสาระส าคัญที่ทั้งบัณฑิตและนักศึกษาสะท้อน  
อาจารย์ ดร. ภาสกร บัวศรี อาจารย์ประจ าหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการพัฒนา
สังคม ข้อเสนอแนะที่ส าคัญที่จะน ามาสู่เรื่องการปรับปรุงเรื่องหลักสูตรฯ การน าเสนอของเรื่องการ
ปรับปรุงจะน าเสนอวัตถุประสงค์ผลลัพธ์ของบัณฑิตโครงสร้างหลักสูตรและรายละเอียดรายวิชาตั้งเป้า
บัณฑิตไว้แบบนี้ โครงสร้างแบบนี้รายละเอียดโครงสร้างแบบนี้ มันสอดคล้องกันอย่างไร  



109 
 

 

 

 

ขออนุญาต น าเสนอ ปรัชญาหลักสูตรตัวเดิมก็เขียนไว้มันเยอะก็มีหลากหลาย ปรับให้กระชับมากขึ้น
จะเน้นเรื่องบัณฑิตที่รู้เท่าทันการเปลี่ยนแปลงสังคมยุคใหม่  จากที่มันเปลี่ยนแปลงเยอะๆเป็นนัก
ปฏิบัติการทางสังคมที่ดี ส านึกการเป็นพลเมือง ที่ดีมีจิตอาสา มีคุณธรรมจริยธรรมจริยธรรม ความ
แตกต่างหลากหลายและความยุติธรรมในสังคม  สามารถขับเคลื่อนการพัฒนาสังคมอย่างสร้างสรรค์
เพ่ือความยั่งยืนได้นี่คือปรัชญาหลักสูตรที่ปรับใหม่ มาดูวัตถุประสงค์เดิมที่เราเขียนไว้อันเดิมคือ 7 
ข้อ กับสิ่งที่เกิดขึ้นใน 5 เรื่อง ข้อแรกคือเรื่องคุณธรรมจริยธรรมจิตอาสาและการเป็นพลเมืองที่เคารพ
กติกาสังคม อันที่ 2 คือเรื่องแนวคิดทฤษฎีกับหลักการพัฒนา เรื่องที่ 3 เป็นเรื่องทักษะในการคิด
วิเคราะห์สังเคราะห์ อันที่ 4 การทักษะในการใช้เครื่องมือในการพัฒนาเทคโนโลยีต่างๆ อันที่ 5 ก็คือ
ความสามารถในการพัฒนาตนเองให้เท่ากับความเปลี่ยนแปลงของสังคมก็จะกลับมาเป็น 5 
วัตถุประสงค์ พอมาดูเรื่องผลลัพธ์ที่เกิดขึ้นกับบัณฑิต เดิมพูดไว้ 4 เรื่องคือเรื่องจิตอาสาจิตส านึก
สาธารณะ ลักษณะสังคมและนักวิจัยนักขัดเกลาความรู้  ในรอบนี้ขมวดบางเรื่องออกมาจะได้ 3 ข้อ
ใหญ่ๆที่เรามุ่งหวังให้เกิดขึ้นบางอย่างจะเป็นคุณสมบัติร่วม  

1. นักพัฒนาสังคม  ผลิตบัณฑิตไปเป็นนักพัฒนาสังคม ทั้งหน่วยงานภาครัฐและเอกชน
ต่างๆ 

2. นักวิจัย ที่ใช้เครื่องมือวิจัยในการพัฒนาสังคมได้ 
3. ผู้ประกอบการชุมชน ตัวใหม่ที่เพ่ิมเข้ามาดูสถานการณ์เศรษฐกิจแบบนี้บัณฑิตที่จบไป

ไปท าธุรกิจส่วนตัวต่างๆ สามารถพัฒนาบัณฑิตไปเป็นผู้ประกอบการชุมชน ได้ข้อต่อเนื่องในชุมชนที่
พัฒนาต่อยอดผลิตภัณฑ์ชุมชนไปสู่เรื่องของการตลาดให้มากขึ้นจะช่วยสนับสนุนชุมชนในอีกแบบหนึ่ง  
เป็น 3 หลักส าคัญส าคัญเพราะเห็นผลลัพธ์ต่างๆทั้ง 3 อย่างที่เกิดขึ้น มีการปรับโครงสร้างหลักสูตร
ใหม่ตัวนี้คิดกันเยอะอาจารย์ ใจดีให้เรียน 126 หน่วยกิตเพ่ิมเป็น 130 หน่วยกิต เรียนเยอะมากตาราง
นี้จะมีการปรับเดิมมี 126 หน่วยกิต วิชาศึกษาทั่วไป 30 หมวดวิชาเฉพาะ 90 และก็จะมาปรับใหม่ 
เป็น 130 ศึกษาทั่วไปเป็น 30 เราจะมาปรับในกลุ่มวิชาเฉพาะและวิชาบังคับ จะมีการปรับวิชาบังคับ
เป็น 57 หน่วยกิต เพราะเราคิดว่าในบางวิชาเราปรับผลลัพธ์บัณฑิตที่ต้องการให้เป็นนักประกอบการ 
มีบางวิชาที่ยังไม่มี จึงเพิ่มเข้าไปจึงเป็น 57 หน่วยกิต วิชาการเป็นผู้ประกอบการโครงสังคมเข้ามาเพ่ือ
ตอบโจทย์อยากให้เป็นนักประกอบการชุมชน วิชาเอกบังคับและเพ่ิมเทคโนโลยีการประยุกต์ระบบ
สารสนเทศเพ่ือการพัฒนาเพ่ิมเข้ามา ก็จะเป็นเรื่องที่เพ่ิมเติมเข้ามาให้สามารถใช้เทคโนโลยีและ
โปรแกรมต่างๆในการพัฒนาก็จะประมาณนี้วิชาเลือก เพ่ิมเข้ามาอีกเลือดก็จะมีเรื่องการจัดการ
เศรษฐกิจสร้างสรรค์ตัวนี้ก็จะตอบเรื่องของการเป็นผู้ประกอบการชุมชนและการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศ และตัวใหม่ที่ปรับ คือการเป็นผู้น าจะน ามาผูกไว้เท่ากับนักพัฒนา ก่อนที่นักศึกษาจะจบ
ออกไปเพ่ือตอบโจทย์  นักปรัชญาหลักสูตรการเป็นพลเมืองจริยธรรมและความเหมาะสมในสังคมใน
ตัวนี้จะมีอยู่ในเอกสารที่ เพ่ิมเติมจะไม่ลงละเอียดเยอะ อันนี้ก็คือประสบการณ์ชีวิตและวิชาชีพมี 6 
หน่วยกิตเท่าเดิม 
ตัวคุณลักษณะร่วมมี 3 อย่าง เช่น อุดมการณ์จิตอาสากระบวนการเรียนรู้แบบมีส่วนร่วม ทักษะการ
เขียนรายงานการเขียนโครงการ เทคโนโลยีเพ่ือการพัฒนาสังคม ทุกคนที่สาขาต้องมีถ้าเป็น 
นักพัฒนาสังคม ต้องมีอะไรบ้างที่ต้องมี สามารถวางแผนโครงการ ประเมินผลพนักงานสังคม ได้มี
ความสามารถในการปฏิบัติงานทางด้านพัฒนาสังคมได้มีความสามารถประเมินผล  
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นักวิจัยทางสังคม มีอะไรบ้าง คุณสมบัติก็คือว่ามีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการวิจัยทางสังคมศาสตร์
มีความสามารถที่จะพัฒนาตัววิจัย โดยการมีส่วนร่วมของผู้ที่เกี่ยวข้องได้พัฒนาตัวผู้วิจัยเองสามารถ
ออกแบบงานวิจัยทางเชิงคุณภาพและเชิงปริมาณได้และมีความสามารถด าเนินการวิจัยการเขียน
รายงานต่างๆ ได้การที่จะมาเป็นนักวิจัยได้คุณต้องท าให้ได้ทั้งหมดตัวที่ 3 
ผู้ประกอบการชุมชน เกี่ยวกับธุรกิจชุมชนคือมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการเป็นผู้ประกอบการ
ชุมชน มีความสามารถในการวางแผน เป็นผู้ประกอบการมีความสามารถในการบริหารจัดการธุรกิจได้ 
สามารถออกแบบผลิตภัณฑ์ได้การตลาด ต้องเก่งเรื่องการตลาดด้วยยุคใหม่ถ้าท าตรงนี้ได้ก็ได้อาชีพ
และช่วยชุมชนได้ด้วยในความคาดหวังจะเป็นอย่างนี้ เพราะเป็นแบบนี้เราก็จะมาจัดว่าวิชาของเราวิชา
ที่ ถ้าจัดให้มีผลลัพธ์ทั้ง 3 ตัวนี้จะมีวิชาอะไรที่เชื่อมโยงในแต่ละส่วนบ้างอย่างเช่นการเป็น นักพัฒนา
สังคมแต่ฉันไม่ใช่ที่เรียนคือประเด็นเรื่องการพัฒนานักศึกษาและชุมชนต้องรู้เพราะเป็นกลุ่มเป้าหมาย
เฉพาะของสังคม เช่น ผู้สูงอายุ ที่เป็นประเด็นหนึ่งที่ต้องเรียนการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม ที่เป็นประเด็นหนึ่งที่ต้องเรียนการจัดสวัสดิการสังคมนักสังคมสงเคราะห์ การวิจัยคือต้อง
ได้วิธีวิจัยทางสังคมศาสตร์ การสัมมนาพัฒนาสังคมเพ่ือท้องถิ่นที่ใช้ในสังคม ตลอดจนปัญหาของ
ชุมชนผู้ประกอบการชุมชน ต้องมีวิชาผู้ประกอบการชุมชน วิชาทางเศรษฐกิจสร้างสรรค์การจัดการ
สังคมกลุ่มสังคม และชุมชนวิธีท าสิ่งที่  
การเรียนการสอนสอนวิชา ร่วมที่ต้องรู้เยอะมาก 24 วิชา หมายความว่ามีวิชาเรียนทางหลักๆที่ต้องรู้
วิชาแนวคิดทฤษฎีการพัฒนาชนบทและเมือง การจัดการสิทธิมนุษยชนสวัสดิการ จิตอาสาพัฒนาที่
ยั่งยืน เป็นการรวมกลุ่มคณะสังคม การฝึกอบรมกระบวนการเทคนิคการท างานเพ่ือการพัฒนา การ
จัดการความรู้เพ่ือพัฒนาสังคมการปรับแผนโครงการการประยุกต์ระบบสารสนเทศภูมิศาสตร์การ
พัฒนา การสันติศึกษา อธิบายความรับผิดชอบทางสังคม กฎหมายการสื่อสารอย่างสร้างสรรค์ 
เทคโนโลยีและสารสนเทศ การประเมินผลกระทบทางสังคมการพัฒนาบุคคลสัมภาษณ์ส าหรับ
นักพัฒนา การฝึกประสบการณ์ สหกิจ นี่คือวิชาร่วมที่จะครอบคลุมหรือไม่ครอบคลุมค่อยมาคุยกันอีก
ครั้งหนึ่ง พอเห็นแบบนี้ คุณลักษณะที่พึงประสงค์ 3 ด้านมีกลยุทธ์ในการจัดการเรียนการสอนก็เขียน
ไว้ เรื่องการบรรยาย โดยใช้ชุมชนเป็นฐานในการปฏิบัติการชุมชน การศึกษาดูงานการศึกษาค้นคว้า
ด้วยตัวเองการท าโครงงาน การท าโครงการการเข้าร่วมกิจกรรมของหน่วยงานต่างๆ ที่เรามีการ MOU 
กับมูลนิธิต่างๆ การศึกษาจากสื่อออนไลน์จากประสบการณ์กิจกรรมค่ายโครงการต่างๆตามชั้นปี นี่คือ
กลยุทธ์ในการจัดการเรียนรู้ของนักศึกษา ส าหรับสาระก็แสดงเป็นสาระทางทฤษฎีความรู้ด้านการ
พัฒนาเครื่องมือในการปฏิบัติงานและประสบการณ์วิชาชีพ ก็จะแบ่งออกว่าเป็นวิชาอะไรบ้าง ก็จัด
ออกมาต้องถึงที่พอดีก็จะมีตรงนี้ก าหนดออกมาทฤษฎีชนบท สิทธิมนุษยชน การจัดการเศรษฐกิจ ก็จะ
จัดหมวดเยอะมาก เด็กแล้วก็องค์ความรู้ เรื่ องเครื่องมือในการท างานเช่นการเป็นนักจัด
กระบวนการพัฒนาสังคม ต้องท าเป็นการฝึกอบรมเรื่องเทคนิคกระบวนการพัฒนาวิธีการวิจัยทาง
สังคมงานวิจัยเพ่ือท้องถิ่น การใช้ระบบสารสนเทศภูมิศาสตร์ อย่างสร้างสรรค์เทคโนโลยีสังสรรค์
ประเมินผลกระทบที่เกิดขึ้นในสังคม เกี่ยวกับการฝึกประสบการณ์มีการฝึกประสบการณ์วิชาชีพ
พัฒนาสังคม มีการวิชาเตรียมฝึกการฝึกวิชาร่วมกับ การสหกิจเพ่ือจะมีอยู่ 3 วิชาหลัก ถ้าจะสมัครราย
เดือนโครงหลักสูตรที่วางไว้ในแต่ละชั้นปี จะเกิดอะไรขึ้น 
ปีที่ 1 ต้องเข้าใจการพัฒนาตนเองปรับตัวที่อยู่ได้ดูเป้าหมายว่าจะไปยังไงถ้าไม่ชัดเจนบางคนอาจจะ
ถอยในปีที่ 1 วินัยพื้นฐานในการพัฒนาตนเองไปสู่เป้าหมายขึ้นมา 
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ปีที่ 2 เป็นการเสริมสร้างวิชาการสุขภาพ เครื่องมือการท างานพัฒนาเชื่อมั่นตัวเองมาก เพ่ือคนที่เข้า
มาคราวนี้ใช่แล้วถูกแล้ว มีการเรียนรู้เทคนิคต่างๆ ขึ้นมาเรียนรู้เทคโนโลยีที่จ าเป็นต้องใช้การเขียนการ
น าเสนอต่างๆให้ชัดเจนมากข้ึน ขึ้นมา 
ปีที่ 3 ต้องพูดถึงการประยุกต์ใช้ความรู้ที่มาใช้ในการปฏิบัติในพ้ืนที่ที่ เป็นห้องเรียนชุมชน
ห้องปฏิบัติการทางสังคมการเขียนโครงการให้เป็นประสานงานให้เป็นยาการวิจัยต้องท าได้ในปีที่ 3  
ปีที่ 4 ก็จะพูดถึงเรื่องการเสริมประสบการณ์ทางด้านการพัฒนาจากหน่วยงานต่างๆไม่ว่าจะเป็น
องค์กรการปฏิบัติการร่วมกับองค์กรอ่ืนๆการไปฝึกประสบการณ์วิชาชีพกับหน่วยงานและองค์กรนี่คือ
แนวทางท่ีเราวางไว้จากเดิม  
นากยก อนุชา ศิริโภคานนท์ นายกองค์การบริหารส่วนต าบลหนองระเวียง อ าเภอเมือง จังหวัด
นครราชสีมา   
ประเด็นในเรื่องของรายวิชา วิชาเอกเลือก 30 หน่วยกิต แต่จริง ๆ มีแค่ 24 หน่วยกิต โครงสร้างเรื่อง
การท าหลักสูตร จุดที่เราจะจัดระบบให้เขา การวิพากษ์หลักสูตร ประสบการณ์การท างานในพ้ืนที่จะ
สะท้อนถึงปัญหาที่อาจจะเกิดขึ้น เพื่อจะเป็นผู้ประกอบการเพ่ือสังคม และระบบสารสนเทศ และเรื่อง
ความทันสมัย แนวคิดที่สะท้อนออกมา มันมาจากแนวคิดของคนที่ท างานจริง  ๆ ความล้าสมัยที่
เกิดขึ้น โครงการที่เกิดขึ้นยังติดตามงานไม่ทัน กิจกรรมต่าง ๆ ที่เกิดขึ้นเป็นการร่วมกลุ่มของชุมชน 
เร็วนี้มีนโยบาย เริ่มให้ทางกลุ่มของบประมาณท าโรงสี เสี่ยง ใช้งบประมาณเยอะมาก ช่องทาง
การตลาดยังท าไม่ได้ในสภาพเศรษฐกิจตกต่ า แนวคิดของโครงการที่ให้ชาวนาสีข้าวขายเอง โคกนอง
นาให้ทางเกษตรกรของบประมาณ จ้างนักศึกษา หรือคนรุ่นใหม่เข้าไปท างาน 2รายต่อ 1 คน ซึ่งมันไม่
คุ้ม เป็นการลงให้เฉพาะกลุ่ม และในการจ้างดูแลผู้ป่วยติดเตียงเดือนละ5000 บาทไม่มีใครสมัคร แต่
โคกนองนา เดือนละ9000 ซึ่งคือความล่าสมัยของนักพัฒนาชุมชน เปรียบกับโครงการดอกไม้จันทน์ที่
เอามาให้ท าเวลาว่างซึ่งจะขายได้ก็ต่อเมือมีคนตาย ซึ่งมันก็ไม่คุ้มต่อการลงทุน สินค้าล้นตลาด 
กรณีศึกษาล่าสุด มีนักศึกษา เข้าไปสอบถามเกี่ยวกับโครงการลดขยะ พาชาวบ้านลงไปท างาน ซึ่งผิด
วิธี ข้ามขันตอนการบวนการ (ท่านนายก) ในชุมชนเราอยากเห็นนักศึกษาเข้าไปท าอะไร เป็นแบบไหน 
มีบุคลิกอย่างไร ดูหลักสูตรแล้วชื่นใจ ในเรื่องของโครงการ ชาวบ้านไม่เคยได้คิดโครงการ มีแต่รัฐบาล
คิดมาให้ คนในชุมชนหรือบุคลากร ระบบการฝึกงาน และในเรื่องที่สถานะประโยชน์ ขอใช้ยังใช่ไม่ได้ 
การแก้ไขปัญหาเศรษฐกิจพอเพียงสามารถใช้ได้ การรวมกลุ่มท าตามกรอบที่เขาว่างไว้ มองหลักสูตร
แล้วคิดว่าดี การท างานต่อเนื่องเป็นผลดีเรื่องความรู้เป็นเรื่องจริง หลักสูตรสะท้อนอยากเห็นและ
อยากฝากสะท้อน หรือส่งผลท างานคู่กับรัฐบาล ในการท างานจริง โครงการนักเรียนดี แต่เรื่องเงิน
ที่มาคือไม่ถึงชาวบาล อยากให้คิดอะไรที่เป็นประโยชน์ต่อประชาชน จากโครงการที่ท าจับกลุ่ม
ผู้ด้อยโอกาส 4 คนเลี้ยงวัว 1 ตัว ออกลูกแบ่งกันได้คนละ2 ตัว อยากให้มีโครงการดี ๆ แบบนี้ (ผู้ใหญ่) 
นายกเก้าเพ่ิมเติม โครงการที่เกี่ยวข้อง ในเรื่องขององค์ความรู้ ที่อันตรายคือเรื่องของเงินกองทุน
หมู่บ้าน ขอเพ่ิมกองทุนคือให้ไปกู้เงินธนาคาร ธนาคารก็รับนโยบายมาจากกระทรวงการคลัง ไม่มีใคร
มองเห็นปัญหาที่จะเกิดขึ้นภายหลัง ใครจะเป็นคนรับผิดชอบ คือคณะกรรมการหมู่บ้าน นักวิเคราะห์
สินเชื่อ วิเคราะห์หนี้สินที่เกิดขึ้นธนาคารไรบี้ คณะกรรมการกองทุนที่กู้เงินมา ใครจะเป็ นคน
รับผิดชอบ นั่นก็คือคณะกรรมการที่กู้เงินมาต้องหาหลักค้ าประกัน อันนี้คือแค่ยกปัญหาแต่จริง ๆ ก็มี
ทั้งขอดีและข้อเสีย (หน่วยงานนักพัฒนาชุมชนเทศบาลนครราชสีมา) ในจานะที่ท างานด้านนี้มา เพ่ือ
ปรับให้เข้าทุกยุคสมัย ในเรื่องของการพัฒนาสังคมอยากจะเติมเต็มให้เข้ากับยุคสมัยนี้ นักศึกษายัง



112 
 

 

 

 

ขาดเรื่องวิสาหกิจชุมชน ยังขาดความรู้ในเรื่องนี้ อยากให้ประชาชนสามารถผลิตอาชีพหรือทางกลุ่ม
อาชีพให้ยั่งยืน และอีกเรื่องในเรื่องสิทธิ เพราะประชาชนยังขาดความรู้ในเรื่องนี้ อยากให้ส่งเสริมเด็ก 
เพ่ือเวลาลงชุมชนจะได้แม้นในข้อมูล และเรื่องการสร้างจิตส านึก ถ้าหากจบแล้วอยากให้กลับไป
พัฒนาขุมขนตัวเอง กลับไปท างานที่บ้าน อยากเห็นนักศึกษากลับไปฟ้ืนฟูเศรษฐกิจ และพัฒนาชุมชน
ตัวเองในการพัฒนาให้ดีขึ้น  
 
อาจารย์ ยุพิน ใคลพิมาย ผู้อ านวยการศูนย์คนไร้ที่พึ่ง จังหวัดนคราชสีมา  ในฐานะที่เป็น
หน่วยงานที่ใช้ประโยชน์จริงจากสาขานี้ ในประสบการณ์ที่รับน้องเข้ามาฝึกงาน ในฐานะหน่วยงานรัฐ 
อยากให้เด็กไม่ทิ้งชุมชน สร้างเด็กส าคัญในเรื่องของจิตสาธารณะจิตอาสาเป็นกลาง ตัวนี้จะใช้น า
หน้าที่ อีกสิ่งที่อยากฝากคือในเรื่องของแนวคิด ท ากับคนทุกช่วงวัยเพราะในชีวิตจริงเข้าต้องท างานกับ
ทุกช่วงวัย ต้องระลึกไว้เสมอว่าไม่ทิ้งใครว่าข้างหลัก อยากให้มีการปลูกฝั่งแนวคิกนี้ไว้ ให้ความส าคัญ
กับทุกคน รายชื่อรายวิชาหลายวิชาน่าจะเสริมได้ดี และอีกอย่าง อยากจะฝาก คุณสมบัติ คือเป็นนัก
ปฏิบัติ นักวิชาการ คือต้องรู้ระเบียบรู้ขั้นรู้ตอน เรื่องการเขียน นักบริหารจัดการได้ ท าได้ทุกเรื่อง
แยกแยะได้อะไรก่ออะไรหลักอะไรส าคัญ และนักวิเคราะห์ และอีกอย่างต้องน าหน้าท าอะไรให้เร็ว 
ต้องกระตื้อลือล้น แม้จะรู้เรื่องไอที แต่ต้องเร็วนั่นแหละ ที่คิดแล้วรีบท าเลย อีกอย่างคือการรู้เท่าทัน
ทางสังคมสถานการณ์เปลี่ยนวิธีการท างานเปลี่ยน ต้องรูเท่าทัน สถานการณ์ส าคัญและรู้กระบวนการ
น้อมรับและแก้ไข ช่วงไหนสถานการณ์ในนี้คือคุณสมบัติที่อยากฝากไว้ ท างานจริงจะไม่สมารถเลือก
ปฏิบัติได้  
ผู้ศาสตราจารย์ ดร. ศิริพร เลิศยิ่งยศ อาจารย์ประจ าหลักสูตรบริหารธุรกิจมหาบัณฑิต สาขาวิชา
บริหารธุรกิจ บัณฑิตวิทยาลัย คณะวิทยาการจัดการ เสนอมุมมองในเรื่องของหลักศูนย์ ในภาพของ
ผู้ประกอบการ เห็นจากผู้ใช้บัณทิต คือต้องการจิตอาสา สิ่งส าคัญปัญหาในการร่วมกลุ่ม จุดที่ควรปรับ 
มีรายวิชา แต่ไม่ตอบโจทย์ อาจจะต้องเพ่ิมรายวิชาให้นักศึกษาลงเรียนรู้ชุมชนมากขึ้น ในเรื่องของ
หน่วยกิจ วิชาเอกมีให้เลือก 10 แต่มีจริง 8 มันอาจจะดูน้อย ในส่วนของสถานการณ์ ตอนจบในหน้าที่
6 ส่งผลกระทบอะไรเด็กเราจึงต้องพัฒนาให้ชัดเจน ในส่วนของผลกระทบในหน้า7 อาจจะอธิบายให้
ครบ อาจเพ่ิมในเรื่องมุ่งเน้นผลรับ ในส่วนของ10.2 ความเกี่ยวพัน อาจจะต้องเขียนพันธกิจให้ชัดเจน 
วัตถุประสงค์ อาจจะให้มีในเรื่องทักษะความสัมพันธ์ เวลาท าจะได้คลอบคุม ในเรื่องของคุณลักษณะ
พิเศษ อยู่ในหมวดที่4 ถ้าเป็นนักพัฒนาสังคม นักวิจัยสังคม ผู้ประกอบการ ซึ่งตอบสนองในเรื่องของ
การเขียนอยากจะให้เห็นในการใส่ว่านักพัฒนาเค้าท าอะไรได้ เค้าเป็นอะไรอย่างไรบ้าง สมารถพัฒนา
เศรษฐกิจฐานรากชุมชนได้ อาจจะต้องมีค าที่มาขยาย 
 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร. ศิริพร เลิศยิ่งยศ อาจารย์ประจ าหลักสูตรบริหารธุรกิจมหาบัณฑิต 
สาขาวิชาบริหารธุรกิจ บัณฑิตวิทยาลัย คณะวิทยาการจัดการ  

พัฒนาสังคม มีความรู้เข้าใจศาสตร์ทางด้านการพัฒนาสังคม จากที่อ่านน่าจะเป็นศัพท์ PLO ถ้าตัวนี้
เป็นศัพท์ PLO ท่านอาจจะปรับบางข้อ อาจจะรวบกันได้ อย่างเช่น เรื่องของการวางแผนการพัฒนา
สังคมปฏิบัติงานหรือประเมินผล อาจจะใช้ wording ที่สามารถรวมกันได้ในตัวของศัพท์ PLO หรือ
นักวิจัยทางสังคม ข้อที่ 3 4 5 ก็สามารถที่จะรวมได้เพราะเป็นเรื่องของการออกแบบการวิจัย การ
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ด าเนินการวิจัย การเขียนรายงานการวิจัย ก็สามารถที่จะรวมได้เพราะตัวนี้เมื่อเขียนไป PLO นี้มัน
จะต้องไปก าหนด rubric ของ PLO และแล้วมันจะต้องไปสัมพันธ์กับ NRRU คือ DNA ของ NRRU 
อีก สามตัวนี้ชัดเลยว่านักศึกษา ที่ออกไปแล้วที่จบไปแล้ว นักศึกษาหลักสูตรพัฒนาสังคมจะ ท าอะไร
อย่างไร ซึ่งพอฟังวันนี้แล้วเรารู้สึกว่าเด็กกลุ่มนี้เป็นความหวังของชาติ  ในเรื่องของการพัฒนาในกลุ่ม
เศรษฐกิจฐานราก พัฒนาชุมชน จะต้องมีเด็กกลุ่มนี้ที่จะเข้าไปในเรื่องของการพัฒนาชุมชนอย่าง
แท้จริง ถ้าคนที่มาเรียน เพราะฉะนั้นเมื่อก าหนด PLO ตรงนี้ มันก็จะไปเชื่อมโยงกับตัวกลยุทธ์การ
สอน ผลประเมิน อะไรต่าง ๆ ซึ่งตรงนี้ ปีนี้ถือว่าเป็นปีแรกที่ท่านผู้บริหารให้ทางมหาวิทยาลัยท าใน
ส่วนของหลักสูตรสมรรถนะ ก็คือในเรื่องของ PLO เพราะฉะนั้นเหมือน ก็ต้องมาเรียนรู้กันมาเรียนรู้
ร่วมกันแล้วก็อันนี้ก็จะเป็นข้อเสนอแนะในเรื่องของการที่จะมาแลกเปลี่ยนกัน  

ประเด็นในส่วนของผู้ประกอบการธุรกิจชุมชน ขอโฟกัสในเรื่องนี้เลยแล้วกัน ถ้าเป็นเรื่องในส่วนของ
ผู้ประกอบการธุรกิจชุมชน ถ้าดูจากในรายวิชา จริงๆ ถ้าดูจากท่านนายกพูด การที่เป็นผู้ประกอบการ
ธุรกิจชุมชนดีเพราะว่าสิ่งส าคัญ  อย่างอาจารย์ลงพ้ืนที่ท าวิจัย ก็คืออาชีพหลักของเราก็คือเกษตรกร 
เป็นชาวนาร้อยละ 80-90% ในส่วนของการท ากลุ่มอาชีพอะไรต่างๆ ก็เป็นอาชีพเสริม จริงๆ จะว่าไป
ประเทศไทยเป็นประเทศที่มีทรัพยากรชุมชนค่อนข้างเยอะมาก เพราะฉะนั้นภูมิปัญญาหรืออะไรต่างๆ 
ก็จะหวังจากเด็กกลุ่มนี้ในการลงไป เพราะอย่างเด็กการจัดการเป็นภาคเอกชนที่ทางสอนนี้ก็  คือ ก็จะ
มีรายวิชาที่ให้นักศึกษาลงไป เพราะว่าเราก็ต้องท าตามภารกิจของมหาวิทยาลัย เป็นที่พ่ึงของชุมชน 
ให้นักศึกษาลงไปศึกษากับผลิตภัณฑ์ชุมชน พาเขาถามจะเป็นในภาคธุรกิจ เพราะฉะนั้นในตรงนี้วิชาที่
เห็นว่าการท่ีจะเป็นผู้ประกอบการธุรกิจชุมชน น่าจะมีวิชาในส่วนของผู้ประกอบการเพ่ือสังคมและการ
เป็นผู้ประกอบการเพ่ือสังคมกับ social enterprise หรือกิจการเพ่ือสังคมมันไม่เหมือนกันหรือ
ผู้รับผิดชอบสังคมไม่เหมือนกันเพราะฉะนั้นพวกนั้นก็จะเป็นลักษณะเหมือนท าธุรกิจแล้วมีผลก าไรแล้ว
เอาผลก าไรมาคืนสู่ชุมชน แต่ของไม่ใช่ก็คือเรา จะต้องไปเป็นผู้ประกอบการไปช่วยเหลือชุมชน ไป
พัฒนาชุมชนด้วยตัวของเราเอง แล้วก็จะมีวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ จะเชื่อมมาได้แล้วก็การจัดการ
ทุนสังคมและภูมิปัญญาเพ่ือพัฒนาสังคม ดูแล้วมันน่าจะมีความเกี่ยวข้องแต่ว่าอาจจะเพ่ิมเติมในส่วน
ของการตลาด เหมือนทางที่ท่านนายกบอกว่า เดี๋ยวนี้คนในชุมชนเขาก็ต้องท าการตลาด มีผลิตภัณฑ์
ชุมชนเยอะมากแต่ว่าไม่สามารถที่จะขายได้คือจะขายในช่องทางไหนอะไรอย่างไร อันนี้คือจะต้องเข้า
ไป อันนี้คือปัญหาของชุมชน พ่ึงลงพ้ืนที่มาสองวันวันนี้ก็มาที่นี้ก็คือท าเรื่องตลาดออนไลน์กับชุมชน 
ตอนนี้ชุมชนค่อนข้างตื่นตัวในเรื่องของตลาดออนไลน์เพราะฉะนั้นช่องทางการตลาดออนไลน์มันเป็น
ช่องทางที่ไม่ต้องเสียค่าเช่าไม่ต้องอะไรต่างๆ อันนี้ส าคัญแล้วก็ตอนนี้สถานการณ์โควิด ไม่สามารถที่จะ
ไปออกร้าน ไม่สามารถที่จะไปออกบูธแสดงนิทรรศการอะไรต่างๆ ตรงนั้นได้เพียงแต่ว่า สามารถที่จะ
ขายออนไลน์ได้ ก็คือการพัฒนาอะไรต่างๆ  ไม่หยุดแต่ว่าตอนนี้คือมันจะไปเชื่อมกันกับกลุ่มปัญหา ใน
อีกด้านหนึ่งก็คือชุมชน ก็บอกว่าก็กลัวผลิตสินค้าได้ไม่ทันตามความต้องการของลูกค้าเพราะฉะนั้น
อาจจะต้องมีวิชาในเรื่องของการวิเคราะห์ออกแบบในธุรกิจชุมชนในลักษณะนี้เข้ามาแล้วก็ใน  เรื่อง 
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ของวิชาการจัดการทรัพยากรทางวัฒนธรรมเพ่ือพัฒนาชุมชนวิชานี้  จะเกี่ยวข้องถ้าไปดูในอธิบาย
รายวิชาก็สามารถเพ่ิมเติมได้  ที่นี้พอเห็นว่าส่วนของรายวิชาที่ อาจารย์จัดมาถ้าสนใจหลายๆ ตัว พอ
ในส่วน PLO ของอาจารย์ค่อนข้าง ที่จะชัดไม่แน่ว่า จะมาในทางกลุ่มเอกเลือกที่มันมีในความเฉพาะ
แต่ละตัวในแต่ละกลุ่ม อย่างเช่น ในกลุ่มเอกเลือกอะไรแล้วก็ตั้งชื่อแต่ละเอกเลือก เพราะบางทีเอก
เลือก ก็อาจจะเลือกให้เด็กเรียน  อาจารย์ก็ขอเสนอแนะในส่วนนี้เหมือนมาแลกเปลี่ยนกันแล้ว ก็เป็น
หลักสูตรที่น่าสนใจแล้วก็เห็นว่าคนที่เรียนหลักสูตรนี้จะต้องมีความตั้งใจจริงๆ ที่อยากจะพัฒนาชุมชน 
ในส่วนตรงนี้เรื่องเนื้อหาหรืออะไรต่างๆ   

ผู้ศาสตราจารย์ ดร. สกุล วงษ์กาฬสินธุ์ คณบดีคณะมนุษย์ศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัย
ราชภัฏนครราชสีมา  

คุณสมบัติ 3 ข้อ คือ พัฒนาสังคม นักวิจัย ผู้ประกอบการทางสังคม มีวิชาแกนเอาไว้แบบนี้ ผมว่าวิชา
เลือกที่จะเติมเต็มผมว่าน่าจะเป็นแถวที่สอง หมายถึงว่าถ้าเขาจะเป็นผู้ประกอบการธุรกิจชุมชน 
วิชาเอกเลือกของผม ที่เห็นตัวอย่างเช่น วิชา cutter วิชาเครือข่าย อาจจะเป็นการออกแบบหรืออะไร
ซ้อนเข้ามาหรือนักวิจัยทางสังคม น่าจะมีเอาเลือกหรืออะไรใส่ให้มันรู้สึกว่า คุณสมบัติที่อาจารย์สิริกร
ได้พูดว่ามันน่าจะชัดเลยว่าจริงๆ แล้วผู้ประกอบการสังคม มีคุณสมบัติตัวไหนที่จะเป็นแก่นจริงๆ 
เหมือนกันส่วนนักวิจัยทางสังคมก็เช่นเดียวกันน่าจะเป็นนักวิจัยในเชิงแก้ปัญหาไหมหรือจะเป็นในเชิง
นักวิจัยทั่วๆ ไป เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ หรือนักวิจัยเพื่อท้องถิ่นไหมหรือจะได้ใส่แถวสองเอาไว้อันนี้ที่ 
มองไว้ และตัวต่อมาก็คือนักพัฒนาสังคมตัวนี้ถามว่าพอเป็นตัวนักพัฒนาสังคมจริง  ลองมองว่าการ
พัฒนาสังคมมันมีกี่ด้าน ถ้าเรามองด้านตรงนี้มันชัด ก็จะเอาวิชาไปใส่ไว้ได้ชัดขึ้นเพราะอย่างนั้นลอง
มองที ่ท่านนายกนักศึกษาพูด การรวมกลุ่มไม่ค่อยเข้มแข็งการน านโยบายไปปฏิบัติมันยังอ่อนแอมาก
มันควรจะมีวิชาที่เก่ียวกับ แบบนี้ไหม หากจะเป็นนักพัฒนาสังคม ประเด็นต่อมาสิ่งที่ผมน าเสนอก็คือ
ว่าหลักสูตรในเมื่อ ปพอ. ก าหนดในขั้นต่ า 120 ของเราผมอยากท าให้หลักสูตร ไม่เกินสามปีครึ่ง
เพราะว่าจริงๆ เทอมหนึ่งมหาวิทยาลัยให้ 7 หนึ่งปีเท่ากับ 42 หน่วยอันนี้ไม่ต้องเรียนซัมเมอร์ 42 
หน่วยคูณ 3 มันก็เกิน 120 อยู่แล้ว เอาเข้าจริงๆ ผมว่าหลักสูตรเราเรียน 3 ปีก็เรียนจบได้ถ้าอย่างนั้น
หลักสูตรเราควรออกแบบให้เรียนจบได้ไม่เกินสามปีครึ่งเพราะฉะนั้นมันจะเป็นจุดขายของการเรียน 
ณ ปัจจุบัน ซึ่งจะย้อนไปในวันที่ผมท าหลักสูตรครั้งแรกผมใส่เอาไว้ว่าเกินได้แค่ 120 ส่วน 3 คือเผื่อ
เหลือเผื่อขาด ผมยากให้ช่วยมองด้วยว่าอันนี้ถ้าสามปีครึ่ง ไม่เกินสามปีครึ่ง  (3 ปี 6 เดือน) หรือจบ
ภายในสามปี (3  ปี ) ให้กับคนอื่นๆ อีกไหม มองในแง่ตรงนี้ด้วยฝากเป็นประเด็นด้วย 

ดร. สมพันธ์ เตชะอธิก นักวิชาการสถาบันการเรียนรู้เพื่อปวงชน 

เป็นที่ปรึกษากรรมธิการ วุฒิสภา ยากจนลดความเหลื่อมล้ า ท านโยบายไว้ให้แล้วแต่ว่าวุฒิสภา นายก
คงพอรู้ ในเรื่องท าจากเปเปอร์มีตติ้ง เปเปอร์ที่ประชุม ไม่มีอ านาจจริงผลักดันนโยบายไม่ได้จริงเพราะ
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อย่างนั้นก็ขยันประชุม เพราะตอนนี้ก็เป็นปีของต่างจังหวัด ไม่ยอมจ่ายค่าเดินทางให้ มีเบี้ยประชุม 
800 จะแก้จน เกษียณแล้วไม่ท างานแล้วจนแน่เลยเลยลาออกดีกว่า แล้วก็ท าเปเปอร์ยินดีให้แล้วเรื่อง
ที่ผู้ใหญ่นายก กับพวกเราพูดทั้งหมดนี้ผมเกี่ยวข้องหมด เฉพาะหลักสูตรพัฒนาชุมชนท้องถิ่นและ
สังคม ผมเป็นนายกสมาคมนิสิตของมหาวิทยาลัยประชุมทุกปี ปีนี้ประชุมออนไลน์ให้นิสิตราชภัฏฯกัน 
เรามาจีบโคราชอาจารย์สกุลเขาไม่ยอมสักทีแล้วก็ขอเทศบาลร่วมมือหน่อย ลงขันก็ยังพอได้ คุ้มครอง
ไร้ที่พ่ึงก็เป็นประเด็นพวกนี้เราเอามาประชุมวิชาการประจ าปีกันได้ ท ากับทุกกลุ่มวัยได้ ผมอยากชวน
วิพากษ์ด้วย แล้วก็อยากแลกเปลี่ยนความคิดเห็นด้วย ที่จริงถ้ามีเวลาอยากให้พวกเราพูดถึงว่าบัณฑิต
ที่ไปอยู่กับ ไม่ใช่จบเฉพาะโคราชเป็นบัณฑิต พัฒนาชุมชนที่จบตรง  ๆ เลยมันใช้การได้จริงหรือเปล่า
เพราะจริง ๆ ไม่สามารถเป็นนักอะไรได้เลย เป็นได้แค่ผู้เรียนรู้การพัฒนาสังคม ผู้เรียนรู้การวิจัย ผู้
เรียนรู้เรื่องการประกอบการชุมชน 4 ปีนี้ก็อยู่ในตารางเรียนไม่เก่งอะไรสักอย่างเลย ค าว่านักนี้คือ
ผู้ช านาญการแต่ว่าถ้าหลักสูตรไปใช้ค าว่าผู้หมด หดเลยมันก็ไม่ได้ใช่ไหม แต่จริง ๆ แล้วถ้าพวกเราคลุก
คลีกับมันเราจะพบเลยว่าเด็กพวกนี้มันยังต้องเรียนรู้อีกเยอะเลย ท าอะไรยังไม่ค่อยเป็นเลยแล้วมัน
เป็นเป็ดขาเป๋ หลักสูตรปริญญาเป็ดขาเป๋ ออกไปเดินตุม ปัดตุมเป๋ตามหมู่บ้าน ตาม อบต. ตาม
เทศบาล ส านักงานพัฒนาชุมชนจังหวัด พัฒนาชุมชน พัฒนากร กว่ามันจะเก่งขึ้นมาเป็นนักจริง ๆ 
เนี่ยใช้เวลาถึง 5 ปี ไปเรียนรู้ของจริงไปเรียนรู้ปัญหาจริงต้องเรียนรู้ต้องปรับตัวคนไหนที่ หัวดี หัวไวใจ
สู้หน่อยก็เก่งขึ้นมา คนไหนมันที่ไม่หัวไวใจสู้มันก็ห่อเหี่ยวไปตามระเบียบ กลายเป็นว่าอุดมการณ์ที่เรา
ปลูกฝังไป หายไปใน 3 ปีหรือปีเดียว ไม่ “เอาแล้วท าตามเอกสารให้มันจบๆ ไป” เห็นบัณฑิตของ
เราแบบนี้มันมีทั้งเก่งที่ไปได้ดีมีทั้งปานกลางพอกระเทินและมีทั้งที่มันจ านนต่อระบบทุกอย่างเลยแล้ว
ก็ท างานเพ่ืออยู่รอดไปเฉยๆ เราก็จะเจออยู่ทุกประเภท 

ขอชวนคิดชวนแลกเปลี่ยน ก็วิพากษ์ไปด้วย คือ 

1. ชื่อหลักสูตรพัฒนาสังคม 
เราคิดว่าขายได้ไหม มันขายไม่ได้เพราะว่าบ้านเราแล้วผมรู้ ให้ก็สู้ไม่ชนะ ก็คือมันมีปรัชญาความคิด
ความเชื่อว่าใครก็ท างานพัฒนาได้เพราะฉะนั้นต าแหน่งพัฒนาชุมชนในอบต. ในเทศบาลใครก็ได้แล้ว
ปรากฏว่าท าไม่เป็น เราเห็นปรากฏตระการนี้เยอะ ชื่อหลักสูตรมันเป็นปัญหาของมหาวิทยาลัย
ทั้งหมดทั้งประเทศและจ านวนนักศึกษาลดลง ลดลงจนต้องยุบคิดภาษีควบรวมเป็นสาขานวั ตกรรม
การพัฒนาท้องถิ่นใช้ค าว่านวัตกรรมตามชื่อกระทรวงเพ่ือให้อยู่รอด ที่สารคามหล่นไปอยู่คณะรัฐ
ประศาสนศาสตร์แล้วก็เป็นวิชาเอกเล็ก ๆ เพื่ออยู่รอด ที่อ่ืน ๆ เหลือห้าคนแปดคนสิบคนแล้วเด็นที่จะ
โตมาเรียนก็เหลือน้อยลงอันนี้ก็เกี่ยวข้องกับเรื่องวิเคราะห์สถานการณ์ เราควรจะรู้ข้อมูลเด็กในโคราช
อย่างน้อย ม.1-6 ว่ามันมีเท่าไหร่แล้วกลุ่มนี้สนใจที่จะท างานพัฒนาสักเท่าไหร่ซึ่งอันนี้ก็ต้องส ารวจใหม่
แต่ว่าถ้าเราไม่ต้องส ารวจเราเขียนไปได้เลยก็คือเรารู้แล้วว่าเด็กของเราส่วนใหญ่มันเป็นเด็กกิจกรรมใน
โรงเรียนมันจะอยู่ในสภานักเรียนจะอยู่ในสภาเด็กและเยาวชนที่มีทุกต าบลพวกนี้คือกลุ่มเฉพาะใน
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จังหวัดโคราชไม่ต้องการเยอะหลักสูตรนี้  30 คน อยู่ได้ ซ่ึงเด็กพวกนี้เกินอยู่แล้วเพราะตัวเลขของ 
พัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์ (พม.) พอจะรู้จ านวนเด็กพวกนี้อยู่แล้วว่ามีเท่าไหร่ สภาเด็ก
และเยาวชนก็จะรู้อยู่แล้วว่ามีจ านวนตัวละคร ที่เป็นผู้น าชุมชนสัก-3-5 คน ในต าบล ผู้อ านวยการ ก็
พอจะรู้แล้วก็เด็กกิจกรรมนักเรียนที่ท ามาต่อเนื่องก็จะมาทางนี้พวกเด็กที่ท ากิจกรรมกับโรงเรียนกับ
สภา เด็กที่ active มากที่ท ากิจกรรมไปด้วยเรียนไปด้วยได้เกียรตินิยม เพราะอย่างนั้นชื่อหลักสูตรอีก 
5 ปีแต่ที่โคราชจะรอดวิเคราะห์ตามแนวโน้มความต้องการของหน่วยงานยังพอมีอยู่ พัฒนาชุมชน
ของพม. ยังต้องการอยู่บ้างแล้วก็ อบต. เทศบาล อบจ. ยังต้องการต าแหน่งอยู่บ้างโดยตรง แต่ว่าพอ
เราไปคุยกับศาสตราจารย์เขาก็มีความคิดว่าใครก็สามารถท างานพัฒนาได้ที่นี้ปรากฏตระการที่เราเห็น
อยู่พอไปอยู่หน่วยงานพวกเรา ปรากฏว่าคนคนนี้รวบรวมปัญหาชาวบ้านก็ไม่เป็น รวบรวมประมวลผล
ข้อมูลให้เราจากจพฐ. กอช สค จากที่ไปส ารวจบ้างจากตรงนู้นตรงนี้บ้างก็ไม่เป็น ไปให้เขาระดมความ
คิดเห็นประชาคมท าแผนก็ไม่เป็น ประชุมชาวบ้านก็ไม่กล้า พูดก็ไม่เป็นสรุปก็ไม่เป็นเขียน mind map 
ก็ไม่เป็น ท าชาร์จด้วยมือยังไม่ได้เขียนเจริญ ในเมือง ในชนบทก็ ไม่เป็นวิเคราะห์ไม่ค่อยเป็นเป็นเป็ด
ขาเป๋เลยทีนี้ ไม่ใช่เฉพาะที่โคราชแต่เป็นทั้งประเทศ นี่คือปัญหาใหญ่สาเหตุมาจากเราความรู้ท่วมหัว
เอาตัวไม่รอดรายวิชามันเยอะเกินไปยัดเข้าไป เลกเชอร์ อาจารย์เลกเชอร์เพาว์พอยเต็มไปหมดสไลด์
หนึ่ง สอนครั้งหนึ่งเยอะไปหมดเป็นเรื่องที่ลอกต่างประเทศ มาท้ังนั้นของเรามีน้อยมากที่จะหาอาจารย์
เก่งๆ ที่สอนพ้ืนที่งานวิจัยแล้วมาสอน อันนี้ก็เป็นปัญหาของอาจารย์ด้วย แต่ต้องชื่นชมที่นี่ตั้งแต่ไป
วิพากษ์หลักสูตร ฯ มาถือว่าจัดระบบหลักสูตรฯ ได้ดีกว่าที่อ่ืนแล้ว ก็มีบัณฑิตที่พึงประสงค์ชัดแล้วก็ 
present ดีเป็นระบบ ที่นี้ชื่อหลักสูตรถ้าไม่เอาชื่อพัฒนาสังคม จะมีชื่ออ่ืนไหม แต่ที่นี่ 5 ปียังอยู่ได้ 
วิเคราะห์กลุ่มเป้าหมายที่จะมาเรียนเป็นเด็กกิจกรรมเป็นพวกที่คะแนนถึงและเข้ามาอย่างไม่ตั้งใจหรือ
พวกที่ตั้งใจขนาดนี้เราพบ 30-40% อย่างมาก พวกพอกระเทินเรียนไปก่อนลองดูพอมาเจออาจารย์
มาเจอเพ่ือนแล้วผ่านไปปีหนึ่งปีสองมัน เริ่มรักมันก็จะมีคนพวกนี้เพ่ิมขึ้นมาสัก 30% ส่วนอีกสักราวๆ 
40% นี่ก็จะเป็นเรียน ไปเถอะเดี๋ยวก็จบ เพราะไม่รู้จะเรียนอะไร คะแนนมันถึงเฉพาะสาขานี้ ลงได้ 
เรียนๆ ไปเขาก็ไม่มีหัวจะมาสามด้านนี้ เลยไม่เอาเลยเพราะว่าจะไปท าธุรกิจหรือเป็นลูกจ้างโรงงาน
บริษัท หรืออะไรก็ว่ากัน ก็คิดจะไปเป็นผู้ประกอบการหรือว่าอะไรเราก็จะเจอแบบนี้ในความเป็นจริง
ของชีวิตว่าเราเลี่ยงไม่ได้ แต่ถ้าจะเปลี่ยนชื่อยังพอมีชื่อไหมที่มันจะขายได้ อันนี้ก็จะการตลาดหน่อย
แต่ว่าก็พอจะให้เขาเข้าใจ เป็นชื่อหลักสูตรนวัตกรรมการพัฒนาหรือหลักสูตรวิจัยสังคม การพัฒนา
แบบบูรณาการ ตอนนี้ก็ไม่มีชื่อที่จะพอหาได้ก็จะ assume ว่าตกลงเอาชื่อนี้ไปก่อนแล้วกันอย่างน้อย
ใน 5 ปีนี้ที่นี้รอดแน่เท่าที่วิเคราะห์ พอมีคนมาเรียน 30-40 คนแรก ก็จะไม่แย่เหมือนราชภัฏฯ อ่ืน ๆ 
เพราะว่าโคราชถือว่าอยู่ ในคุณภาพมาตรฐานที่ อยู่ ในอันดับต้นๆ ของพวกราชภัฏฯ ด้วยกัน 
เพราะฉะนั้นชื่อหลักสูตร ถ้าไม่มีก็เอาอย่างนี้ไปก่อนก็ไปรอดและผมก็ยังหาชื่อที่เหมาะสมให้แต่ละ
มหาวิทยาลัยไม่ได้ ข้อมูลที่อยากได้เพ่ิมเพ่ือจะน าไปวิเคราะห์ ความต้องการของหน่วยงานท้องถิ่น ชุม
ขน แล้วก็พวกพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์ (พม.) พัฒนากรตัวเลขพวกที่จบสาขานี้ สอบ
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เป็นพัฒนากรทั่วประเทศได้ 6% น้อยกว่าสาขาอ่ืน เพราะว่าไม่สนใจเรื่องระเบียบ กพ. ไปสอบแผน ก.
แล้วตก เรื่องที่เขาออกสอบอย่างแก้จนยังไง เศรษฐกิจพอเพียง เป็นยังไงพวกนี้ก็จะตอบดีกว่าคนอ่ืน 
ส่วนพวกที่พอผ่านระเบียบไปหน่อยก็ไปตกสัมภาษณ์ก็จะแพ้เขาก็เลยมาได้แค่ 6 % แต่ก็มาเป็นพัฒนา
กรเยอะพอสมควร แต่เปอร์เซ็นรวมทั้งประเทศน้อย เพราะว่าสาขาท้ังประเทศต้องมาแข่งกันเอง  

2. จุดดีก็คือบัณฑิตที่พึงประสงค์ปรัชญาการศึกษาของหลักสูตร  ที่จริงปรัชญาพ้ืนฐาน 
ต้องการบัณฑิต  
ที่ เก่ง ดี มีคุณธรรม เก่งคือต้องมีความรู้ความสามารถที่ท าวิจัยเป็นเป็นผู้ประกอบการสังคมเป็น
ท างานพัฒนาเป็นเราค่อยไปลงลึกว่ากลุ่มวิชาที่ควรจะเรียน แบบพุ่งเป้า บางอย่างก็น่ารู้บางอย่างก็ไม่
ต้องรู้ก็ได้เพราะเด็กมันก็ไปเปิดดูกูเกิ้ลได้ ตอบได้หมดว่าอะไรเป็นอย่าไร  ไม่ต้องมารอเรียนสไลด์กับ
อาจารย์ เพราะอย่างนั้นปรัชญาเก่ง ดี มีคุณธรรม ที่เขียนปรัชญาให้เราน่าจะยังไม่ถูก แต่ต้องเก่งทั้ง
สามด้านนี้ที่จะเอาไปใช้งานเขาต้องเก่งที่แก้ปัญหาได้อย่างที่นายก ผู้ใหญ่ ผอ. ท่านสอนเราต้องการ
เด็กที่เข้าไปแก้ปัญหาเป็นและเข้ามาพัฒนาทั้งสามด้าน ไม่ติดกับผู้ใหญ่ ปล่อยกู้แล้วนแล้วกู้ แล้วไปกู้
อย่างอ่ืนมาใช้ มิถุนายน กู้ ธกส. เดือนสิงหาคมก็วนกันไป หนี้หมุนเวียนคุณจะท ายังไงให้เขาพ้นจาก
วงจรนี้ คุณจะต้องรู้ว่าแก้จน ยังไงแก้หนี้ยังไงท ายังไง ถึงจะแก้ปัญหาให้เขาได้ เพราะอย่างนั้นคุณต้อง
เรียนวิชาแก้จนหรือวิชาพ่ึงพาตนเองขึ้นมาแก้จนให้ได้ โดยที่เป็นการคัดสรรหาความรู้ความชอบหรือ
ถ้าไม่ชอบก็ต้องเรียน ผมไปเป็นที่ปรึกษาให้แก้จนให้พวกราชภัฏฯ ที่ได้เงินแต่ว่าเขาก็ยังหลงแก้ไม่ตรง
จุดอีก ยังท าเป็นข้อมูล pre-match ที่เป็นฐานข้อมูลคนจนแล้วเอามาท าข้อมูลใหม่ซ้ ากันไปกันมาแล้ว
ก็ท าเครื่องมืออีก อย่างที่นายกพูดว่า ไม่รู้จะท ายังไง เอาแบบสอบถามไปถามชาวบ้าน ถามอีกแล้ว 
ถามเอาไปท าอะไร ร าคาญ เบื่อ ไม่อยากตอบแล้ว บัณฑิตก็จะต้องไป make ตัวเลขที่ใต้ต้นไม้เหมือน 
อสม. เราที่ต้องท าจพฐ. เพราะอย่างนั้นท ายังไงเขาถึงจะเก่งแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ต่ าง ๆ ได้ 
ต้องการคนอย่างนี้บัณฑิตอย่างนี้ ดีที่พูดกันจะต้องมีจิตส านึก มีจิตสาธารณะ ช่วยชาวบ้านรักชาวบ้าน
รักชุมชน มีคุณธรรม ซื่อสัตย์ ไม่โกง อันนี้ควรเป็นปรัชญาที่หลักสูตรนี้ควรจะเขียนที่มันเฉพาะเจาะจง
ของตัวเองว่า เก่ง ดี มีคุณธรรม ไม่เอาความหมายทั่วไปแต่ความหมายของหลักสูตรนี้เป็นยังไง ไม่
เขียนกว้างๆ เยอะๆ แต่จะพุ่งเป้าไป  

3. วัตถุประสงค์หลักสูตร 
 จะสร้างบัณฑิตพัฒนาสังคมที่แก้ปัญหาได้ และสร้างสรรค์ได้ เราจะสร้างนักวิจัยทาง
สังคมท่ีใช้วิชาการไป เพ่ือช่วยชุมชนช่วยสังคมได้ โครงสร้างผู้ประกอบการชุมชนที่บัณฑิตของเราที่จบ
ไปแล้วไปท ากลุ่มวิสาหกิจอะไรก็แล้วแต่ วิสาหกิจชุมชนกลุ่มผู้ประกอบการชุมชน ในทุกชุมชนมีปัญหา
อยู่ 4-5 ข้อ  

1) คือเรื่องคุณภาพการผลิต ซึ่งคนอีสานหรือชาวบ้านหรือเกษตรกรทั้งประเทศไทยเก่งใน
เรื่องการผลิต แต่ว่าในเรื่องคุณภาพก็ยังเป็นเรื่องที่เราต้องท าให้เขาท างานคุณภาพให้ดีขึ้น โรงสีที่
นายกว่าเจ๊งๆ กันผมเป็นคนประเมิน social investment fun ที่กู้กันในช่วงฟองสบู่แตก 4800 ล้าน
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ไปให้โรงสีที่ยโสธรโรงสีละ 10 ล้านหรือ 100 ล้าน นายกเดาได้เลยว่า 10 โรงสีเหลืออยู่กี่โรงสี
ในตอนนี้ เหลืออยู่หนึ่งโรงสีเพราะมี NGO ไปช่วยเป็นผู้ประกอบการสังคมที่เข้าไปช่วย ไม่ดีเหมือนที่
ไปดูงานที่พะเยาเขาไม่ท าโรงสีเขาท าคัดเมล็ดพันธุ์ข้าวขาย เป็นกลุ่มวิสาหกิจคัดเมล็ดพันธุ์ข้าวขาย
รวยเลย 30 กว่าล้าน เขามีตารางของศูนย์วิจัยพันธุ์ข้าวร้อยเม็ด เขาซื้อข้าวเกษตรกรมาแล้วโรยใส่ 
100 เม็ดนี้แล้วคัดกลับมาขายให้เกษตรกร ลูกศิษย์อีกคนท าข้าวไรซ์เบอร์รี่ขายแพ็คส่ง เรียนเรื่อง
ออนไลน์เรียนเรื่อง packaging เพราะอย่างนั้น 

2) ที่ผู้ประกอบการทางสังคมต้องเรียนและฝึกให้เป็นคือการ packaging หรือการบรรจุ
ผลิตภัณฑ์ การแปรรูป การท า banning เพราะตอนนี้มีกลุ่มเด็กรุ่นใหม่ที่เป็น coaching ให้กับกลุ่ม
วิสาหกิจเพราะสอนเอาเงินน้อย หรือ สอนฟรีก็ได้ เราเห็นตัวอย่างจากกลุ่มคนที่มีพ้ืน จากสาขานี้แต่
ต้องไปเรียนเพ่ิมต่อแทนที่มันจะอยู่ในหลักสูตรเพราะอย่างนั้นถึงต้องเรียนเรื่องพวกนี้  

3) ต้องเรียนเรื่องการตลาดออนไลน์ คุณไม่เรียนไม่ได้เพราะคุณอยู่ในยุคแข่งขันและมีความ
เสี่ยงเนื่องจากชาวบ้านชอบผลิตอะไรเหมือนๆ กัน เช่น ปลาส้มกับปลาส้ม กาแฟกับกาแฟ อยู่ที่ว่าใคร
รสชาติเจ๋งกว่าใคร ใครเจาะตลาดได้เจ๋งกว่าใคร คู่แข่งเยอะ ผ้าก็ผ้าเหมือนกัน สมัยกองทุน
ประกันสังคมเรื่องผ้าก็ไปส่งเสริมกลุ่มผ้าเหมือนกันหมดก็เลยไม่รู้จะขายใคร สมัยก่อนอาจารย์ก็จะ
สอนให้ไปเดินตลาดด้วยตัวเอง ไปถามร้านค้า ว่าท าไมถึงขายได้เพราะต้องแข่งกันเอง เขาต้องเรียน
เรื่องการตลาดและเขาต้องเรียนเรื่องการลงทุนกับความเสี่ยงตอนนี้เราก็มีปัญหาว่าถึงแม้ว่า  จะสอน
การตลาดออนไลน์ซึ่งเด็กรุ่นใหม่นั้นเก่งโดยพื้นฐานเรื่องคอมพิวเตอร์นั้นได้อยู่แล้ว 

4) การบริหารจัดการกลุ่มวิชา กลุ่มละ 5 วิชานี้คือผลิตให้เป็นผู้ประกอบการชุมชนและเห็น
ด้วยว่าอาจารย์นั้นไม่ช านาญเรื่องพวกนี้ เขาสอนไม่ได้ แต่เขาเป็นโค้ชได้เพราะอย่างนั้นอาจารย์
สามารถเปน็โค้ชและจัดกระบวนการเรียนรู้ให้กับนักศึกษาที่จะออกไปเป็นบัณฑิตกลุ่มนี้ สมมติว่ามี 
30 คนเด็กกลุ่มนี้ที่สนใจก็จะมีสัก 10 คนเขาก็ควรที่จะได้เรียน 5 วิชานี้  และ 5 วิชาก็จะเป็น 15 
หน่วยกิต แล้วประกอบกับเอาไปฝึกอีกสัก 5-6 หน่วยกิต เพราะ ฉะนั้นเรียนพ้ืนฐานปี 1-2 ที่เรียนวิชา
ทั่วไปที่มีส านักวิชาทั่วไปซึ่งมีเกณฑ์ขั้นต่ า มาสอนเพ่ือใช้ให้อยู่รอดไป เด็กปี 1-2 ถูกบังคับให้เรียน 30 
หน่วยกิตขึ้นไปเพราะอย่างนั้น 30 หายไปแล้วเหลือ 90 แต่ถ้านับฝึกงานแล้วได้ฝึกเยอะๆ แล้วเป็น
วิชานี้ แทนที่จะเป็นเรียนในห้องเรียนไปเรียน บ้านผู้ใหญ่ ไปเรียนที่ อบต. ไปเรียนที่เทศบาล ไปเรียน
ที่ศูนย์ไร้ที่พ่ึง ไปเข้าใจคนไร้ที่พ่ึงให้ได้ ก็ท าขึ้นมาสักเปเปอร์หนึ่ง เพราะถ้ากลุ่มนี้ที่ไปเรียน 15 หน่วย
กิต จาก 90 กลุ่มวิจัย พวกที่อยากเป็นนักวิชาการ อยากไปต่อโทต่อเอกแล้วมาเป็นอาจารย์หรือมา
เป็นนักวิจัยเขาก็ต้องเรียนสัก 4-5 วิชา  

5) ระเบียบวิจัยสังคมศาสตร์ จะเรียนว่าวิจัยมีกี่แบบ ทั้งเชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ แล้วก็ใช้ 
stag แล้วก็ไปออกแบบส ารวจ วิจัยเชิงคุณภาพ เช่น ถ้าชาวบ้านไปท าสนทนากลุ่ม แต่ทั้งหมดที่เด็ก
วิจัยไม่ได้ แก้ปัญหาชุมชนอะไรเลย จะแก้จนแก้หนี้ยังไง เพราะฉะนั้นเขาจะต้องเรียนวิชาวิจัย
แก้ปัญหาชุมชน และสังคม เอาปัญหามา เอาปัญหาคนไร้ที่พ่ึงมาท าวิจัยเรื่องนี้ขึ้นมาท ายังไงจะ
แก้ปัญหานี้ ได้เอาวิธีระเบียบวิจัยที่เราเรียน แต่ระเบียบวิจัยส่วนใหญ่ ที่นี้ไม่รู้ว่าให้ใครสอน ก็จะเป็น
ลักษณะทั่วไปที่ว่ามันจะให้สอนแต่อยากได้วิชาวิจัยเพ่ือท้องถิ่น มีปัญหาเรื่องการจัดการน้ าของ
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หมู่บ้านก็แบ่งเป็นกลุ่มทะเลาะกันมีเรื่องเงินเข้าไปเกี่ยวข้อง วิจัยหาทางออกแล้วก็แก้ อยากให้สอน
แบบเอาปัญหาชุมชนมาเป็นตัวตั้งแล้วก็ไปค้นหาปัญหาร่วมกับชาวบ้าน และท่านต้องสอนวิชา 
participation research หรือวิจัยเชิงปฏิบัติการไม่ใช่วิจัยเพ่ืออยากรู้ เป็นหลักไม่เอา เขาจะต้องไปมี
ส่วนร่วมกับผู้น าชาวบ้าน ใครสนใจปัญหาไหนก็จัดกลุ่ม เช่น สนใจเรื่องสารเคมี ชาวบ้านใช้สารเคมี
เยอะก็เจาะเลือดดูสารเคมีไหลปนเลือดแล้วก็เป็นโรคเยอะตามมา แล้วก็คุณจะแก้ปัญหานี้ยังไงไปท า
มา เป็นเศรษฐกิจ พอเพียงเกษตรอินทรีย์ จัดการขยะทั้งหลายที่นายกว่าก็เอาไปเป็นหัวข้อวิจัยการ
จัดการที่คุณว่าชุมชนจะมีส่วนร่วมยังไงคุณก็วิจัยกับชุมชน เด็กของก็ไปท ากระบวนการทีละขั้นตอนใน
การท าวิจัยกับเขา ซึ่งวิชาพวกนี้มันต้องลงพ้ืนที่จริง มันมาเรียนในห้องเพ่ือให้รู้เรื่องไม่ได้หรอกมันต้อง
ให้เขาได้ลงเลย ถ้าเน้นอันนี้มันมีสัก 5 วิชาแล้วก็มาสัมมนาเสนอผลการวิจัยก็นับเป็นอีก 1 วิชาก็ได้
ชาวบ้านในพ้ืนที่ก็มาดูและชาวบ้านก็จะเป็นพระเอกนางเอกเมื่อรู้ความจริงจากงานวิจัยของเด็กแล้ว 
อย่างนี้เขาก็เริ่มจะท าวิจัยเป็นไม่ต้องไปเรียนสภาพเป็นเป็ดอย่างนั้นไม่ตรงเป้า คิดแบบนักพัฒนา
สังคมพวกเราต้องการนักพัฒนาสังคมแบบไหน 1.ส ารวจปัญหา วิเคราะห์ ประเมินผล วิเคราะห์
ปัญหาเป็น ปัญหาอะไรส าคัญก่อนหลังเป้าหมายไหน 2. เขาเอาปัญหามาท าแผนโครงการแบบมีส่วน
ร่วม กระบวนการที่เขาจะไปร่วมกับชาวบ้านในแต่ละปัญหาอย่างไร เราท าแบบเหมารวมแบบ
เหมือนกันหมดประชาคมทั้งหมู่บ้านไม่รู้ว่ากลุ่มเป้าหมายตรงไม่ตรง เขียนแผนโครงการ กลุ่มวิชาที่
เป็นแผนและโครงการที่เป็นกลุ่ม เรื่องการแก้ไขปัญหาความขัดแย้ง  

6) วิธีการจัดการเรียนการสอน วิธีการวิชาที่มีอยู่แล้ว พอจับมา 45 ลงพื้นที่แล้วนับเป็น
หน่วยกิตเสียซะว่าเสีย 20 20 20 ก็เป็น 60 ค่าลงสนามแล้วท าเปเปอร์ขึ้นมาหนึ่งชิ้น แล้วมันควร
จะไปเข้าปี 3 เทอม 1-2 ก็น่าจะต้องออกได้ ปี 1-2 วิชาศึกษาทั่วไปก็ให้เคลียร์วิชาพื้นฐานให้หมด 
แล้วก็จัดวิชาพ้ืนฐานในห้องด้วยฝึกจากตัวอย่างเช่นวิทยากรเจ้าของหน่วยงานที่มีความรู้ความช านาญ
มาช่วย วิชาที่เป็นแนวคิดวิชาที่เป็นทฤษฎีจะรวมมันเป็นวิชาเดียวได้ไหม  
เริ่มจากวิชาที่เป็นทฤษฎีให้มันเป็นหัวข้อเดียวกันอาจารย์สอนแบบไม่ต้องเลกเชอร์มากพอให้เขาได้พ้ืน
เสร็จแล้วให้เขาไปค้นคว้าท ารายงานกลุ่มแล้วมารายงานแลกเปลี่ยนกันในห้องมาเล่ากัน เอาเรื่องจาก
ปัญหาชุมชน สังคม ปัญหาหน่วยงานปัญหาอะไรก็ได้ที่เราเห็นในสังคมเต็มไปหมดเลยแล้ว ก็ใช้
แนวคิดพวกนี้ในการแก้ไขซึ่งมันแตกเป็นสองวิชาได้ก็คือวิชาแนวคิดทฤษฏีการพัฒนาสังคม และวิชา
ความคิดเชิงระบบที่เขาสอนกันทั่วไป ก็คือโครงสร้างหน้าที่ของหน่วยงาน ฝึกให้เขาจับโครงสร้างให้
เป็นผังเป็นระบบ ถ้าหากจะสอนก็สามารถเอาเรื่องสิทธิ เศรษฐกิจพอเพียงใส่เข้ามาได้ อาจารย์ก็
สามารถเอาเพาว์เวอร์พอยที่เป็นหลัก เสร็จแล้วก็ปล่อยให้นักศึกษาไปสืบค้นรายงานแล้วมันจะสนุกจะ
วิเคราะห์แก้ปัญหานี้ยังไง อ.ภาสกร บอกว่าเด็กที่มาเรียน 60% ครอบครัวหย่าร้าง single mom 
ส่วนเด็กก็มีอาการซึมเศร้ามากขึ้น อันนี้ก็สามารถเป็นตัวอย่างว่าจะแก้ไขปัญหาได้ยังไง คนไร้ที่พ่ึงก็
เยอะมันมีเรื่องที่ให้ใช้แนวคิดทฤษฎีท าเป็นสองวิชาใหญ่ๆ แล้วลองเอาแนวคิดตรงนี้มาใส่หากอาจารย์
ช านาญตรงไหนก็จะเป็น 1 วิชา 3 หน่วยกิต เป็นหัวข้อวิชาย่อยลงไปมันก็จะเป็นหนึ่งในวิชาแนวคิด
ทฤษฎี สิทธิมนุษยชน สันติวิธี ธรรมภิบาล การจัดการความรู้ ก็สามารถเอามาใส่ตรงนี้ได้หมดเลยแล้ว
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แบ่งกลุ่มเด็กไปท ารายงานแต่ละคน อีกวิชาหนึ่งน่าจะซีเรียสกับมันหน่อยเพราะอยากให้มีอุดมการณ์มี
จิตส านึกมีคุณธรรม เลยต้องมีวิชาจริยธรรมและจิตส านึกให้อยู่ในวิชานี้แล้วฝึกให้ไปท าความดีกับ
ชุมชนแล้วไปให้ชาวบ้านท าความดีด้วย คุณธรรมก็คือความดีเพราะอย่างนั้นวิชานี้ต้องมีและต้องฝึก 
เมื่อเขาท าความดีมาแล้วสามารถเป็นรูปธธรรมให้แก่หน่วยงานเล็ก ๆ เป็นประโยชน์ต่อเรื่องสื่อการ
เรียนการสอน ช่วยบางโรงเรียนปลูกผักส่วนครัวให้ช่วยตัวเองได้เป็นเรื่องเล็ก ๆ น้อย ๆ เป็นวิชาที่ฝึก
จิตสาธารณะ ถ้าไม่ลงมือธรรมก็ไม่มีคุณธรรมเพราะอย่างนั้นวิชาแบบนี้ควรมี ส่วนอีกวิ ชาที่เป็นที่
ต้องการของหน่วยงานกับท้องถิ่นมากเรื่องกลยุทธ์การพัฒนาที่เป็นยุทธศาสตร์การแก้ปัญหาของ
ชุมชนซึ่งก็ควรมีวิชานี้ส่วนหน่วยกิตท่ีเหลือ ถ้าได้อย่างนี้จะพุ่งตรงเป้าดีกว่าเขารู้ไปหมดและสามปีสาม
ปีครึ่งที่คณบดีต้องการ มันจะได้และมันจะไปคาบเกี่ยวกับอาจารย์ท่านอ่ืน ๆ ได้เพราะถ้าเราแยกก็จะ
เหลืออาจารย์ 5 คนที่จะไปตกลงกันได้ ถ้าท าได้ที่นี่จะอยู่ได้อย่างยั่งยืนแล้วก็จะได้บัณฑิตที่ออกไป
อย่างสง่างาม ถ้าเรียนแบบเลกเชอร์ก็ คือ อาจารย์หมดถ้าเราฝึกได้โดยรายวิชาก็ได้บัณฑิตที่ผ่านการ
ฝึก 
สิ่งท่ีกังวลก็คือว่าสิ่งที่อาจารย์ให้มันเป็นภาพแต่ถ้าท าได้มันก็ชัดแต่ประเด็นมันมีอยู่ว่าแล้วรายวิชา
ที่มันอยู่และก าลังจะเปลี่ยนไป ถ้าหากท่านเป็นคนซื้อดูวิชาแล้วมันน่าซื้อไหมคุณสมบัติ สมมติ ว่า
วิชาชื่อที่มันเฉพาะขายได้ เช่นวิชากลยุทธ์เพื่อการพัฒนาสังคมมาเป็นวิชาการวางแผนหรือจะชื่อ
แบบนี้ไหมช่วยไกด์ให้สักนิดเท่าที่ดูมันน่าซื้อมากขึ้นไหมหรือวิชาที่เปลี่ยนไปเอาเข้าจริง ๆ เปลี่ยน
ชื่อเป็นวิชาใหม่แล้วมันยังไม่เข้าถึงกับคนที่จะมาใช้บริการไหม นี่คือสิ่งท่ีกังวล 

สรุปประเด็นส าคัญ และทิศทางเพื่อท่ีจะน าไปพัฒนาหลักสูตรศิลปศาสตร สาขาวิชาการพัฒนา
สังคม   
 อาจารย์สิริกร บุญสังข์ อาจารย์ประจ าหลักสูตรศิลปศาสตร สาขาวิชาการพัฒนาสังคม  
สรุปเห็นสถานการณ์งานพัฒนาที่ชัดเจนในพ้ืนที่ ท าให้กลับมาคิดโจทย์ว่าถ้าเราจะพัฒนาบัณทิตควร
จะเน้นทักษะในเรื่องใด วิธีการท างานทั้งเรื่องเทคโนโลยี  จิตส านึกในการท างานไปเติมเต็มใช้ศักยภาพ
ของตนเองในการท างานในพ้ืนที่ พ่อเพ่ิมศักดิ์ และท่านนายยกกล้า ได้ให้ภาพตรงนี้ชัดเจนว่าเรา
พัฒนาแบบเดิมไม่ได้ ต้องเปลี่ยนประเด็น เปลี่ยนวิธีการสอนในการท างาน ส่ วนทางผู้อ านวยการ ให้
เห็นมุมของหน่วยงาน ถ้าจะพัฒนาบัณทิตเพ่ือจะสามารถตอบโจทย์และมีประสิทธิภาพ ต้องการคน
แบบไหนอย่างไรให้เป็นผู้มีความรู้ ทั้งนักปฏิบัติ นักจัดการ ส่วนท้ายที่ส าคัญ  
จากอาจารย์ ดร. สมพันธ์ เตชะอธิก ถ้าเขียนหลักสูตร ในเชิงออกแบบจะต้องเขียนอย่างไรออกแบบ
อย่างไร จัดการเรียนการสอนครั้งนี้ให้พุ่งเป้า อย่าเป็นเป็ด เรียนให้น้อยลง เอาโจทย์อาจารย์จะ
ออกแบบอย่างไรให้ตอบโจทย์ต่อท้องถิ่น และเป็นนักพัฒนาได้ ถ้าเป็นแบบนี้อาจารย์จะออกแบบ
อย่างไร....ในการที่จะท าให้กลักสูตรเป็นหลักสูตรที่ดีและตอบโจทย์ท้องถิ่น เติมเต็มในมุมมองของ
ตนเอง ที่มองถึงผู้เรียนถ้าเรียนเยอะจะเป็นเป็ดในมุมมองเนื้อหา ตั้งประเด็นทุกวิชาสามารถฝึกกับ
หน่วยงาน พม. ได้หมด อย่างโคราชมี 10 หน่วย ที่จะเป็นแหล่งเรียนรู้ให้แกน้อง ๆ ได้ ให้วางทามไลน์
ว่าจะส่งเด็กไปช่วงไหน อย่างรายวิชากฎหมายบ้านพักเด็ก จะได้เรียนรู้ในกระบวน ทั้ง 10 หน่วย ใน
เรื่องของ mou จากที่เด็กได้ไปฝึกงาน ตอนนี้เด็กได้สมัครเป็นอาสาสมัคร ล่าสุด ออกนโยบายเป็น
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ขั้นตอนออกมาว่ารับนักศึกษาฝึกงานได้เท่าไร ท่านมีนโนบายเอานักศึกษาส่วนนี้มาเรียนรู้ด้วยกัน 15 
วัน อบรม ท าในเรื่องของดึงน้องมาฝึกจิตอาสา เป็นวิธีการที่กระทรวง ฝากทางสาขาถ้าเป็นไปได้ให้ท า 
MOU ก็ได้ไม่ท าก็ได้ ให้หาหน่วยงาน ประเมินจากเด็กมาฝึกงานเอาหน่วยมาเป็นแหล่งเรียนรู้ คุยกันว่า
จริง ๆ ปี1 ลงศึกษาชุมชน ในรายวิชาศึกษาชุมชน กินนอนในชุมชม ส่วนของเทศบาล เน้นในเรื่องของ
การปฏิบัติ ส่วนเป็นเรื่องของการช่วยเหลือ บางวิชาซ้ าซ้อน ความหมายยัง จุดขาย 3 ปีครึ่ง พัฒนา
สังคม จบไปจะมีใครรับเข้าท างานไหม สาขานี้จบไปจะท าอะไร จะมีคนรู้จักไหม ถ้าเราเปลี่ยนชื่อ เน้น
ในเรื่องของทฤษฎีให้น้อย ๆ มันจะสนุก ลงไปช่วยเหลือคนด้อยโอกาส ผู้สูงอายุ เรื่องของออนไลน์ 
อุปสรรคปัญหาในการท างานท าอาชีพ ผลิตสินค้าออกมา ไม่รู้จะเอาไปขายที่ไหน ยึดติดกับปัญหา 
ตอบโจทย์ไม่ได้ ไปทางออกไม่ได้ นักพัฒนาชุมชน ก าหนดวุฒิเต็มไปหมด กว่าจะเรียนรู้ ถ้าสามารถจัด
หลักสูตร การฝึกประสบการณ์มากขึ้นเข้าไปส่งเสริมอาชีพ ร้อยละ99 เหลืออยู่แค่ไม่กี่กลุ่มที่สามารถ
ยืนอยากได้ ข้อจ ากัด สามารถเพ่ิมเติมในสิ่งเหล่านี้ได้จะเป็นประโยชน์ แนวทาง ความเปลี่ยนแปลง 
วิชาพ้ืนฐาน  
ฝากอาจารย์ในเรื่องของการก าหนดเปิดสอบนักพัฒนาชุมชนแต่รับทุกปริญญา เข้าสู้ต าแหน่งทางราช
กาลได้มากกว่า ด้วยต าแหน่งงานในอนาคตที่ถูกก าหนดไว้แล้ว จากที่ฟังจากทุก ๆ ท่าน หลักสาม
อาชีพ อาจจะต้องมีการจัดรายวิชา เรื่องของการเงินการตลอดก็อาจจะต้องมี ด้วย  5 รายวิชา 5 
รายวิชา 5 รายวิชา เป็น15 ทั้ง 3 กลุ่มจะต้องมีการพัฒนาร่วมกัน เริ่มโตเป็นผู้ใหญ่หลักสูตรสามารถ
ให้เด็กเรียนไปด้วยท างานไปด้วย เรียน 3 เดือน ฝึกงาน3 เดือน ในรายวิชาศึกษาทั่วไป เราอาจจะต้อง
ฝึกเด็กตั้งแต่ ปี 1 ปี 2 มีเงื่อนไขจากมหาลับ เรื่องการเงินก็ส าคัญ การเงินการตลาดมีความส าคัญต่อ
การด าเนินชีวิตของเรา อาจารย์สกุลแบ่งรายวิชาออกเป็นสามกลุ่ม นักวิจัยทางสังคม ชื่อวิชาการ
พัฒนาที่ยั่งยืน นักจัดกระบวนการ มันต้องแปลความอีกไหม เรื่องชื่อมีประเด็นเรื่องนี้ ในสาขาวิชานี้ 
เปลี่ยนโดยที่ไม่มีอะไรเลย ประสานไปโดยตรง มหาวิทยาลัย ชื่อสาขาวิชา มุมมอง 

จากการสอบถามบัณฑิตของหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการพัฒนาสังคม  
1. ด้านเนื้อหารายวิชาของหลักสูตร  
 - วิชาการฝึกอบรม สามารถน าไปใช้ประโยชน์ได้จริง   
 - วิชาจิตอาสา  
  - ควรมีการบูรณาการเรียนการสอนทั้งภายในห้องเรียนและนอกห้องเรียน   
 - รายวิชาการสื่อสาร และงานพัฒนาสังคม มีความส าคัญ 
  - ควรมีการฝึกการสื่อสาร การเป็นกันเอง การเข้ากับสังคมได้   
 การทดสอบโดยใช้ข้อเขียนหรือการทดสอบรายบุคคล (สอบปฏิบัติ) มีการวัดผลที่หลากหลาย
มากขึ้น มีการวัดผลทั้งในแบบงานเดี่ยวและงานกลุ่ม การจัดสรรเวลาในการเรียนการสอนใน
สถานการณ์โควิด ให้มีการจัดเวลาในการเรียนการสอนให้มากข้ึน มีการสอนชดเชยให้นักศึกษาที่ 
สอดคล้องกับเนื้อหารายวิชา   
2. ด้านสภาพแวดล้อมและวัสดุอุปกรณ์  
      อยากให้มีโน้ตบุคส์ให้ยืมเรียน   
 3. จุดแข็งและจุดอ่อนของหลักสูตร  
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 1. จุดแข็งคือ ทักษะการลงพ้ืนที่ นักศึกษา ได้มีโอกาสในการท างานจริง มีการน าความรู้ไปใช้
จริงในที่ฝึกงาน มีการน าทักษะต่างๆ ในใช้ในการฝึกประสบการณ์วิชาชีพ จุดที่ควรพัฒนา คือ การ
พัฒนาด้านการท าเอกสาร การใช้โปรแกรมทางเทคโนโลยีสารสนเทศ ที่จ าเป็นต้องใช้ในการ
ปฏิบัติงานจริง เช่น โปรแกรมOffice พ้ืนฐาน ควรมีการเรียนการสอนในด้านนี้ให้มากข้ึน การท า
หนังสือออก หนังสือเข้า การจัดท ารายงานโครงการฯ   
 2. ควรมีการพัฒนานักศึกษามีความตระหนักถึงการมีส่วนร่วมให้มากขึ้น การแสดงความ
คิดเห็น การกล้าแสดงออก การช่วยเหลือซึ่งกันและกัน   
 3. ควรมีการฝึกทักษะการจับประเด็น การสรุปงานประชุม การคิดวิเคราะห์   
 4. ควรมีการพัฒนาพ้ืนฐานการใช้โปรแกรม Office ที่จ าเป็น เช่น Excel   
 5. ควรมีการเตรียมความพร้อมเก่ียวกับการพัฒนาโจทย์วิจัย/โครงการ ที่ต้องการด าเนินงาน  
 6. การฝึกทักษะในการใช้ Mind mapping ในการสรุปงาน 
 7. ควรมีการฝึกทักษะการสื่อสารและการประสานงาน และการสับเปลี่ยนหน้าที่ในการ
ปฏิบัติงาน เพื่อให้มีทักษะที่หลากหลายมากขึ้น   
 8. การฝึกทักษะเกี่ยวกับมารยาทในการเข้าหาผู้ใหญ่ การสื่อสาร  
 
 
ประชุมสอบถามความคิดเห็นของบัณฑิต หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการพัฒนาสังคม  
 1. จุดแข็งและจุดอ่อนของหลักสูตร ประเด็นที่ควรพัฒนา  
  1. ควรมีหนังสือส าหรับหาข้อมูลของหลักสูตร   
  2. การจัดการเรียนการสอนข้ามไปข้ามมา อยากให้มีการปูพ้ืนฐาน ของแต่ละชั้นปี    
  3. การใช้เครื่องมือในการเรียนการสอน การส ารวจชุมชน ควรมีการปรับใช้เครื่องมือ
ส ารวจที่ ทันสมัยมากข้ึน เช่น เครื่องมือในการท าแผนที่ การส ารวจชุมชน โปรแกรม Q -GIS, Agri -
map, Ling   
  4. การเชื่อมโยงกับภาคีเครือข่ายมีความส าคัญมาก จะท าให้มีการกล้าแสดงออก
มากขึ้น Connection ในการพัฒนาจะมีมากขึ้น อยากให้มี กิจกรรมร่วมกับภาคีเครือข่ายมากขึ้น   
  5. ควรมีการพัฒนาด้านวัสดุอุปกรณ์ หนังสือ เอกสาร แหล่งข้อมูลต่าง    
  6. ควรมีการน าเทคโนโลยีใหม่ๆ เข้าใช้ในการเรียนการสอนให้มากขึ้น    
  7. การพัฒนาสื่อที่ใช้ในการเผยแพร่ หรือการจัดเก็บองค์ความรู้   
  8. อยากให้น้อง ๆ ได้มีการรู้จักกับเครือข่าย กลุ่มคนอ่ืน ๆมากข้ึน ให้มีการเรียนรู้กับ
กลุ่มเครือข่ายให้มากขึ้น   
  9. การหาแหล่งข้อมูลให้นักศึกษา เช่น E -book จัดเก็บไว้เว็ปไซต์ของหลักสูตร โดย
มีการแบ่งแยกความรู้ตามแขนง/ประเภทขององค์วามรู้   
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  10. การสร้างพื้นที่ส าหรับแลกเปลี่ยนเรียนรู้ส าหรับนักศึกษาและมีการสรุปเป็น KM 
และการสรุปงานเป็น One page การพัฒนาสื่อการเรียนรู้ ที่มีความน่าสนใจและเข้าใจมากข้ึน   
  11. การบูรณาการเรียนการสอนกับกิจกรรมที่เก่ียวข้องกับเนื้อหาวิชา เช่น การ
วิเคราะห์ชุมชนเมือง การวิเคราะห์ประเด็นเศรษฐกิจ สังคม สิ่งแวดล้อมโดยมีการพัฒนาทั้งด้านทฤษฎี
และการปฏิบัติ    12. การส่งเสริมกระบวนการแลกเปลี่ยนการเรียนรู้ให้มากขึ้น คือ ให้มีการ
สรุปข้อมูลว่าปฏิบัติแล้วจะได้องค์ความรู้อะไรบ้าง ได้มีการฝึกทักษะใน ด้านต่าง ๆ ได้   
  13. การบูรณาการเรียนการสอนที่ส่งเสริม/พัฒนาการคิด และการวิเคราะห์ของ
นักศึกษาให้มากข้ึน   
  14. วิชาวิธีการสื่อสารควรมีการพัฒนาเนื้อหาให้มีความหลากหลายมากขึ้น เน้นให้
นักศึกษาสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงานได้  
  15. รายวิชาการจัดการความรู้ ควรมีเพิ่มเติมด้านการท าเอกสาร การท าข้อมูล เน้น
พัฒนาเนื้อหาที่ทันสมัยมากขึ้นสอดคล้องกับนโยบายการ พัฒนามากข้ึน มีรายละเอียดในเชิงลึกในแต่
ละประเด็นมากขึ้น เช่น การพัฒนาผู้สูงอายุ การพัฒนาเด็กและเยาวชน เป็นต้น   
  16. การท าหนังสือราชการในแต่ละหน่วยงาน มีรูปแบบอย่างไร ควรพัฒนาพ้ืนฐาน
ด้านการจัดท าเอกสารให้มากขึ้น   
  17. การเสริมทักษะการเรียนรู้ในโปรแกรม Office ในเชิงลึกให้มากข้ึน เช่น การ
จัดท าฐานข้อมูลโดยใช้โปรแกรม Excel หรือ We lookup   
  18. การบูรณาการเรียนการสอน โดยใช้ระบบ Google Education เช่น Google 
form   
  19. การใช้เทคโนโลยีการเรียนการสอนสมัยใหม่ เน้นการสื่อสารที่มีความน่าสนใจ
มากกว่าการสอนแบบเก่า มีการสอนที่สามารถปฏิบัติได้ และ สามารถเรียนรู้ได้มากข้ึน   
  20. การพัฒนาสื่อการเรียนการสอนให้มีความน่าสนใจมากข้ึน  
  21. (เสริม) ประเด็นเนื้อหาด้านผู้ประกอบการชุมชน ควรมีการสอนเก่ียวกับการ
รวมกลุ่ม สหกรณ์ การต่อรอง การตลาด การพัฒนาห่วงโซ่คุณค่า (Value Chain) ตั้งแต่ต้นทุน 
กระบวนการ การตลาด  
  22. พอช. บ้านมั่นคง จะมีการจัดตั้งสหกรณ์ ที่โดดเด่น และเข้มแข็ง ควรมีการ
ส่งเสริมให้มีการเรียนรู้ด้านการจัดตั้งกลุ่ม การรวมกลุ่ม ระบบ การเงิน กองทุนชุมชน   
  23. ควรมีการเรียนการสอนด้านการตัดต่อวีดีโอ เพ่ือประยุกต์ใช้ในการเรียนการ
สอนให้มากข้ึน  
  24. การสรุปข้อมูล One page การสรุปหัวข้อให้น่าสนใจ   
  25. ควรมีเน้นการเรียนการสอน ที่ฝึกทักษะการคิด การตั้งค าถาม การวิเคราะห์ 
การเปรียบเทียบ การเรียนรู้จาการสื่อสาร โดยเน้นให้นักศึกษามีการแสดงความคิดเห็นให้มากขึ้น   
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  26. การค้นคว้าหาความรู้ที่เกี่ยวข้องกับการสมัครงานในปัจจุบัน ควรมีการเอามา
แนะน านักศึกษาเพ่ือน าไปใช้ในการเตรียมตัวในการสอบหรือการอ่านหนังสือสอบ  
 
สิ่งท่ีรุ่นพี่ฝากถึงน้องๆ  
 1. ควรมีการพัฒนาการเรียนรู้ของตัวเองให้มากข้ึน การเรียนรู้ในสายงานที่หลากหลาย การ
เรียนรู้ความรู้รอบตัวที่เกิดข้ึนในปัจจุบัน อยากให้น้องๆ มีการรักการเรียนรู้ให้มากขึ้น มีความพร้อมที่
จะเรียนรู้/ศึกษาได้ตลอดเวลา “การเรียนรู้คือหนทางของความส าเร็จ” “การไม่หยุดเรียนรู้จะชนะ 
ทุกสิ่ง”  
 2. การพัฒนาการเรียนรู้ในสิ่งใหม่ๆ   
 3. อยากให้มีการใฝ่รู้ใฝ่เรียน ให้ทดลองปฏิบัติ ในสิ่งที่ชอบหรือไม่ชอบ จะเป็นโอกาสให้มีการ
เติบโตและพัฒนาตัวเองได้มากข้ึน  
 4. ประสบการณ์คือครูที่ดีที่สุดในการเรียน ถ้ามีโอกาสในการเรียนรู้จริงจะท าให้เรามีโอกาส
ในการท างานมากข้ึน ควรมีความพยายาม อดทน การ เรียนรู้กับประสบการณ์จริงมากท่ีสุด พร้อมสู้
กับสถานการณ์ท่ีได้เรียนรู้ ให้เรียนรู้กับการทดลองให้มากขึ้น อยากให้มีความตั้งใจมากข้ึน  
 5. การเลือกสถานที่ฝึกงาน ควรมีน ากระบวนการในการคัดเลือก โดยการประเมินตนเอง 
ตามศักยภาพของตนเอง และสิ่งที่ตัวเองต้องการ 
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ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการร่างหลักสูตร 
 

 



126 
 

 

 

 

 ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการปรับปรุงหลักสูตร 
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ภาคผนวก ข ตารางเปรียบเทียบข้อแตกต่างระหว่างหลักสูตรเดิมและหลักสูตรปรับปรุง 

 
ตารางเปรียบเทียบข้อแตกต่างระหว่างหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565 

และหลักสูตรฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2560   
หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชานวัตกรรมการพัฒนาสังคม  

คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฎนครราชสีมา 
 

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560  หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565 หมายเหตุ 
1. ชื่อหลักสูตร 

ศิลปศาสตรบณัฑติ สาขาวิชาการพัฒนาสังคม  
 

1. ชื่อหลักสูตร 
ศิลปศาสตรบณัฑติ สาขาวิชานวัตกรรมการ

พัฒนาสังคม  
 

เปลี่ยนเพื่อใหต้รงต่อความ
ต้องการของตลาดแรงงาน  

2. ชื่อปริญญา 
ศศ.บ. (การพัฒนาสังคม) 
B.A. (Social Development) 
 

2. ชื่อปริญญา 
ศศ.บ. (นวัตกรรมการพัฒนาสังคม) 
B.A. (Innovation in Social 
Development) 

เปลี่ยนเพื่อใหต้รงกับความ
ต้องการของตลาดแรงงาน 

3. โครงสร้างหลักสูตร 
3.1 หมวดวิชาศึกษาทั่วไปไม่น้อยกว่า 30 
หน่วยกิต หน่วยกิตและกลุ่มวิชา  
จ านวนหน่วยกิต ไม่น้อยกว่า 135 หน่วยกติ 
ประกอบด้วย 3 หมวดวิชา ดังนี ้
 

3. โครงสร้างหลักสูตร 
3.1 หมวดวิชาศึกษาทั่วไปไม่น้อยกว่า 30 
หน่วยกิต หน่วยกิตและกลุ่มวิชา  
จ านวนหน่วยกิต ไม่น้อยกว่า 135 หน่วยกิต 
ประกอบด้วย 3 หมวดวิชา ดังนี ้

 

 

3.2 หมวดวิชาเฉพาะ  
     เรียนไม่น้อยกว่า 84  หน่วยกิต  
 

3.2 หมวดวิชาเฉพาะ  
     เรียนไม่น้อยกว่า 84 หน่วยกติ  

 

1. กลุ่มวิชาเอกบังคับ 
    ให้เรียน 54 หน่วยกิต 
 

1. กลุ่มวิชาเอกบังคับ 
    ให้เรียน 69 หน่วยกิต 

 

 

219101 แนวคิดทฤษฎีการพัฒนาสังคม
ร่วมสมัย 

219102 แนวคิดทฤษฎีการพัฒนาสังคม
ร่วมสมัย 

ปรับรหัสและปรับ
ค าอธิบายรายวิชา 

219102 การพัฒนาชนบทและเมืองสู่การ
จัดการตนเองของชุมชน  

219202 การพัฒนาชนบทและเมืองเชิง
สร้างสรรค์ 
 

ปรับรหัสเปลี่ยนชื่อใหม่
และปรับค าอธิบาย
รายวิชา 

219103 การพัฒนาเด็ก เยาวชน สตรีและ
บุรุษ  

219313 นวัตกรรมการพัฒนาเด็ก 
เยาวชน และสตรี 

ปรับรหัส 
เปลี่ยนชื่อใหม่และปรับ
ค าอธิบายรายวิชา 
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219104 การจัดการปัญหาสังคมอย่าง
ยั่งยืน   

219103 การจัดการปัญหาสังคมอย่าง
ยั่งยืน 
 

ปรับรหัสปรับชื่อใหม่
และปรับค าอธิบาย
รายวิชา 

219201 สิทธิมนุษยชนเพื่อการพัฒนา
สังคม  

219201 สิทธิมนุษยชนและกฎหมายใน
งานพัฒนา 

ปรับรหัสปรับชื่อใหม่
และปรับค าอธิบาย
รายวิชา 

219202 การสังคมสงเคราะห์และการจัด
สวัสดิการสังคม  

219311 นวัตกรรมการจัดสวัสดิการสังคม
และสังคมสงเคราะห์ 

รายวิชาใหม่  

219203 จิตอาสาเพ่ือการพัฒนาสังคม  219104 จิตอาสาและจิตส านึกสาธารณะ 
 

รายวิชาใหม่ 

219211การจัดการเศรษฐกิจชุมชน
พ่ึงตนเอง 

 ปรับเป็นรายวิชาใหม่
ในวิชาเอกเลือก
ผู้ประกอบการชุมชน 

219231 การพัฒนาตามแนวคิดเศรษฐกิจ
พอเพียงและการพัฒนาที่ยั่งยืน  

219106 การพัฒนาที่ยั่งยืน 
 

ปรับรหัสปรับชื่อใหม่
และปรับค าอธิบาย
รายวิชา 

219232 องค์กรและเครือข่ายเพ่ือการ
พัฒนาสังคม 

 ปรับเป็นรายวิชาใหม่
ในวิชาเอกเลือก
ผู้ประกอบการชุมชน 

219311 การเป็นวิทยากรกระบวนการ  219314 ทักษะการเป็นวิทยากร
กระบวนการ 

ปรับรหัสปรับชื่อใหม่
และปรับค าอธิบาย
รายวิชา 

219312 หลักและกลยุทธ์การฝึกอบรมเพ่ือ
การเรียนรู้อย่าง สร้างสรรค์ 

219204 การฝึกอบรมเพ่ือการพัฒนา
สังคม  

ปรับรหัสปรับชื่อใหม่
และปรับค าอธิบาย
รายวิชา 

219321 กระบวนการและเทคนิคการ
ท างานพัฒนา  

219301 การศึกษาวิเคราะห์ชุมชน ปรับรหัสปรับชื่อใหม่
และปรับค าอธิบาย
รายวิชา 

219331 การจัดการความรู้เพ่ือการพัฒนา
สังคม  

219412 นวัตกรรมการจัดการความรู้เพื่อ
การพัฒนาสังคม 

ปรับรหัสปรับชื่อใหม่
และปรับค าอธิบาย
รายวิชา 

219332 การวางแผนและนโยบายเพื่อการ
พัฒนาสังคม 

219212 การจัดการทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

ปรับรหัสปรับชื่อใหม่
และปรับค าอธิบาย
รายวิชา 

219341 ระเบียบวิธีวิจัยเพื่อการพัฒนา
สังคม  

219342 ระเบียบวิธีวิจัยทางสังคมศาสตร์  ปรับรหัสปรับชื่อใหม่
และปรับค าอธิบาย



129 
 

 

 

 

รายวิชา 
219411 สัมมนาการพัฒนาสังคม 219441 สัมมนานวัตกรรมการพัฒนา

สังคม 
ปรับรหัสปรับชื่อใหม่
และปรับค าอธิบาย
รายวิชา 

219441 การวิจัยท้องถิ่น  219342 การวิจัยเพื่อพัฒนาท้องถิ่น ปรับรหัสปรับชื่อใหม่
และปรับค าอธิบาย
รายวิชา 

219323 เทคโนโลยีและสารสนเทศเพ่ือการ
พัฒนา 

219121 เทคโนโลยีและระบบสารสนเทศ
เพ่ือการพัฒนา     

ปรับรหัสปรับชื่อใหม่
และปรับค าอธิบาย
รายวิชา 

 219331 กลยุทธ์และเทคนิคการวางแผน
โครงการพัฒนา 

เพ่ิมวิชาใหม่ 

 219101 คุณธรรมจริยธรรมในงานพัฒนา เปลี่ยนชื่อและเปลี่ยน
รหัสใหม่ 

 219111 นวัตกรรมทางสังคม รายวิชาใหม่ 
   
   
2. กลุ่มวิชาเอกเลือก 30 หน่วยกิต 2. กลุ่มวิชาเอกเลือก 15 หน่วยกิต  
219105 สังคมวิทยาเมือง    ยกเลิกรายวิชา 
219106 การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์   ยกเลิกรายวิชา 
219204 หลักกลยุทธ์การจัดการธุรกิจใน
งานพัฒนาสังคม 

 ปรับเป็นรายวิชาใหม่
ในวิชาเอกเลือก
ผู้ประกอบการชุมชน 

219205 สันติศึกษากับการพัฒนาสังคม 219105 สันติศึกษากับการพัฒนาสังคม ย้ายไปอยู่ในวิชาเอก
บังคับ  

219206 หลักและวิธีการด าเนินงานความ
รับผิดชอบต่อ สังคมขององค์กรภาคธุรกิจ 

219203 ธรรมาภิบาลและความ
รับผิดชอบทางสังคม 

-ย้ายไปอยู่ในวิชาเอก
บังคับ 
- ปรับรหัสปรับชื่อใหม่ 
- ปรับค าอธิบาย
รายวิชา 

219212 ผู้น าการเปลี่ยนแปลงทางสังคม  ยกเลิกรายวิชา 
219301 ประชาสังคมและเครือข่ายทาง
สังคมกับการเคลื่อนไหวในงานพัฒนา 

 ยกเลิกรายวิชา 

219314 กฎหมายที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนา
สังคม 

 - ย้ายไปอยู่ในวิชาเอก
บังคับ 
- ปรับรหัสปรับชื่อใหม่ 
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- ปรับค าอธิบาย
รายวิชา 

219315 การจัดการทุนทางสังคมและภูมิ
ปัญญาเพ่ือการพัฒนาสังคม 

219205 ทุนทางสังคมและภูมิปัญญาเพ่ือ
การพัฒนาสังคม 

- ปรับรหัสปรับชื่อใหม่ 
- ปรับค าอธิบาย
รายวิชา 

219316 การพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ   219211 นวัตกรรมการพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตผู้สูงอายุ 

- ปรับรหัสปรับชื่อใหม่ 
- ปรับค าอธิบาย
รายวิชา 

219322 การสื่อสารเพ่ือการพัฒนาสังคม 219331 นวัตกรรมการสื่อสารอย่าง
สร้างสรรค์เพ่ือการพัฒนาสังคม 

- ปรับรหัสปรับชื่อใหม่ 
- ปรับค าอธิบาย
รายวิชา 

219333 การจัดการทรัพยากรธรรมชาติ
อย่างยั่งยืน 

 ยกเลิกรายวิชา 

219334 การประเมินผลเพ่ือการพัฒนา 219304 การประเมินผลกระทบทางสังคม ปรับเป็นรายวิชาใหม่
ในวิชาเอกเลือก 
ด้านนักพัฒนาเชิง
สร้างสรรค ์ 

219412 การพูดเพ่ือการพัฒนาสังคม   ยกเลิกรายวิชา 
 219302 การบริหารจัดการโครงการ

พัฒนา 
เพ่ิมวิชาใหม่ 

 219303 เทคนิคการติดตามประเมินผล
โครงการพัฒนา 

เพ่ิมวิชาใหม่ 

 219305 ทักษะการปฏิบัติงานส านักงาน เพ่ิมวิชาใหม่ 
 219321 ระบบสารสนเทศทางภูมิศาสตร์

เพ่ือพัฒนาสังคม 
เพ่ิมวิชาใหม่ 

 219413 การพัฒนาสังคมเชิงปฏิบัติเพื่อ
สร้างนวัตกรรมการพัฒนา 

เพ่ิมวิชาใหม่ 

 219306 ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับการเป็น
ผู้ประกอบการ 

เพ่ิมวิชาใหม่ 

. 219307 การจัดการเศรษฐกิจสร้างสรรค์ เปลี่ยนชื่อและเปลี่ยน
รหัสใหม่ 

 219308 วิสาหกิจชุมชนเพื่อสังคม รายวิชาใหม่ 
 219309 กลุ่มและเครือข่ายในงาน

ผู้ประกอบการชุมชน 
เพ่ิมวิชาใหม่ 

 219332 การวางแผนเชิงกลยุทธ์ส าหรับ
ผู้ประกอบการชุมชน 

เพ่ิมวิชาใหม่ 
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 219315 การพัฒนางานออกแบบเพ่ือเพ่ิม
มูลค่าผลิตภัณฑ์ 

เพ่ิมวิชาใหม่ 

 219414 การพัฒนาการตลาดส าหรับ
ผู้ประกอบการชุมชน 

เพ่ิมวิชาใหม่ 

 219415 การปฏิบัติการพัฒนานวัตกรรม
การประกอบการชุมชน 

เพ่ิมวิชาใหม่ 

3. กลุ่มวิชาฝึกประสบการณ์วิชาชีพ 3. กลุ่มวิชาฝึกประสบการณ์วิชาชีพ  
219451 การเตรียมฝึกประสบการณ์
วิชาชีพการพัฒนาสังคม      

219451 การเตรียมฝึกประสบการณ์
วิชาชีพนวัตกรรม การพัฒนาสังคม      

เปลี่ยนชื่อ 
รายวิชา 

. 219452 การฝึกประสบการณ์วิชาชีพการ
พัฒนาสังคม                                

219452 การฝึกประสบการณ์วิชาชีพ
นวัตกรรมการพัฒนาสังคม                                

เปลี่ยนชื่อ 
รายวิชา 

219453 สหกิจศึกษา 219453 สหกิจศึกษา  
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ภาคผนวก ค ข้อบังคับและประกาศที่เกี่ยวข้อง 
  - ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา ว่าด้วย การศึกษาระดับปริญญาตรี 
พ.ศ.2560 
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ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา ว่าด้วย การศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ.2560 
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ภาคผนวก ง หมวดวิชาศึกษาทั่วไป (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565) มหาวิทยาลัยราชภัฏ
นครราชสีมา 
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 หมวดวิชาศึกษาทั่วไป (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565) มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา 
 

หมวดวิชาศึกษาทั่วไป (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565) 
มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา 

 

 
หมวดที ่1ข้อมูลเฉพาะของหลักสูตร 

 
1. ปรัชญา ความส าคัญ และวัตถุประสงค์ของหลักสูตร 
 1.1  ปรัชญา  

 หลักสูตรศึกษาท่ัวไปมุ่งยกระดับโลกทัศน์ให้กว้างไกล เข้าใจในธรรมชาติ คิดอย่างชาญ
ฉลาด รอบรู้เทคโนโลยี บูรณาการองค์ความรู้ศาสตร์ต่าง ๆ ที่ร่วมสมัยได้อย่างสร้างสรรค์ ส านึกรัก
ท้องถิ่น มีความกล้าหาญทางคุณธรรมและจริยธรรม ทั้งต่อตนเอง ผู้อ่ืน และสังคมเพ่ือความเป็น
มนุษย์ที่สมบูรณ ์

 1.2  ความส าคัญ  
       การจัดการเรียนการสอน ในหมวดวิชาศึกษาทั่วไป ที่สอดคล้องตามเกณฑ์มาตรฐาน

หลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2558 และนิยามความหมายของ หมวดวิชาศึกษาทั่วไป มีเป้าหมาย
ส าคัญ                   เพ่ือเสริมสร้างความเป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ มีความรอบรู้ รู้กว้าง เข้าใจ และเห็น
คุณค่าของตนเอง ผู้อ่ืน สังคม ศิลปวัฒนธรรม และธรรมชาติ ใส่ใจต่อความเปลี่ยนแปลงของสรรพสิ่ง 
พัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง ด าเนินชีวิตอย่างมีคุณธรรม พร้อมให้ความช่วยเหลือเพ่ือนมนุษย์ และเป็น
พลเมืองที่มีคุณค่าของสังคมไทยและสังคมโลก 

 1.3 วัตถุประสงค์ของหลักสูตรหมวดวิชาศึกษาทั่วไป  
      หลักสูตรศึกษาท่ัวไปของมหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา  มีวัตถุประสงค์เพ่ือให้ผู้เรียน

มี ผลลัพธ์การเรียนรู้เชิงสมรรถนะ ดังนี้ 
 1.3.1 มีความสามารถในการประยุกต์ใช้องค์ความรู้ด้านภาษา ทักษะชีวิต เทคโนโลยี
สารสนเทศ และเทคโนโลยีดิจิทัล ในการแสวงหา สร้าง และเผยแพร่ความรู้ใหม่ ผ่านกระบวนการ
ท างานร่วมกับผู้อ่ืน เพ่ือการพัฒนาอย่างยั่งยืนทั้งต่อตนเองและสังคมได้อย่างสร้างสรรค์ 
 1.3.2 มีความสามารถในการใช้ทักษะคิดวิเคราะห์ คิดแก้ปัญหา คิดสร้างสรรค์และคิด
อย่างมีวิจารณญาณ ในการแสวงหาและต่อยอดความรู้ในศาสตร์ต่าง ๆ เพ่ือการเรียนรู้ตลอดชีวิต ด้วย
ความเป็นผู้น าและผู้ตามที่ดี  
 1.3.3 เท่าทันกับสถานการณ์ร่วมสมัย เพ่ือน าความรู้ไปประยุกต์ใช้ในการจัดการกับ
ปัญหา ต่าง ๆ  โดยใช้นวัตกรรมและเทคโนโลยีได้อย่างชาญฉลาด  
 1.3.4 มีความรู้ความเข้าใจในเอกลักษณ์และความหลากหลาย ของวัฒนธรรม “ความ
เป็นโคราช” และ มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา เพ่ือการธ ารง รักษา รับใช้ ปรับเปลี่ยน และ
พัฒนา ด้วยจิตส านึกท่ีรัก ผูกพัน และภาคภูมิใจในท้องถิ่น 
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1. จ านวนหน่วยกิต  
 จ านวนหน่วยกิตรวมตลอดหลักสูตร ไม่น้อยกว่า 30 หน่วยกิต 

หมวดที ่2 โครงสร้างหลักสูตร และค าอธิบายรายวิชา 

1.  โครงสร้างหลักสูตร 
โครงสร้างหลักสูตรหมวดวิชาศึกษาทั่วไป ประกอบด้วย 4 สาระ ได้แก่ สาระรอบรู้สู่โลก

กว้าง (Globalized Literacy) สาระฉลาดคิดก้าวไกล (Smart Thinking) สาระเรียนรู้ร่วมสมัย 
(Contemporary Matters) และสาระใส่ใจตัวตน (DNA NRRU) โดยก าหนดจ านวนหน่วยกิตให้เรียนไม่
น้อยกว่า 30 หน่วยกิต ดังนี้ 

1) สาระรอบรู้สู่โลกกว้าง    เรียน        15-18
 หน่วยกิต 
         กลุ่มวิชาบังคับ             3   
 หน่วยกิต 
         กลุ่มวิชาเลือก          1 2 -1 5  
 หน่วยกิต 
     - ทักษะการเรียนรู้            6 -9  
 หน่วยกิต 
     - ทักษะการใช้เทคโนโลยี           3 -6  
 หน่วยกิต 
     - ทักษะชีวิต             3 -6  
 หน่วยกิต 

2) สาระฉลาดคิดก้าวไกล   เรียน         3-6  
 หน่วยกิต 

3) สาระเรียนรู้ร่วมสมัย     เรียน            3-6  
 หน่วยกิต 

4) สาระใส่ใจตัวตน    เรียน         6-9  
 หน่วยกิต 
         กลุ่มวิชาบังคับ             3   
 หน่วยกิต 

       กลุ่มวิชาเลือก             3-6   
 หน่วยกิต  

2. รายวิชาในหลักสูตร   
1) ความหมายของเลขประจ าวิชา 
    เลขประจ าวิชาหมวดวิชาศึกษาท่ัวไป ประกอบด้วยเลข 6 หลัก มีความหมาย ดังนี้ 

ล าดับที่ 1 หมายถึง หมวดวิชา 
    0 หมายถึง  หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 

ล าดับที่ 2-3 หมายถึง หน่วยงานที่รับผิดชอบ 
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    00 หมายถึง  มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา 
    01  หมายถึง  คณะครุศาสตร์ 

02  หมายถึง  คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
03  หมายถึง  คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
04  หมายถึง  คณะวิทยาการจัดการ 
05  หมายถึง  คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 
06  หมายถึง  คณะสาธารณสุขศาสตร์ 
07 หมายถึง  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน 

ล าดับที่ 4 หมายถึง สาระของหมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 
 1 หมายถึง  สาระรอบรู้สู่โลกกว้าง 
 2 หมายถึง  สาระฉลาดคิดกว้างไกล 
 3  หมายถึง  สาระเรียนรู้ร่วมสมัย 
 4 หมายถึง  สาระใส่ใจตัวตน 

    ล าดับที่ 5-6  หมายถึง  ล าดับรายวิชาในแต่ละสาระ 

2) รายวิชาตามโครงสร้างหลักสูตร  
หลักสูตรหมวดวิชาศึกษาทั่วไปมีรายวิชาตามโครงสร้างหลักสูตร และทุกรายวิชา

สามารถด าเนินการตามข้อบังคับของมหาวิทยาลัย ดังนี้  
 1.  สาระรอบรู้สู่โลกกว้าง  

1.1  บังคับ       เรียน    3   หน่วยกิต 
 002101 ภาษาไทยเพ่ือการสื่อสาร  3(2-2-5)  

               1.2 เลือก       เรียน 12-15   หน่วยกิต 
 1.2.1 ทักษะการเรียนรู้    เรียน    6-9   หน่วยกิต 
     1) กลุ่มภาษาอังกฤษ    เรียน    3-6   หน่วยกิต 
 002102 ภาษาอังกฤษเพ่ือการใช้ชีวิต   3(2-2-5)  
 002103  สื่อสารภาษาอังกฤษในโลกที่เปลี่ยนแปลง  3(2-2-5)  
 002104 ภาษาสร้างโอกาส  3(2-2-5)  
 002105 ภาษาอังกฤษผ่านสื่อ  3(2-2-5) 

     2) กลุ่มภาษาต่างประเทศอ่ืน   เรียน    3-6   หน่วยกิต 
 002106 ภาษาจีนกลางเพ่ือการสื่อสาร  3 ( 2 -2 -5 )
  
 002107 วัฒนธรรมจีน   3(3-0-6) 
 002108 ภาษาจีนเพ่ือความสุนทรีย์   3(3-0-6) 
 002109 ภาษาญี่ปุ่นเพ่ือการสื่อสาร  3(2-2-5)   
 002110 ภาษาฝรั่งเศสเพื่อการสื่อสาร  3(2-2-5)  
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 002111 ภาษาลาวเพ่ือการสื่อสาร  3 ( 2 -2 -5 )
  
 002112 ภาษาขะแมร์เพ่ือการสื่อสาร  3 ( 2 -2 -5 )
  
 002113 ภาษาฮินดีเพื่อการสื่อสาร  3(2-2-5)  

1.2.2 ทักษะการใช้เทคโนโลยี   เรียน    3-6    ห น่ ว ย กิ ต
  
 003114 เทคโนโลยีสารสนเทศและชีวิตสมัยใหม่   3(2-2-5) 
 003115 การเรียนรู้ดิจิทัล  3(2-2-5) 
 003116 แหล่งเรียนรู้เชิงสร้างสรรค์ในยุคดิจิทัล  3(3-0-6) 
 003117 เทคโนโลยีคลาวด์เพ่ือการท างานและชีวิต  3(2-2-5) 
 000118 พินิจสื่อบันเทิง  3(3-0-6) 
 007129  ของ (IT) มันต้องม ี  3(1-4-4) 

 1.2.3 ทักษะชีวิต เรียน    3-6    หน่วยกิต 
 004119 การจัดการชีวิต  3(3-0-6)  
 002120 การอ่านและการเขียนเพื่อชีวิต  3(3-0-6) 
 000121  บุคลิกภาพและศิลปะการพูดในที่ชุมชน  3(3-0-6) 
 004122 รู้จักฉันรู้จักเธอ  3(3-0-6) 
 004123 ศาสตร์และศิลป์แห่งการเจรจา   3(3-0-6)
  
 000124 ความงดงามของความรัก  3(3-0-6) 
 002125 ศาสนาน าชีวิต   3(3-0-6) 
 000126 สร้างคนสร้างสังคม  3(3-0-6) 
 000127 กีฬาเพ่ือมวลชน  3(2-2-5)   
 005128 งานช่างดีไอวาย  3(2-2-5) 
 007130  หมอบ้าน  3(1-4-4) 
 007131 มหัศจรรย์พลังคิดบวก  3(2-2-5)   

2. สาระฉลาดคิดก้าวไกล  
    2.1 เลือก       เรียน 3-6  หน่วยกิต 

 000200 ไขปริศนากับการพิสูจน์หลักฐาน  3(2-2-5) 
 000201 พลังงานสร้างได้เอง  3(2-2-5) 
 000202 นวัตกรรมต้นแบบกับชุมชน  3(2-2-5) 
  

 000203 วรรณกรรมกับภาพยนตร์   3(3-0-6)  
 000204 เกมดิจิทัล                        3(2-2-5)  
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 000205 การผลิตสื่อผสมในสังคมดิจิทัล  3(2-2-5) 
  000206 คอมพิวเตอร์กับงานแอนิเมชันในสังคมดิจิทัล  3(2-2-5) 
  007207 การสร้างทักษะและกระบวนการคิดเชิงนวัตกรรม  3(2-3-5) 

 3. สาระเรียนรู้ร่วมสมัย  
              3.1 เลือก       เรียน 3-6   หน่วยกิต 
 3.1.1 ก้าวทันโลก    เรียน 0-6   หน่วยกิต 
 003301 โลกสีเขียว   3(3-0-6) 
 006302 ภูมิคุ้มกายภูมิคุ้มใจ  3(3-0-6) 
 006303  ปฐมพยาบาลในสถานการณ์ฉุกเฉิน   3(2-2-5) 
 003304 ลิขิตชีวิตด้วยคณิตศาสตร์  3(3-0-6) 

 3.1.2 เศรษฐกิจยุคดิจิทัล                                เรียน    0-6   หน่วยกิต 
 003305 อินฟลูเอนเซอร์  3(2-2-5) 
 004306 เศรษฐกิจกับชีวิตวิถีใหม่  3(3-0-6) 
 004307  รู้เท่าทันการลงทุน   3(3-0-6) 
 004308 เส้นทางสร้างเจ้าสัว  3(3-0-6) 
 004309 ธุรกิจออนไลน์  3(2-2-5) 
 007317 การจัดการความล้มเหลวสู่ความส าเร็จ  3(3-0-6) 

 3.1.3 หลากหลายอย่างกลมกลืน                       เรียน    0-6   หน่วยกิต 
 001310 สื่อสารสื่อสัมพันธ์   3(3-0-6) 
 000311 สังคมสีรุ้ง  3(3-0-6)   
 000312 เสพศิลป์ร่วมสมัย   3(1-4-4) 
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 3.1.4 พลวัตพลเมือง                                    เรียน     0-6   หน่วยกิต 
 000313 พลเมืองกับสังคมพลวัต  3(3-0-6) 
 001314 ชีวิตกับการเรียนรู้   3(3-0-6)   
 002315 รู้เท่าทันกลโกง   3(3-0-6)   
 002316 กล้องส่องกฎหมาย  3(3-0-6) 
   
 4. สาระใส่ใจตัวตน  
 4.1 บังคับ       เรียน 3   หน่วยกิต 
 4.1.1 อัตลักษณ์มหาวิทยาลัย 
 000401 คนราชภัฏ  3(3-0-6) 

              4.2 เลือก       เรียน 3-6   หน่วยกิต 
 4.2.1 อัตลักษณ์ท้องถิ่น 
 000402 บ้านฉันบ้านเธอ  3(3-0-6) 
 000403 ของดีโคราช  3(2-2-5) 
 000404 เช็คอินโคราช  3(1-4-4) 
 000405 ยุวชนอาสาพัฒนาท้องถิ่น  3(1-4-4) 
 000406 ภูมิปัญญาร้อยล้าน  3(3-0-6) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


